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Predslovo Feditelky Skoly

Vazeni a mili ¢tenafi vyro€ni zpravy,

letos se s Vami prostfednictvim vyro¢ni zpravy setkavam po Sesté ve funkci feditelky skoly.
Znamena to tedy, ze mé funk¢ni obdobi se chyli ke konci, a nez se dostanu k dil¢im tdajim a
vysledkiim, rada bych se podivala na predchozich Sest let a v souvislosti s tim premyslela i o letech
pristich.

Co se nam spolecné povedlo?

Kdyz jsem ptebirala vedeni Skoly, jednalo se o Skolu malou, trochu ustrasenou a bez ambici a
podobné to bylo i s nékterymi pedagogy, kteti se obavali uzavieni skoly, a tak misto, aby veskerou
svou energii smétovali k vyuce, odcerpaval jim ji strach o vlastni existenéni budoucnost a
budoucnost skoly a jejich zakt. M¢la jsem velké Stésti, které mnoho nove nastupujicich fediteld
nema a to velkou a jednotnou podporu celého tymu, velkou divéru, kterd mne velmi tésila, ale
zaroven se stala zavazujici. Jsem rada, ze se Skola, kterd se v poslednich letech tvafila nenapadné,
aby nevyCnivala a snad na sebe jesté neupozornovala, stala hrdou, sebevédomou a ambici6zni
Skolou, ktera se neboji ukédzat, co umi, neboji se byt pritkopnikem novych véci, umi se poucit
z dil¢ich netspéchi a je hrda na to, co se ji dafi. A takovi jsou i jeji pedagogové a zaméstnanci.
Podaftilo se ndm dat o sob& védeét — kvalitou vzdélani, vstiicnosti a dobrou komunikaci s zaky 1
rodi¢i. To jsme mohli pozorovat nejenom v jednotlivych zpétnych vazbach, ale predevsim v datech
- ve zdvojndsobeni poctu zakt nasi Skoly. Vytvofili jsme spolupracujici tym pedagogl a
nepedagogtl, ktefi jsou otevieni novym vyzvam, neboji se piekdzek a soustavné pracuji na svém
profesnim ristu. Stali jsme se partnerskou skolou Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy a v nasi
Skole poskytujeme naslechové praxe studentim Pedagogické fakulty UK, ale i studenttim jinych

univerzit, SS pedagogické a dalS$im organizacim. Rozvinuli jsme spolupraci s neziskovymi



organizacemi (Edukado, Inclusio). Zapojili jsme se do mezinarodniho projektu ,,Zalezi na kazdém
ditéti“ ve spolupraci s britskou Skolou Babington Community College pod zastitou Britské
ambasady v Praze.

Vyuzili jsme programy, vyzvy a projekty, které Skole umoznily Cerpat financni prostiedky na
zvyseni kvality vyuky, vybaveni IT technikou, financovani volnocasovych aktivit, doucovani a dalsi
rozvoj déti a zakd.

Béhem Sesti let jsme také zlepsili povést Skoly a to prevazné v odbornych kruzich. Pro zlepSeni
dobrého jména skoly podporujeme spolec¢né aktivity s rodi¢i a dobrou komunikaci (Skola zapojena
do projektu Rodice vitani), ale také komunitnimi programy zaméfenymi na obyvatele okoli skoly a
Prahy 5. Vnimame skolu jako bezpe¢né misto urcené k osobnostnimu rozvoji vSech, kteti se ucastni
pedagogického procesu, a kromé¢ pedagogli proto plsobi v nasi Skoly i specialni pedagogové,
socidlni pedagog, dvojjazy¢ny asistent a interkulturni pracovnik.

Sest let ve vedeni $koly, to nebyly pouze uspéchy, ale také diléi netispéchy pii vyhledavani
kvalitnich pedagogii a jejich udrZeni v oblasti Skolstvi. Obc¢as jsem musela feSit slozité situace
v tymu, zabyvat se finan¢ni situaci skoly a zpracovavat projekty, které nebylo mozné z divodu
epidemiologické situace realizovat.

Nic z toho mi ale nevzalo chut’ a energii jit s naSim tymem dal.

V pfistich letech planujeme rozvoj vyuky a to hlavné v digitalni gramotnosti — $ir$i vyuZiti tabletti a
vyukovych programti, chceme se zaméfit na rozvoj polytechnické vychovy a robotiky a to jiz od
ptedskolniho veku, aby déti a Zaci ziskali zdkladni manudlni zru¢nost, schopnost pracovat s ndstroji

a jednoduchymi stroji. Zakladem pro vyuky bude aktivni ¢innostni uceni.

Nase Skola méa pred sebou jesté mnoho nového a nepoznaného a uz se na to téSime, nebot’

zvidavost je zédkladem pro kazdé uceni.

Par slov k prostiedi a vzhledu Skoly

Snazime se, aby se vsichni, kdo do nas$i Skoly pfichazeji, citili pfijemné v hezkém prostiedi.
V leto$nim roce jsme k tomu piisp€li vymalovanim tfid I. stupné, ale i pravidelnou vyzdobou tfid,
ve kterych je patrny osobity styl a vkus zakl a tfidnich ucitelti. Kazdy ma moznost podilet se na

prostiedi, ve kterém travi podstatnou ¢ast svého zivota, a napady zaki jsou vitany. Velké véci jsou



slozeny z drobnosti a tak nasi Skolu nové od leto$niho roku zdobi ndsténka zapomenutych
pfedmétl, nasténka, kterd je misto slov vyzdobena redlnymi pfedméty a také plakatky hracek a
predmétd, které se chtéji vratit ke svym majitelam.

V dobg¢, kdy probihala vyuka na dalku, jsme se rozhodli ke zvétSeni prostor a zhodnoceni budovy
Skoly realizaci vestavénych pater. Jedno patro se stalo kabinetem pomticek pro 1. stupen a tim
studenty, ktefi vykonavaji praxi. Pfipravna tfida toto vestavéné patro pojala jako relaxa¢ni prostor,
misto, kde se déti mohou usadit ¢i ulozit na polstafe a poslechnout si ¢tenou pohadku od pani
ucitelky.

Zménou byl pfesun piipravné tfidy do mensich prostor, protoze doslo ke zvySeni poctu zakl v 5.
ttid€. Ve skole dochazelo i k mnoha dal$im Gpravam, které tfeba nejsou na prvni pohled viditelné,
ale moznd o to vice jsou dulezité a jednou ztéch Uprav je vymena osvétleni, kterd probéhla
v letosnim roce v télocviéné a bude postupné dale probihat ve ttidach.

Do chodu mateiské Skoly zaséhla stavba Rezidence Erbenova, a doslo tak k poruseni herniho prvku
lodi, coz n&ktefi z rodi¢t vnimali negativng. Nicméné MS dostala za tento herni prvek, ktery jiz byl
ve velmi Spatném stavu, prvek novy, ktery bude détem bezpecné slouzit mnoho let.

V matetské Skole také doslo k velmi ocekavanému vybudovani nové kotelny, které bude nejen
Gisporou energii, ale bude Setfit i ¢as provoznich zaméstnancti MS, kteii se asto museli zabyvat

pfechodnou nefunkénosti kotle.

Plany na léta 2020 — 2021

Radi bychom vybudovali multifunkéni dilnu nejen pro zaky ZS, ale i pro nase piedskolaky. Mistem,
které by si zaslouzilo investice, je zahrada mateiské Skoly. Pro rok 2020 - 2021 planujeme
vystavbu mlhovisté a také vyraznou upravu zahradnickou firmou.
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Par slov o Zdcich a k Zakiim

Leto$ni rok byl pro naSe zaky jiny, pro n¢které velmi slozity, ale zaroveit mozna, a ja v to vétim,
rokem, ktery pfinesl do Skoly a Skolstvi zmény, které odpovidaji potiebam zakt 21. stoleti a let

nastavajicich.



Slozitost obdobi shleddvdm v tom, ze zaci byli v dobé vyuky izolovani od svych kamarddi, coz
zvlaste pro 1. stupeni a nizsi ro¢niky II. stupné je velmi obtizné. Néekteti Zaci byli opravdu dlouhou
dobu odkéazani pouze na virtudlni kontakty a bylo jim i smutno. Velkym pfinosem byl jejich aktivni
ptistup ke vzdélavani, nataceni videi a zapojovani se do online vyuky, at’ uz pres Skype, WhatsApp
¢i spole¢né skupiny na socidlnich sitich.

ziskali mnoho novych kompetenci — samostatnost a zodpovédnost, planovani, dodrzovani termin,
feSeni problémt, komunikaci a také kompetence obCanské. ZvIasté starsi Zaci vnimali rozhodnuti
vlady, zajimali se aktivné o zdroje informaci a obCansky Zivot se stal pfirozenou soucésti zivota.

V tomto odstavci se vétSinou, mili Z4ci, obracim i1 pfimo k Vam. V minulych letech jsem Vis
chvalila za dobrou péci o nasi Skolu, za to, Ze lososové-bilé zdi si zachovaly stale stejnou barvu a
netrpi napisy ani odloupanou omitkou. V leto$nim roce jste opét o jeden level vySe. Musim fici, ze
jsem dlouho piremyslela, zda jsme v letosnim roce fesili néjaké vyznamné neshody ve vztazich mezi
Véami a dosla jsem k zavéru, ze ne. Je samoziejmé, tak jak se to stava v prostiedi, kde je mnoho lidi
pospolu, Ze dochazelo k vyméndm nazorti, ale mnoho z Vas jiz dokaze takové situace tesSit

vvvvvv

s prosbou o pomoc ¢i o radu. A za to Vam moc dekuji.

Plany pro léta 2020 — 2021

Jak bylo jiz vySe okrajové zminéno, Z4ci se ucastnili online vyuky pfes rizné aplikace, tak jak je
méli aktudlné dostupné ¢i se na nich dohodli nebo méli néjakou platformu ziizenou dfive.

Od nového skolniho roku planujeme zavedeni platformy Microsoft Teams. Dojde ke zjednodusSeni
komunikace a to pfedevSim pro zaky II. stupné. V jejich tfidach se stfidaji vyucujici a sjednoceni
v ramci jedné vyukové platformy povede k vyssi efektivité piipadné distancni vyuky.

Také planujeme zapojeni do soutézi, protoze i diky Spatné hygienické situaci nam to v tomto roce

nevyslo.
Par slov o zaméstnancich a k zaméstnanciim Skoly
V leto$nim roce prob¢hla jak SWOT analyza Skol Prahy 5, tak interni mapovani stavu aktualni

kultury Skoly. Ob¢ Setfeni ukazala vysokou divéru a spokojenost s vedenim Skoly. Velmi si toho

vazim a je to pro mne vysoko postaveny standard, ktery chci udrzet. Skola je Zivy mechanismus,



ktery se méni podle blize nespecifikovanych zakonitosti, odchodl a ptichodl novych zaméstnanct,
zohlednuje individualni nastaveni ¢lovéka i celé spolecnosti. Jsem rada, Ze v tom a na to nejsem
sama. Vytvofili jsme v nasi Skole funkéni tym napfi¢ profesemi, ktery ma jednotnou vizi a tou je:
Skola pro vsechny! Skola, kterd respektuje Zikovi slabsi oblasti a dokdaze rozvést na maximum

jeho schopnosti i talent.

vvvvvv

vyuku. Proto se prvni tyden stal zkuSebnim a nazvala bych ho tydnem ukolii a cest.

Ucitelé se snazili dorucit tkoly k zakiim a postupné zjiStovali, které cesty jsou funkéni. Kontakt
srodi¢i probihal telefonicky, e-mailem, pfes Skype a WhatsApp. Ukoly uditelé zvefejhiovali
pravidelné na webovych strankach, zasilali je Zzdkim nebo rodi¢im elektronicky a také je
pfipravovali v listinné podobé pro ty, ktefi nemaji pfistup k internetu. V prvnim tydnu jsme
mnohdy zadavali tikoly dle vzdélavacich planti a minimaIng reflektovali vzniklou situaci.

V druhém tydnu jsme se zaméfili na zpétné vazby od rodict a zakul. Zjistili jsme, ze komunikace na
L. stupni probihala pies rodice i pies zaky, na II. stupni uz zaci komunikovali s ucitelem samostatné
a to prevazné ve skupinach na socidlnich sitich. Takové tfidni skupiny jiz fungovaly a nckteré
vznikly nové. Vyhodou téchto skupin bylo pro zdky davérné¢ znamé prostfedi socidlnich siti a
komunikace s jejich hlavni manazerem — tfidnim ucitelem. Ten je také schopen spolupracovat i
s ostatnimi kolegy a zapojovat je do skupiny. Dalsi vyhodou byla vzijemné kooperace zakd uvnitf
skupiny. Pfi mapovani situace v rodinach tfidni ucitelé zjistili, Ze n€které rodiny se ocitly ve velmi
obtiznych zivotnich podminkdch a to napfi¢ profesemi a vzdélanim. V tfetim tydnu jsme se
s pedagogy shodli na vétsi tematické provazanosti zaddvané latky a shodném mnozstvi. Hlavni
diraz byl kladen na hlavni predméty, tkoly byly zadavany v tydennich cyklech, naukové v cyklech
Ctrnéctidennich a vychovy ziistaly dobrovolné.

Zaky jsme hodnotili za tikoly, které vypracovali. Vyuéujici pouzivali pfevazné formativni zptisob
hodnoceni, ukazovali Zaklim cesty a poskytovali zpétné vazby. Néekteti zaci si vyzadali ukoly nad

ramec zadanych praci.

Také jsme se zaméfili na osobnostni rozvoj asistentdl pedagoga a to pravidelnymi superviznimi
setkanimi, pravidelnymi metodickymi schiizkami s feditelkou a specialni pedagozkou Skoly a také
na spolupraci pedagoga a asistenta — spolecné planovani vyuky, rozdéleni roli, vyroba vhodnych

pomticek.



Mili kolegové, mam velikou radost z Vasich uspéchil, pamatuji si, jak jsem neékteré z Vas pred lety
pfijimala do naseho tymu a vSe Vam vysvétlovala a pomdhala pfi prvnich hodinach a dnes
vysvétlujete a ucite Vy mé, a to povazuji za pedagogicky tspech!

Par slov o rodicich a k rodi¢uim

Tento rok byl pro mnohé z rodicti a zakonnych zastupct velmi obtizny. S nékterymi z rodict jsem
se také setkala osobné a vim, jak tézka byla situace pro otce 5 déti, ktery piiSel o préci, pro
maminku samozivitelku, ktera pracovala v restauraci a také pfiSla ze dne na den o vydélek a pro
mnoh¢é dalsi.

A do téchto pracovnich a mnohdy existenc¢nich problému pfisla distanni vyuka. Vyuka, kterd
vyzadovala vice ¢asu pro komunikaci se skolou a samoziejmé vice €asu pro praci s Vasimi détmi.
Jak jsme zjistili ze zpétnovazebnich dotaznikili, byli jste spokojeni se zptisobem zadavani ukoll a
nebyli jste prehlceni. Bohuzel ne ve vSech tfidach se odehravala vyuka online, ale vime, Zze pokud
by na zavedeni distan¢ni vyuky doslo, jsme vSichni mnohem Iépe ptipraveni — skola i rodice.

Méla jsem moZnost se setkat jesté béhem prazdnin s rodici, ktefi maji zajem stat se rodici — leadery
a zprostiedkovavat tak ostatnim rodi¢iim aktuality ze Zivota Skoly. Bylo to setkani velmi cenné,
protoze jsem si uvédomila, Ze bariéry stale i pfes opakované snahy existuji a je potieba vice

neformalnich setkani.

Plany pro léta 2020 - 2021

Pocitame s rozsifenim spole¢nych aktivit s rodici leadery a chceme zainteresovat jesté vice rodici
do zivota Skoly. Pomoci by ndm v tom mél ¢esko-britsky projekt Inschool, do kterého se chceme

zapojit.

Par slov o ziizovateli a pro ziizovatele

T&i mne, ze soudasné vedeni $kolského odboru i MC Praha 5 jako celek vnimaji objektivné
potieby Skol a uvédomuji si naro¢nost ucitelské a potazmo i feditelské profese.

Ztizovatel aktivné zapojuje ucitele a feditele do rozvoje skolstvi v Praze 5 a to nejen zapojenim do
MAPu II, ale i do dalSich aktivit. V rdmci MAPu vznikaji formalni i neformalni setkani, dochazi k

vyménam zkuSenosti, sdileni a inspirovani i zdravé soutézivosti.
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V obdobi distan¢ni vyuky dostala naSe Skola na kazdy ucitelsky tivazek jeden notebook, a tak se
mohli ugitelé 1épe piipravovat na hodiny a celkové se zlepsit v digitalni gramotnosti. MC v tomto
reagovala rychleji nez jiné organy a to se vyznamné pozitivné podepsalo jak na vyuce, tak na
erudovanosti pedagogd.

Stejné jako v lofiském roce hradi MC pil uvazek nepedagoga na kazdé odlou¢ené pracovisté a
v nasem piipad¢ to ¢ini jeden cely uvazek. Tento Gvazek je pro nas velmi cenny, protoze jej z ¢asti
vyuzivame na pozici komunitniho pracovnika — vratného, ktery predava vrecepci informace
rodi¢lim, pfijimd omluvy a aktivné dohleddvéd zéky, kteti nejsou ve Skole a druhou pilku na
administrativni ¢innost a spisovy a skartacni fad, ¢imz je snizena administrativa feditelky a vedouci
ugitelky v MS.

MC také spolupracuje s firmou ERA, ktera poméha feditelim 8kol s podavanim Zadosti a
realizovanim programtit OPP PR. Tato pomoc je pro mne osobné velmi vyznamnd, protoze nase
Skola cerpa finan¢ni prostfedky z nékolika programti, které vyuziva Casto k personalnimu zajiSténi,
a jsou pro nas dulezité.

MC zpfistupnila feditelim a jejich zastupciim licenci Rizeni $koly, kde mohou vyuZivat sluzeb
pravni poradny, piehled legislativy, maji k dispozici pfehledny kalendadf termind, mnoho vzora
tiskopisii a odbornych ¢lank.

Je pfijemné, kdyz Skola miize vnimat zfizovatele jako oporu, mize se na n¢ho spolehnout a neboji

se konzultovat slozité a neptijemné situace a za to dékujeme!

SWOT analyza 2019

MC Praha 5 zrealizovala SWOT analyzu zékladnich a matefskych $kol za Gi¢elem ziskat podklady
pro dlouhodobé planovani rozvoje Skolstvi na Praze 5 a aby poskytla feditelim skol podklady pro

rozvoj jejich skol.

Do SWOT analyzy se zapojili rodice ze zakladni Skoly sice v mensim poctu, ale i tak pro nas méla
tato analyza diilezitou vypovidajici hodnotu.

Provedend SWOT analyza ukdzala, Ze nase Skola je velmi dobie hodnocena v pilifich, které ji
utvareji, a to je vstiicné a rodinné prostiedi, dobré interpersondlni vztahy a zajiSténi péce pro
vSechny zéky bez ohledu na naroc¢nost jejich potieb. Rovnéz byly dobte hodnoceny metody prace
ve vyuce a individualizace vyuky. Jako slabsi stranky byly vyhodnoceny zejména zastaravajici

zazemi Skoly, bariérovost, nedostate¢né prostory skolni druziny a malé zvnitinéni Skolnich
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pravidel zejména u nékterych zakii. Na to logicky navazuji hrozby pro Skolu, které z analyzy
vyplyvaji, zejména insuficientni prosttedi zakl, migrace zakl, administrativni zatéz,
nedostatecné ohodnoceni pedagogti a Spatna povést skoly.

Ptilezitosti spatfuje analyza zejména ve vyuziti grantovych prosttedkd, vétsim propojeni Skoly
s vefejnosti a praci na wellbeingu a tymovych aktivitach. Stalou pfileZitosti je potom zvySovani

kvality vyuky a uplatiiovani modernich metod a trenda ve vyuce.

Plany pro léta 2020 — 2021

Budeme radi, kdyz budou mit $koly MC Prahy 5 i nadale podporu. Planujeme vyuzit nékterych

investi¢nich piileZitosti — polytechnicka dilna, multifunkéni uéebna, kde je MC na$im partnerem.

Zavérem

Nase Skola je oteviena pro vSechny zaky bez ohledu na spolecensky status rodiny, ekonomickou
situaci, barvu pleti, vyznani, nazory i sexualni orientaci.

Chceme, aby absolvent nasi Skoly dosahl maxima svych moznosti a zdroven se stal obanem

v pravém slova smyslu. To znamena Clovek, ktery je charakterizovan lidstvim, nadhledem,

empatii, schopnosti naslouchat a konstruktivné obhéjit vlastni nazory.

Zaci 1. stupnd se mne obéas ptaji (zv1asts, kdyz mne v hodiné kontaktuje n&jaky rodi¢ nebo
femeslnik a vyuka je tim narusena): ,, Bavi Vas byt feditelkou?*
A ja se chvili zamyslim a odpovidam: ,,Bavi, ano, bavi. Bavi mne vidét, jak rostete, osamostatiiujete

se, jak prebirate zodpoveédnost za sebe i za druhé i to kolik v sobé mate empatie.

Te&sim se na Vas i ve skolnim roce 2020/2021, nebot’ dvete feditelny jsou pro Vas stale oteviené.*

Radmila Jedlickova
feditelka Skoly
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Dvoulety plan rozvoje ZS a MS Praha 5, Graficka 13, prispévkova organizace

na obdobi let 2020/21 a 2021/22

Cile rozvoje Skoly pro roky 2020-2022

Oblast Stanoveni cile/cild Soucasny stav Cilovy stav 2022 Stanoveni Kdo se bude na | Ukazatel
dil¢ich cila plnéni cile naplnénych cild
podilet
1 Pfiprava na Obhajeni pozice pro Zhodnoceni Reditelka Interni SWOT
o konkurzni fizeni dalsi funkcni obdobi dosavadniho Vedeni skoly analyza
)% funkéniho
= >
2 = obdobi
>n .":
o ° Zpracovani Reditelka $koly | Koncepce rozvoje
—c >h
(] (]
= 2 koncepce na Vedeni skoly Skoly
> 5
(]
= 2 dalsi funkéni
o o,
o ‘o obdobi na
e
0
o zékladé reflexe
predchoziho
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obdobi a na
zakladé reflexe
od vedeni Skoly

atymu

deni skoly

i ¢lent ve

7

vani C

Seberozvoj a sebevzdéla

Reditelka $koly
planuje dosazeni
vySsi Urovné
znalosti cizich

jazykl podle SERR

DosaZeni takové
urovné znalosti ciziho
jazyka, ktera umoznuje
pisemnou i Ustni

bezproblémovou

Stanoveni
stavajici rovné
znalosti ciziho
jazyka pomoci

kvalifikovanéh

Reditelka $koly

Ziskani osvédcéeni
z daného ciziho

jazyka

komunikaci vdaném o placement
jazyce testu
Zastupkyné Schopnost fundované Absolvovani Zastupkyné Ziskani osvédceni
reditelky Skoly kombinace Skoleni v dané | feditelky v oblasti
planuje zpestfit sumativniho a oblasti a hodnoceni
Skalu moznosti formativniho samostudium. Seznam literatury
hodnoceni zaki hodnoceni s dirazem Nasledné prezentace
(zejm. formativni na formativni Skoleni
hodnoceni). vlastniho
pedagogického
sboru.
Vedouci ucitelka 1. | Vytvoreni tymu pro Skoleni AUCCJ, | Vedouci Osvédceni o
stupné planuje dalsi | individualni praci s Zaky | META apod. ucitelka 1. absolvovani
sebevzdélavani a s OMJ. A tim vytvoreni | Vytvoreni stupné Skoleni

15




vzdélavani vice mensich skupin metodiky prace Vytvoreni
pedagogického individudlnich lekci s zaky s OM. metodiky

sboru v oblasti cestiny pro cizince.

prace s zaky s OM)J Koordinace dalsiho

— v soucasné dobé vzdélavani

vedouci ucitelka 1. pedagogického sboru

stupné sama vede v dané oblasti.

odpoledni lekce

cestiny pro cizince.

Vychovna PIné vzdélana Pravidelné Vychovna Ziskani osvédceni
poradkyné planuje | vychovna poradkyné konzultace poradkyné o ukonceni studia
primarné v daném oboru kazuistik

dostudovani CZV s vedenim

programu pro

Skoly a zaroven

vychovné poradce. s pedagogy
czv
Psychohygiena a Prebujelost Vedouci pracovnici Delegovani Vedeni skoly Nové organizacéni
time management administrativni budou pracovat dle prace schéma
vedeni skoly prace jasné stanovenych Pfresmérovani
pravidel a budou kompetenci

koordinovat a

managovat praci svou i

kolegli

16




INCi

Post uvadéjiciho
ucitele pro vsechny

ucitele absolventy

Metodicka sdruzeni
— vypracovani
jednotnych

materiald

Evaluacni skolni
testy v uzlovych

bodech

Portfolio uciteltl MS

Dosud pouze podle
potreby, moznosti
pedagogl, bez

jasné koncepce

Metodicka sdruZeni
pracuji nyni podle

predméti a rocnikd

Nejednotnost

v testovani

Nekoncepcni DVPP
pedagogickych

pracovnikt

Jasna pozice

uvadéjiciho ucitele

Aktualni ro¢ni inovace,

zapracovani novych
poznatk( a sdileni

zkuSenosti ke

komplexnimu pojimani

predmétl daného

okruhu

Jednotné vstupni i

vystupni testy

Vytvoreni planu

systematické podpory

17

Vytvoreni
naplné prace,

pravidla

Zajisténi

financovani

Revize

materiald

Upravené

Casové plany

Stanoveni
kritérif
Mapovani
vysledk(l napfic

rocniky

Depistaz
vzdélavacich

potieb

PO R -

Vedeni skoly

Ucitel mentor

Vedouci
metodickych
sdruzeni

Pedagogové

Vedenim Skoly
Vedouci
metodickych

Sdruzeni

Pedagogové
Vedouci
ucitelka MS
Pedagogicky

sbor

DPP, napln prace

Organizacni

schéma

Zapisy
z metodickych

sdruzeni

Casové plany
zapisy
z metodickych

sdruzeni

testy
certifikaty
portfolio
pedagoga

vyrocni zprava




Personalni otazky a vzdélavani

Stabilita a profesionalizace sboru

Opakovana obména
vyucujicich cizich

jazykl

Staly tym bez

vyraznych zmén

Rozsifovat
spektrum
benefitl, vc.
skoleni ,,na
miru“. Klicovou
je moznost
ziskani
sluzebniho

bytu ze strany

MC.

Vedeni skoly

Zrizovatel

Stabilné obsazené

posty

Neaprobovanost

vyucujicich

Aprobovani vyucujici

Podpora
studujicich
pedagogli
(planovani
studijniho
volna,
mozZnosti

konzultaci)

Vedeni skoly

Plan akci,
osvédceni o
zapoceti/ukonéeni

studia

DVPP (napf.
Hejného

matematika)

Vedeni skoly

Osvédcéeni DVPP

Vize a

e
>Q

sm

Skoly

Stano

,

venli

strate

gie

Stanovovani vize je

V procesu

Vize, se kterou budou

ztotoznéni vsichni

Setkani celého

pedagogického

Vedeni skoly a

vsSichni

FindIni vize a

navrh strategie

18




zameéstnanci Skoly a tymu zaméstnanci
budou v jejim duchu v Cervenci 2020
konat a jednat. a stanoveni
stéZejnich bodl
Vzhledem k vyvoji a | Naplnéni strategie a Zpracovani Vedeni skoly Jednoduchy a
spolecnosti jeji pravidelné strategie prehledny

povaZujeme za

nutné prijmout

vyhodnocovani.

dokument

Naplnéni vize a

Vedeni skoly a

Evaluacni zprava,

Pedagogicky proces

Propojeni vyuky s praxi

novou strategii realizace vsichni dotazniky

rozvoje Skoly strategie zaméstnanci

Skola realizuje 1x mésicné realizované | Participace Vyucu;ji Portfolio

dlouhodobé projektové dopoledne | skoly na pracovnich projektovych

spolupréaci s SST 8.a 9. tfida na SST projektech ¢innosti dopoledni

Akademie remesel, | Akademie femesel v oblasti

pilotné projekt femesel na SST

,Kreslo pro hosta“ a Akademie

planuje realizaci remesel

Polytechnické dilny | Zavedeny program Osloveni firem | Vychovna Zavérelna zprava
,Kreslo pro hosta“ plné | a pracovist, poradkyné Portfolio firem a

integrovany do
vzdélavaciho procesu
nejen nejvyssich

roc¢nikd

vytipovani
konkrétnich
osob a zejména

zastupcl

pracovist

19




profesi

Zadanych podle

profilu nasi

Skoly
Vystavba polytechnické | Vystavba Reditelka $koly | Uvedeni do
dilny — rozvoj Zpracovani Koordinator provozu
polytechnické vychovy | planu Svp polytechnické

polytechnické

dilny

v

Revize a Upravy SVP

vychovy Zpracovany plan
polytechnické
vychovy
Zastaralé SVP, Zavedeni nového Prostudovani Koordinator Nové zpracovana

nutnost Uprav
v havaznosti na
ocekavanou revizi

RVP

predmétu technika

RVP predmétu
technika
Skoleni na
dané téma
Vypracovani
vzdélavaciho
obsahu
predmétu v

Svp

Uprava vzdélavaciho

obsahu predmétu

Prostudovani

RVP predmétu

SVP, vyudujici

metodicka

sdruzeni

priloha SVP

danych predméta

20




informatika

informatika
Skoleni na
dané téma
Vypracovani
vzdélavaciho
obsahu
predmétu v

Svp

Uprava realizace vyuky
predmétu anglicky
jazyk — vznik

motivacnich skupin

Analyza a
nasledni vybér
nastroju

k zjisténi
urovné znalosti
jazyka
Stanoveni
kritérii pro
zafazeni do
skupin
Vypracovani
vzdélavaciho
obsahu
predmétu v

Svp

21




Vyzva 51

Depistaz prostredi,
zakt s OMJ a jejich

vyukovych potreb

Vytvoreni Praktické

prirucky pro zaky s OMJ

Sestaveni
funkéniho tymu

a rozdéleni

Vedouci
ucitelka pro I.

stupen

Prakticka prirucka

pro zaky s OM)J

tkold Reditelka $koly
Vychovna Vyrocni zprava
Analyza poradkyné
soucasného Skolni specialni
stavu pedagog Web Skoly
Vytvoreni THdni utitelé
praktickych Psycholog
materiald externista FB profil Skoly
k vyuce zaku
s OMI Odbornik na
praci s zaky Casopis MC Praha
Aplikace, cizinci 5
Evaluace a externista
vyvozeni
zavérQ
Klima skoly UdrZeni stavajiciho | Absence Zakovsky parlament Utvoreni Vychovna Zakovsky
klimatu skoly a jeho | systematické Zakovského poradkyné parlament
zlepsovani participace zakl na parlamentu — navrhuje zmény

chod skoly

volba zastupct

Tridni ucitelé

v chodu skoly

22




trid, seznameni

se s chodem

parlamentu,

Spokojenost

zakonnych

principy zastupcll, méné
zakovské stiznosti vice
samospravy pozitivnich reakci
Dotazniky
Interni komunikace Komunikaéni Nejednotnost Funkéni komunikacni Migrace dat Koordinator Funk¢ni platforma
platforma Teams pouzivanych platforma v prostredi Vytvoreni ICT, ttidni Teams
pro interni komunikacnich Microsoft - Teams jednotnych e- ucitelé
komunikaci s zdky a | platforem maill pro zaky Informovanost
mezi pedagogy Seznameni zaku
zaka
s moznostmi
vyuziti Teams
Externi komunikace Vétsi participace Do komunitnich Zvyseni Ucasti Vytipovani Vedeni skoly, 1x ro¢né konani
zakonnych zastupcl | akci se zapojuje zakonnych zastupcl na | zakonnych povéreny Skolni akce, ktera
na chodu skoly minimum programech skoly a zastupcl pracovnik bude

zakonnych zastupcl

jejich pomoc skole pfi

organizaci téchto akci

s potencidlem

tvorit

Clenové SR

spoluorganizovan

a zdkonnymi

23




komunikacni
medium,
nasledné
sitovani
kontaktt
zakonnych
zastupcl mezi

sebou

Zapojeni skoly do

mezinarodniho

projektu Inschool.

Tento projekt je
zC4asti zaméren na

komunikaci

zakonnych zastupcl

se skolou.

Vlastni iniciativa
zakonnych zastupcl a

z3kad

Vytipovani
zakl

s potencidlem
tvorit
komunikacni
medium,
nasledné
sitovani
kontaktt
zakonnych
zastupcl a zakl

mezi sebou

Clenové Spolku
rodiéd pii ZS a

MS Graficka 13

zastupci

Vyrocni zprava

Web skoly, FB

profil, Instagram

1x ro¢né konani
Skolni akce, ktera
bude
spoluorganizovan
a zaky

Vyrocni zprava

Web skoly, FB

profil, Instagram

Interni kulturni

prostredi

Uprava vnitiniho

prostredi Skoly

Nékteré prostory

Skoly jevi znacné

znamky opotrebeni

Upravené vnitrni

prostredi Skoly

Vymalba
spolecnych

prostor,

Reditelka $koly

Provozni usek

Vizualni zlepseni

prostredi

24




(zejm. 1. stupen).

jednotlivych
uceben 1.
stupng,

télocvicny.

Fotografie

Formulace pravidel | Roztfisténost Formulovany Kodex Setkani ucitell, | Zaméstnanci Existence Kodexu
pro kultivovanou pravidel komunikace brainstorming | Skoly komunikace —
komunikaci se komunikace a dokumenty Skoly
zakonnymi zastupci | nejednotna kvalita
sdlirazem na Vyrocni zprava
jednotné postupy
pfi feSeni krizové
situace
10 | Externi kulturni Logo Logo, které Nové Logo, které bude | Brainstorming | Zaméstnanci Logo -jasny
prostredi nevystihuje vizi jasnym symbolem napad Skoly symbol webovych
Skoly Skoly a jeji vize Vytvarné Povéreny stranek
navrhy pracovnik Logo — soucast
Vybér z ndvrh( | Externi vsech dokumentl
Realizace vytvarnik Vyrocni zprava

25




Webové stranky Webové stranky Moderni funkéni Brainstorming | IT technik — Webové stranky
Skoly neodpovidaji webové stranky napadul a externista
soucasnym Sablon Vyrocni zprava
trendim jak po Koordinator IT
strance vizudlni, tak Vybér z navrhli
po strance funkéni Vedeni skoly
Realizace Pedagogicky
tym
Finalizace
Kvétniky Budova skoly Budova, ktera je ve Vytvoreni Reditelka $koly | Fotografie
smérem do ulice svém okoli vyrazna, zabran na
plsobi neosobné barevna a pozitivni oknech pro Hospodarka
umisténi Skoly Clanek v periodiku
kvétnika MC Praha 5
Skolnik
Osazeni
kvétnik Tridni ucitelé Vyrocni zprava
kvétinami, :>ia’ci

pilotné prizemi
a prvni patro

(jaro 2021)

Péce o kvétiny

Web skoly, FB

profil, Instagram
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Pfi prosperité
kvétin umisténi
kvétnikd v Il.

patre skoly

11 | Materialni zazemi a Zlepseni ICT Zastaralé a Interaktivni tabule ve Realizace Koordinator Navyseni poctu
vybaveni vybaveni Skoly nedostatecné vSech kmenovych Sablon I1. a lll. ICT, pracovnici | pfenosnych

vybaveni ICT - ucebnach Zapojeni do IT zafizeni 0 50 %
predevsim Navyseni poctu MAP Interaktivni tabule
prenosna zafizenia | prenosnych zafizeni v kazdé kmenové
pocet/stari tfidé
interaktivnich tabuli

12 | Majetkové/prostorové | Polytechnicka dilna | Vystavba Funkéni polytechnickd | Studie Vedeni skoly Realizace vystavby

zazemi Skoly a

Skolskych zafizeni

polytechnické dilny

dilna, uréend zakam zS

polytechnické

je naplanovana, i détem z MS dilny
soucasny stav je Projektova Externi firma
nevyhovujici dokumentace
vystavba MC Praha 5
vybaveni Vyucujici TC
Multifunkéni tfida Zastarala Funkéni multifunkéni Rekonstrukce, | Vedeni Skoly, Realizace
pro badatelsky multifunkéni tfida pro badatelsky vystavba a koordinator rekonstrukce

orientovanou vyuku

kombinovana

ucebna ptirodnich

véd, chybéjici

orientovanou vyuku

kombinovana

vybaveni

EVVO, vyulujici

prirodovédnych
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s kmenovou tfidou prostory pro s kmenovou tfidou predmétt

kmenovou ucebnu
Nové skolni Soucasné prostory Nové prostory pro Planovani Vedeni skoly, Realizace
poradenské poradenského poradenské pracovisté | rekonstrukce, specialni rekonstrukce
pracovisté pracovisté jsou rekonstrukce pedagog

nevyhovujici

13 | Druziny Zlepseni a rozvoj Cinnost vychazi ze Zarazeni novych aktivit | Konzultace Vychovatelky Zprava o projektu

matematického soucasného SVP, do Fizenych &innosti SD | v ramci SD, feditelka — vyroéni zprava
potencialu ale vnimame, Ze je projektu Skoly
Ucastnikd skolni zde mnohem vétsi
druZiny prostor a potencial Vyhodnoceni Vedeni skoly Dotaznik, zpétna
prostrednictvim pro celkovy rozvoj projektu vazba
projektu Inovace zaka.
SVP druin (Nova Rozvoj Zavadéni Vychovatelky Porovnani

$kola a CSI)
2021/2022

matematickych
predstav, logiky a
odstranéni bariéry
strachu
prostrednictvim
volnocasové
aktivity povazujeme
za prinosné pro

vzdélavaci proces.

novych aktivit

prospéchu zaka,
znamka

z matematiky v 1. a
II. pololeti

2021/2022
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Bezpecnost

Bezpecnost

s ohledem na
jednotliva aktudlni
rizika

(nové smérnice Ci

manual)

Nova rizika pro zaky
i zaméstnance,
neznalost
bezpecnostnich

opatreni

Schopnost reagovat
adekvatné a poucené
v rizikovych situacich
(infekéni onemocnéni,
teroristicky utok,

napadeni stfelcem)

Pravidelna
Skoleni vedenad

odborniky

Dostupné
elektronické ¢i
tisténé

materialy

Vlastni
vytvorené
pokyny pro
nebezpecné

situace

Vsichni
zaméstnanci ZS

aM$

Pokyny reditelky
Skoly

Manual

Smeérnice
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3. zisadni zmény v siti $kol a $kolskych zafizeni:

Ve Skolnim roce 2019/2020 nedoslo k zadné zméné v rejstiiku Skol.

4. zhodnoceni $kolniho vzdéldvaciho programu pro zakladni vzdélavani

a) nazev Skolniho vzdé€lavaciho programu Skoly:

SVP ZV Dat $anci kazdému 2016

b) stru¢né zhodnoceni (charakteristika):

Skolni vzd&lavaci program ,,Dat Sanci kazdému* klade diraz na kompetence zak, a to na
kompetence k u€eni a k samostatnému feSeni problémau.
Podporuje slusnou a efektivni komunikaci, schopnost argumentace, umeni fici ne, empatické
jednani a schopnost kooperace.
V oblasti socialni vede k toleranci hodnot z rizného sociokulturniho prosttedi, podporuje
dodrzovani pravidel, opiré se o vnitini normy, které pomaha utvaret prostfednictvim vyuky i
sebezkusenosti. Vychazi i z potfeb kompetenci obéanskych a pracovnich a v tomto sméru

pfipravuje zaky na roli svobodnych a zodpovédnych obcant.
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Ucebni

plan

Vzdélavaci Predmét 1. stupen Dotace 2. stupen Dotace
oblast 1. | 2. | 3. 4. @ 5. 1. 6. 7. 8 9. 2.
roénik roénik roénikroénik roénik stupefi ro¢nik roénik roénik roénik stupef
Jazyk a Anglicky jazyk 3 3 3 9 3 3 3 3 12
jazykova  |Cesky jazyk 7+2 | 7+3 | 7+2 | 6+1 | 6+2 |33+10| 4 | 3+1 | 4+1 | 4+1 | 15+3
komunikace [ cizi jazyk 2 2 2 6
®  Francouzsky
jazyk
Matematika |Matematika 4 | 4+1 | 441 | 441 | 4+1 | 2044 | 4 4 4 | 3+1 | 15+1
a jeji
aplikace
Informacni alInformatika 1 1 0+1 1 1+1
komunikaén
i
technologie
Clovék a Clovék a jeho svét 2+0.5| 4 |6+0.5
jehosvét  |pryouka 2 2 [2+0.5 6+0.5
Clovék a Déjepis 2 2 2 2 8
spolecnost  |Ob¢anska a rodinna 2 1 1 1 5
vychova
Clovék a Fyzika 2 2 1 | 141 | 6+1
pfiroda Chemie 2 1+1 | 3+1
Ptirodopis 2 2 1 1 6
Zemeépis 1+1 2 2 1 6+1
Umeéni a Hudebni vychova 1 1 1 1 1 5 1 1 1 1 4
kultura Vytvarna vychova 1 1 1 2 2 7 2 2 1 1 6
Clovék a Télesna vychova 2 2 |2+40.5/2+0.5| 2 10+1 2 2 2 2 8
zdravi
Clovék a Pracovni &innosti 1 1 1 1 1 5 1 0+1 | 0+1 | 142
svét prace |Volba povolani 0+2 | 2 2+2
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Vzdélavaci Predmét 1. stupen Dotace 2. stupen Dotace

oblast 1. 2. 3. 4. 5. 1. 6. 7. 8 | o 2.

roénik roénik|roénik roénik roénik/stupen roénik|roénik roénik roénik stupen

Volitelné predméty 0+2 | 0+2 | 0+2 | 0+6
e Technické ¢innosti,
Prirodovédna praktika
e Domacnost, Zaklady Ruského

jazyka

Celkem hodin 20 | 22 25 25 26 (102+16| 28 30 | 32 | 32 (104+18

Poznamky k u¢ebnimu plinu: Vzhledem k realizaci plavecké vyuky ve 3. a 4. roéniku, posiluje

v pololeti, kdy je tato realizovana T¢lesna vychova o 1 hodinu tydné, tj. 2 hodiny plavecka vyuka a 1 hodina
bézna télesna vychova. V ostatnich pololetich posiluji o 1 hodinu tydn& pfedméty oblasti Clovék a jeho svét

(Prvouka, Clsv).

5. jazykové vzdélavani a jeho podpora

Zaci ufici se cizi jazyk
Zaci ufici se cizi jazyk Zaci udici se cizi jazyk
jako povinné volitelny
jako povinny piredmét jako nepovinny piredmét
predmét
1. stupen 2. stupen 2. stupen 1. stupen 2. stupen
AJ 58 65
NJ
FJ 43
Sy
RJ
ostatni

Dle doporuéeni SPZ nemé zak s podpiirnym opafenim druhy cizi jazyk a na zakladé IVP ma

konverzaci v prvnim cizim jazyce.
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6. udaje o pracovnicich §koly (hlavni ¢innost $koly)

a) persondlni zabezpe&eni (i pracovnici SD a SK)

pracovnici k 30. 6.2019 k 30. 6.2019 k 30. 6. 2020 k 30. 6. 2020
fyzické osoby | pfepoc. pracovnici | fyzické osoby | piepoc. pracovnici

pedagogicti 16 13,9635 16 13,609
pedag. SDaSK |2 2 2 1,9168
asistenti ped. 13 10,7763 13 11,6639
nepedagogitti ZS |4 4,1 4 3,7
nepedagogicti ST |2 1 2 1
celkem 37 31,8398 37 31,8897

b) odborna kvalifikace pedagogickych pracovnikii podle zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedag.

pracovnicich, ve znéni pozd¢jsich predpisti — nikoli aprobovanost (odborna a pedagogicka

zpusobilost).

Pocet (fyz.osoby) pedag. prac. ped.prac. s odbornou ped.prac. bez odborné
k 31. 12. 2019 celkem kvalifikaci kvalifikace

I. stupent 5 4 1

II. stupen 11 10 1

vychovatelé 2 2 0

asistenti pedag. 13 9 4

Celkem 31 25 6

kvalifikovanost v % 80,65

7. vékova struktura pedagogickych pracovnikti k 31. 12. 2019

vek do 30 let 31-40 let 41-50 let | 51-601let | 61 avice | Ztohodichodei
pocet 10 1 10 9 1 1
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z toho Zen 9 1 7 9 1 1

Celkovy pocet pedag. prac. z této tabulky musi byt stejny jako v bod¢ 6 b) pedagogové
Primérny vék pedagogickych pracovnikll zakladni Skoly: 43,32

- odchody pedagogickych pracovnikli v daném skolnim roce (/)

- nové pfijati absolventi ucitelského studia v daném Skolnim roce (0)

- nove prijati absolventi neucitelského studia v daném skolnim roce (1)

8. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Skoleni a webinéie §kolniho roku 2019/20

V réamci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii prob&hlo ve Skolnim roce

2019/2020 né¢kolik riznych skoleni, kurzli a webinait.

Skoleni v 1. pololeti
V prvnim pololeti $kolniho roku 2019/2020 — 22. 10. 2019 absolvovala Mgr. Radmila

Jedlickova, feditelka Skoly, seminaf ,,Aktudlni problémy online bezpecnosti se zaméfenim na
socidlni sit¢*. Potfadatelem bylo hlavni mésto Praha. Dale se 22. 10. 2019 zucastnily
,»Workshopu pro pokroc¢ilé“ Mgr. Marta Rieglova a Bc. Tereza Binderova. Poradala META —
Spolecnost pro prilezitosti mladych migrant. Bc. Markéta Skalova se ucastnila 21. 11. 2019
seminare ,,Agresivni a manipulativni rodi¢e* pofadané Agenturou Majestic, v.0.s. Dne 26. 11.
2019 Bc. Tereza Binderova absolvovala vzdéldvaci program ,Sikana — identifikace a
prevence®. Déale Mgr. Radmila Jedlickova, feditelka Skoly, ukoncila program celozivotniho
vzdé&lavani akreditovaného MSMT v systému DVPP | Ucitelstvi I. stupné 7S« Dne 23. 1. 2020
se Mgr. Toma$ Linhart a PaedDr. Dagmar Kohoutova absolvovali odborné skoleni pro 3D

tiskarnu Craftunique CraftBot +.

Projektové odpoledne
Projektova odpoledne se uskutecnila 26. 9. 2019, 24. 10. 2019, 25. 11. 2019, 19. 12.
2019, 30. 1. 2020 a 27. 2. 2020. V zafi bylo téma ,,Clovék a voda IL.“. Rijnové téma ,Neni
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jadro jako jadro* se uskute¢nilo pod vedenim PaedDr. Dagmar Kohoutové a Mgr. Jitky Rihové
a ucastnilo se 6 pedagogl. Listopadového tématu ,.Ze svéta zvifat™ se ucastnili 4 pedagogové.
Prosincové téma ,,Clovék objevujici prob&hlo pod vedenim PaedDr. Dagmar Kohoutové a
Mgr. Jitky Rihové pro 5 tucastnikii. V lednu prob&hlo navazujici $koleni s nazvem ,,Clovék
objevujici 1I* pro 6 pedagogl. Posledni projektové odpoledne s nidzvem ,Fyzika Hravé™

probéhlo v tnoru a ucastnilo se ho 7 pedagogt a asistentd.

Skoleni a webinéie v obdobi COVID — 19

V obdobi COVID — 19 se ucitelé¢ zacastnili nékolika webinafi: ,,Jak se vyvarovat chyb
pfi komunikaci s rodi¢i zakti a v komunikaci celkove®, ,,Demo Days 2020“ a ,Labyrintem
online vyuky na 1. stupni“. V ramci systému dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil
absolvoval pedagogicky sbor §koleni , Teams MS Office 360 od MSMT a téZ se zhdastnil
seminafe od CSI ,Zkvalithovani vyuky &tenaiské gramotnosti. Mgr. Jitka Rihova se v této
dob¢ ucastnila online konference ,,Demo Days 2020 online* potadané spolecnosti Microsoft,
veCerni univerzity ,,Online digitalni tabule®, online kurzu ,,Jak na vzdalenou vyuku na 2. stupni
ZS“, mezindrodni videokonference ,,Nouzovy stav ve vzdélavani a prilezitosti v CR a SR¢
potfadané SKAV, online setkani ,Microsoft Teams — otazky, odpovéedi, zkusSenosti, novinky*.

Videokonference potadané ramci projektu MAP II ,Jak obstat v online vyuce a jak se

vyrovnat se zavéreénym hodnocenim® se zi&astnili Ing. Mgr. M. Slaboch a Mgr. J. Rihova.

Skoleni Kurz prvni pomoci

Poslednim Skolenim v tomto Skolnim roce byl dne 29. 6. 2020 Kurz prvni pomoci,

kterého se ztcastnili provozni zaméestnanci a pedagogicti pracovnici ZS a MS.

9. pocet zapsanych déti pro $kolni rok 2020/2021 a odkladd $kolni dochazky na $kolni rok

2020/2021 k 30. 9. (z vykazd pro dany $kolni rok)

Pocet 1. tiid

zapsané déti do 1 tr.

prijaté déti do 1. ti.

odklady $kol. dochazky

1

50

26

12

a) Pocet ttid

L. stupen ( +pfipr.ti. )

IL. stupeni

celkem
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k 30. 6. 2019 5+ (1)+ 1FL 4+ 2FL 9+ (1)+3FL
k 30. 6. 2020 5+(1) 4+ 3FL 9+ (1)+3FL
z toho pocet specializovanych tiid
L. stupenn II. stupen celkem
k 30. 6. 2019 0 0 0
k 30. 6. 2020 0 0 0
b) Pocet zaka
1. stupen (+piipr.ti.) II. stupen Celkem
k 30. 6. 2019 93 + (14) 66 159 + (14)
k 30. 6. 2020 95+ (12) 69 164 +(12)
z toho pocet zakl ve specializovanych tfidach
L. stupenn II. stupen celkem
k 30. 6. 2019 0 0 0
k 30. 6. 2020 0 0 0
Primérny pocet zaka
a) na tfidu:
I. stupent I. stupent II. stupen II. stupen priamer
bézné tridy specializované bézné tridy specializované zal. all st.
tridy tridy béznych ttid
19 0 17,3 0 18,2
b) na ucitele (musi se jednat o prepocteny pocet ucitelii):
I. stupent I. stupent II. stupen II. stupen priamer
bézné tridy specializované bézné tridy specializované zal. all st.
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tiidy tiidy béznych ttid

19 0 13 0 15,92
Zamérteni tfid s roz§ifenou vyukou (uvést kterych predméti)
predmét M+Pf TV jazyky HV VV | informatika | jiné predm.
pocet ttid 0 0 0 0 0 0 0
pocet zaku 0 0 0 0 0 0 0
Zaméreni specializovanych tfid

celkem z toho poruchy uceni |z toho poruchy chovani

Pocet zaku ve

specializovanych 0 0
ttidach
Pocet integrovanych déti celkem (z toho postizeni:
SPU zrakové sluchové feci télesné mentalni | kombinované
6 6 6 6
+ 2 autismus
+ 4 chovéni
+ 5 SVP z kulturniho prostfedi napt. cizinec
Piefazeni do ZS specialni
ze kterych ro¢. I.r. 2.r 3.r 4.r S.r 6. 1. 7.1 8.1
pocet zakt 0 0 0 0 0 0 0 0

Vysledky pfijimaciho fizeni

a) na viceletd gymnazia pfijato:
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z patého ro¢niku

ze sedmého ro¢niku

gymnazia zfiz. krajem 0 0
soukroma gymnazia 0 0
cirkevni gymnazia 0 0

b) na SS zfizované krajem a cirkevni SS, které jsou ukon¢eny maturitni zkouskou z devatych

ro¢nikd piijato:

gymnazia | obchodni |zdravotnické | primyslové | ostatni stfedni | stfedni celkem
akademie Skoly Skoly Skoly odb.uciliste
1 2 1 1
¢) na soukromé Skoly pfijato:
gymnazia | obchodni |zdravotnické | primyslové | ostatni sttedni | stfedni celkem
akademie Skoly Skoly Skoly odb.ucilisteé
1 *

*1 74k bude studovat v zahrani¢i

d) do ucebnich obort (krajskych i soukromych skol) ukoncenych zavérecnou zkouskou ptijato:

z devatych ro¢nikt

z niz8ich ro¢niku

3

9*

*2 zakyné& nebudou pokracovat ze zdravotnich diivodt

e) pocet zaku, kteti ukoncili povinnou Skolni dochazku a odesli ze skoly

- v devatém ro¢niku: 9

- v niz8im ro¢niku: 11

f) pocet zakd, kteti z patého ro¢niku odesli na jinou zakladni Skolu: 0

g) pocet zaka, kteti byli do 6. ro¢niku pftijati z jiné zékladni Skoly: 0

10. hodnoceni ¢innosti $kolnich druzin a klubt

pocet oddéleni

pocet zakl

Skolni druzina

2

50
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Skolni klub 0 0

Ve $kolnim roce 2019/2020 probihala vychovna a vzdélavaci ¢innost ve $kolni druzing dle SVP
a podle vypracovaného ro¢niho planu, ktery je délen na mésice.

Cinnost odpoé&inkova, zijmové, relaxaéni, rekreatni, ale i pfiprava na vyulovani vytvéiely
komplex vychovné vzdelavacich ¢innosti Skolni druziny. Cilem téchto ¢innosti a celé vychovné
prace v nasi Skolni druzin€ je nenasilnou formou naucit zaky vyuzivat volny cas. UCit zaky
zajimavym aktivitdm, Cerpat nové informace a védomosti, ale i relaxovat a odpocivat. Velky
diraz je kladen také na upeviiovani mezilidskych vztahl, na seberealizaci a upeviiovani své
pozice v kolektivu. Pobyt v budové Skoly, na Skolni zahrad¢, v parku, ale i vychazky a vylety
po okoli vedou zaky k orientaci v prosttedi, osvojeni si novych védomosti a dovednosti.
Kapacita 8kolni druziny byla jako kazdoro¢né maximilng naplnéna. Skolni druzinu
navstévovalo 50 zakl. V kazdém oddéleni bylo 25 déti.

Zaci byli vékové heterogenni (6 — 11 let). Provoz probihal ve dvou blocich: ranni druZina 7:00-
7:45 hodin (pii déleném vyucovani ranni druzina do 8:45 hodin) a odpoledni druzina 11:40-
17:00 hodin.

Uplata za druzinu &inila mésiéné 300 K& za zéka.

Oddéleni Skolnich druzin se nachédzi v pfizemi budovy. Druzina vyuziva také télocvicnu,
zrekonstruovanou zahradu, kterd je vybavena piskovistém, domeckem, houpackou,
klouzackou s prolézackou a mlhovistém.

Prostory obou odd¢leni jsou vybaveny stolnimi a didaktickymi hrami, stavebnicemi, hrackami a
nabytkem odpovidajicim potiebam zaka navstévujicich Skolni druZinu.

Aktivity $kolni druziny probihaly jako v ostatnich letech. Zéci i rodi¢e byli informovani o
planovanych akcich a ¢innostech obou oddéleni na infomaénich listcich a na nasténkach Skolni
druziny. Fotografie z akci jsou umistény na webovych strankach skoly a FB profilu $koly. Zaci
se béhem skolniho roku zucastnili nejen planovanych akci, ale 1 akci, ke kterym byl dan podnét
béhem Skolniho roku (napf. vystoupeni pfi slavnostech Skoly).

Podafilo se nam zajistit zajimavou nabidku zajmovych utvarti (rukodélna, sportovni,
francouzstina, chovatelstvi, Taeckwondo, kurz vatfeni). Od zari 2019 se Skola zapojila do
ro¢niho projektu ,,Sportuj ve Skole®, ktery zaktim navstévujici $kolni druzinu umoznil dochazet
na sportovni lekce zdarma. Diky projektu méli moZnost vyuzit kazdy tyden o 3 hodiny sportu

navic.
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Financovani nékterych akci v budové i mimo budovu Skoly bylo zajiStovano evropskym
projektem Sablony II. Takové akce a aktivity byly pro zaky vedeny zdarma.

Prezen¢ni vyuka byla nafizenim vlady od 11. 3. 2020 zruSena. V tomto obdobi se vychovatelky
Skolni druziny zapojily do Siti rousek pro Méstskou ¢ast Praha 5. Dale vychovatelky nabizely
zaklim volnocasové aktivity a inspiraci k vyrdbéni online ptes webové stranky a Facebook

Skoly.

ZARI
— Jizda na kolobézkach (Skolni zahrada).
— ,Poznej svého psa I — Zaci se naudili, jak spravné reagovat, pokud se potkaji s volné

pobihajicim psem nebo napt. ptijdou — li na navstévu do domacnosti, kde maji psa.

RIJEN
— ,Zivot se psem neni pod psa“ — Poutavé vypravéni o psech, o rtiznych sportech a o
vycviku psti.

— Halloweenska party ve skolni télocvicné.

LISTOPAD

— Tvotiva dilna — Lektorka Zaky seznamila s novymi materidly a technikami. Zaci si
vyzkouSeli vyseknout raznici karti€ky, zdobili je vlastni kresbou a napisy a uvazovali na né
stuzky. Dilna byla zamétena na obdobi podzim.

— Stanice pfirodovédcii — zazimovani doméacich a cizokrajnych zvirat.

PROSINEC

— Tvoftiva dilna — Lektorka Zaky naucila vyrobit sné¢hovou vlocku ze dvou typti materiali
(plst, tipytiva pénovka) a manipulovat s vyfezavacim strojkem.

— Vylet na Karlstejn — prohlidka Muzea betlémil, vyroba vano¢ni ozdoby, obCerstveni.

— Adventni setkani ve skole s rodici, vyroba butonti a placek.
LEDEN

— Tvofiva dilna — Lektorka zéky naucila vyrabét broz z predem vyrobenych snéhovych

vlocek. Vytezané tvary vlocek Zéci spojili tavnou pistoli a pfipevnili brozovy mustek.
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L 4

ychazka do prazské Zoo v
Troéji.

UNOR

- Tvofiva dilna — vyroba broZi s jarnimi motivy ve tvaru kvétin. Zaci se zdokonalovali pfi
praci s vyfezadvacim strojkem a v upeviiovani brozovych mustkd.

- ,» Tulipdny pro Amélii (vyroba, kresba a malba tulipanti pro onkologicky nemocné déti)

BREZEN — CERVEN = COVID - 19

Skolni skupiny nahrazujici druzinu se b&hem mésice Cervna zamétfovaly na zameSkané

vychovy.

11. poradenské sluzby skoly
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Vychovné poradenstvi

Vychovna poradkyné je soucasti tymu Skolntho poradenského pracovists. Uzce
spolupracujeme s PPP Prahy 5 i SPC. V jednotlivych p¥ipadech i s OSPOD, SVP a Policii CR,
déle pak s détskymi lékati, psychiatry, neurology a dal$imi odborniky. Cilem je zjistit o Zdkovi
co nejvice relevantnich informaci a na jejich zdkladé mu poskytnout co nejlepsi a nejcilenéjsi
podporu. Skola bez zbyte¢ného odkladu realizuje podpiirné opatieni pro integraci zaki, ktera
PPP ¢i SPC doporuci.

Klademe dtraz na spolupraci s rodinnou. Od letosniho Skolniho roku jsme zavedli tripartity,
které vedou k vytvoreni uzsich vztahli v trojici tfidni ucitel/’ka — rodi¢ — zak/yné. Do uzavieni
Skol 11. 3. 2020 jsme realizovali tato setkani jednou, ale vzhledem k vSestranné pozitivnim
ohlasiim je budeme v pfiStim Skolnim roce potadat znovu. Idedlni cilovy stav je organizovani
tripartit dvakrat az tfikrat rocné.

Béhem karantény jsme ve zvySené mife spolupracovali s neziskovymi organizacemi, zejména s
Clovékem v tisni a s Armadou spasy. Tyto organizace pomahaly socialng slab$im rodindm s

hladkym prib&hem vyuky na dalku (doucovani) i s materialnim zajisténim.

Kieslo pro hosta

V letosnim skolnim roce jsme znovuzavedli pravidelné besedy lidi z praxe zvané Kieslo pro
hosta. Do uzavteni Skol jsme ve Skole uvitali pana Ing. Petra Zajicka z Komer¢ni banky a pana
Daniela Timu z Prazskych sluzeb, a. s. Obé¢ tato setkani vzbudila v zacich zajem, a rozproudila

se ziva debata. V nasledujicim Skolnim roce hodlame v besedach pokracovat.

Skolni poradenské pracovisté ve sloZeni socialni pedagog, vychovny poradce a etoped se ve
Skolnim roce 2019/2020 zamétovalo nejen na realizaci hodin specidlné pedagogické péce

doporucenou poradenskymi zatizenimi, ale i na podporu nediagnostikovanych zakda.

Specialné pedagogicka péce byla zajisténa tiemi specialnimi pedagozkami. Formou skupinové
nebo individualni péci dle doporuceni poradenskych zafizeni, vychovné poradkyné, ttidniho

ucitele nebo po konzultaci s rodicem.

Poradenstvi rodi¢tim bylo poskytovano formou konzultaci se specialnim pedagogem. Jednalo

se o doporuceni nejen smérem k vyuce ve Skole, ale i k moznostem vyuky a vychovy doma.
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Poradenstvi asistentim a asistentkdm pedagoga probihalo na ttech spole¢nych poradéach za
pfitomnosti pani Feditelky, specialni pedagozky a psycholozky PPP Prahy 5. Cast téchto
schiizek byla vénovana odborné¢ piednasce (problematika ADHD, problematika stresu,
agresivity u déti s vyvojovou poruchou, metody vyuky v matematice s moznosti pouzivani
nazorn¢ didaktickych pomtcek). Béhem Skolniho roku meli pedagogicti asistenti a asistentky
moznost individualnich konzultaci ohledné¢ vyuky jim svéfenych Zzdk i moznost zapujcit
pomucky.

V tomto Skolnim roce jsme zacali skupinovou terapii starSich a mladsich zakti metodou FIE-
Feursteinovo instrumentalni obohacovani (The Feuerstein Instrumental Enrichment). Terapie
vedla specidlni pedagozka, ktera je akreditovanou terapeutkou FIE. Terapie se konaly 1x tydné

po jedné vyucovaci hodiné¢ ve dvou skupinidch. Metoda se osvédcila v obou skupinach a

budeme v ni pokracovat i v dal$im $kolnim roce.

Tabulka péce Skolniho poradenského zarizeni ve §kolnim roce 2019/2020

Individualni konzultace s asistentkami / ty | 16 individudlnich konzultaci

Konzultace s rodi¢i 11 individualnich konzultaci s rodi¢i

Tymové konzultace (pedagog, specialni 19 konzultaci
pedagog, feditelka, rodice, asistentka,

terapeut FIE, psycholozka PPP, Zaci)

Konzultace s pedagogy Skoly 22 individualnich konzultaci

Specidlné pedagogicka péce individualni
nebo skupinové pro zaky s podporou SPC,
PPP

323 individualnich nebo skupinovych hodin

specidlné pedagogické péce

FIE

Kazdé utery 2 skupiny (mimo prazdniny a

statni svatky)

Specidlné pedagogicka péce individualni
nebo skupinova pro zaky bez podpory

SPC, PPP

42 hodin (ucastnilo se 44 déti z obou stupiiti

Skoly)

Dale jsme ziskali navic finan¢ni prostfedky od zfizovatele Méstského tfadu pro Prahu 5 na

nakup pomiicek pro déti ve vysi 25 000 K¢. Zaméftili jsme se predevs§im na pomicky pro
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rozvoj matematickych predstav (ndzorné€ vizualni pomticky), rozvoj socidlnich kompetenci
(soubory deskovych her, které¢ slouzi pro skupinovou praci s vyuzitim napt. ve tfidnickych
hodinach, pracovniho vyucovani pro zaky druhého stupné, pomicky pro dilenské prace, pro

textilni prace- hackovani, tkani).
Nekteré zakoupené pomicky:

Bhmr

12. spolupréace s rodi¢i a ostatnimi partnery $koly, v€etné mezinarodni spoluprace, mimogskolni

aktivity

Na Skole plisobi zékladni organizace Ceskomoravského odborového svazu pracovniki ve

Skolstvi, kterda ma v soucasnosti 9 ¢lend. Mistopiedsedkyné se pravidelné ucastnila jednadni
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zékladnich organizaci v Praze. Clenové byli pravidelnd informovani o déni, zejména o
dlouhodobé snaze odborG o zlepSeni platové urovné pedagogickych i nepedagogickych

pracovnik, ale také o rezimu homeoffice v souvislosti s epidemiologickou situaci.

I v tomto skolnim roce jsme spolupracovali s rodici, pfipravili jsme pro né n¢kolik setkani —
vzdélavaci akce, predevsim pro rodice zaki cizincl, komunitni akce a méné formalni akce u
ptilezitosti svatkli ¢i vyznamnych dnti. V tomto Skolnim roce si vice rodict ztidilo emailovy

ucet a diky tomu se zlepsila pravidelnd komunikace a informovanost.

Nasim zakim jsme nabidli velké mnoZzstvi volno¢asovych aktivit.

Zaci cizinci navitévovali odpoledni klub, kde procvitovali Gesky jazyk, spole¢né vafili narodni
jidla a sdélovali si zajimavosti o svych zemich. Nékdy také navstivily kulturni pamatky Prahy.
V chovatelském krouzku se Zaci starali o korely chocholaté, oblovku africkou a platy
balénové.

Dale se rozvijeli v kreativni diln€, krouzku anglického jazyka a sportovali v rdmci sportovnich

her i dlouhodobého projektu ,, Sportuj ve skole .,

13. tcast skoly v rozvojovych a mezinarodnich programech

V ramci projektu ,,Zalozka do knihy spojuje Skoly* tentokrat s ndzvem ,,List za listem — bavi

me Cist” jsem, jako v predchozich letech navazali kontakt se slovenskou Zakladnou skolou

v Novych Zamcich. Vyménu zalozek skola vyuzila k navazani spolupréce, kontakti a
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poznavani slovenského jazyka, literatury, historie, kultury, regionalnich zvyki ¢i Zivota zakt na

Slovensku.

Také v letosnim $kolnim roce se nase $kola zapojila do projektu Sablony II. Konkrétné se

jednalo o tyto:

2.11/16 Vyuziti ICT ve vzdélavani v ZS
2.11/17 Klub pro zaky ZS — étenaisky klub

2.11/18 Doucovani zaka ohrozenych skolnim netspéchem

2.11/16 Vyuziti ICT ve vzdélavani v ZS

V ramci tohoto projektu se mohli nasi zaci 1. stupné vzdélavat v oblasti ICT, ucili se

pouzivat vypocetni techniku v pfedmétech ¢eskych jazyk, matematika a cizi jazyk. Diky této
moznosti se zaci 2. tfidy seznamili s prostfedim ICT, aplikaci Matemag, ktera stavi na
principech Hejného metody a snaZi se zapojit moderni technologie do vyuky. Kromé této
aplikace m¢li Zaci také moZnost pracovat s webovymi strankami, konkrétné www.skolakov.eu,
www.matika.in, www.onlinecviceni.cz , kde si mohli procviovat a oveéfovat své znalosti

z vyuky. Soucasné se zaci naucili, Ze ICT muze byt jejich pomocnikem a Ze pocitac i tablet 1ze
vyuzit také k ptipravé do skoly. VSechny tyto schopnosti a dovednosti Zaci nasledné zarocili
béhem dalkové vyuky, kterd probihala v obdobi epidemie Covid-19.

Zaci 2. stupné mohli takto pracovat v oblasti Pfirodovédné gramotnosti. Konkrétn& se jednalo
o pfedméty prirodovédna praktika, zemépis a ptirodopis. Vyuzivali stavebnici iTriangle
predevsim k nejriiznéjSim pokusiim. Jednalo se naptiklad o odhad vzdélenosti pomoci senzoru
vzdalenosti, skladani ozubenych kol, slozeni jednoduchého traktoru, vodéodolny teplomér
vyuzili zaci k méteni zmén teploty vody, senzorem méfili relativni vlhkost v riiznych
prostiedich. Zaci vyvozovali praktické zavéry svych méfeni z hlediska fyzikalnich,
ptirodovédnych a zemépisnych souvislosti.

Nasim cilem bylo zZakim nabidnout zabavngjsi formu vyuky a tim zvysit jejich motivaci k uceni.
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2.11/17 Klub pro Ziky Z8 — Ctenafsky klub

Kazdy tyden se zaci 1. stupné setkavali v mistnosti Skolni knihovny, aby rozvijeli svou
¢tenafskou gramotnost. Prostfednictvim ¢tenatskych lekci se seznamovali s nejriiznéjsimi
tituly, které je zavedly do svéta knih. Tyto ctenatské kluby byly pfednostné urceny pro zaky,
ktefi maji jazykovou bariéru nebo pochazeji ze socidln€ slabého prostiedi. Z diivodu preruseni
setkavani kvili Covid-19 budeme v této aktivité pokracovat v ptistim skolnim roce.

Tato Sablona byla vyuzita také pro ¢tendi'sky klub v druzing, ktery byl zaméfeny pro nectenare,
tedy pro zaky ptipravné a 1. ttidy, ktefi jesté ptilis ¢tenafskych zkuSenosti nemaji. Setkani

s knihou je obohacujici pro kazdého v kazdy okamzik.
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2.11/18 Doucovani Zaki ohroZenych Skolnim nedspéchem

Zaci 1. i2. stupng, ktefi jsou ohroZeni $kolnim netispéchem, méli $anci a moZnost navitévovat
v tomto Skolnim roce doucovani, které probihalo 1 - 2x tydné v délce 60 minut. VEtsinou se
jednalo o zaky pochazejici ze socidlné znevyhodnénych rodin. Béhem téchto setkani se
vyucujici vénoval probrané latce, kterou bylo potfeba upevnit tak, aby mohli byt tito zaci
uspésni pii testech a jejich postup do vyssich roénikl byl bezproblémovy.

Doucovani bylo ¢erpano rozsahu 7 hodin tydné, a tudiz mohlo byt realizovano pro 7 riiznych
skupin zakt od 2. do 9. ro¢niku. Maximalni pozornost byla vénovana hlavnim pfedmétim
Cesky jazyk a matematika.

Tuto moznost vyuzilo celkem 39 naSich zaki, véetné zaka 8. a 9. ro¢niku, kteti se béhem

téchto hodin pfipravovali na své piijimaci zkousky.
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Projekt Usmév do schranky

Nase $kola se koncem dubna 2020 zapojila do projektu ,,Usmév do schranky* a zaslala
postupné témet 100 pohlednic do domovil seniort v Domazlicich, Sedl¢anech, Chomutove a
Krnové. Ucitelky, ucitelé a asistentky napsali povzbuzujici pohlednice senioriim, kteti byli

v dob¢ karantény uzavieni ve svych domovech.

Projekt vymyslela Mise nadgje, z. s., studentskéd neziskova organizace zalozena studenty
Masarykovy univerzity. Myslenka podpory na dalku vznikla v dobé karantény v poloviné
dubna 2020. Cilem projektu ,, Usmév do schranky* bylo zprostiedkovat formou pohlednice

vlidna slova klientiim v domovech pro seniory a dalSich statnich i nestatnich zafizenich.

14. zkusenosti s pé¢i o nadané Zaky

Ve Skolnim roce 2019/2020 na nasi Skolu nedochazeli vyjime¢né nadani zaci, nicméné
vzdélavani nadanych zakt je pro pedagogy nasi Skoly vyznamné téma a snazi se stale vzdélavat

a ziskavat zkusenosti se vzdélavanim nadanych zakda.

15. polytechnickd vychova (volitelné predméty, krouzky.....)

wLihen zru¢nosti v Akademii Femesel“

I ve skolnim roce 2019/20 Z4ci 8. a 9. ro¢niku navstévovali kazdy mésic Lihen zru¢nosti

v Akademii femesel (SST) Praha 4, Zeleny pruh 1294, se kterou nase $kola spolupracuje vice
nez 10 let. Zaci absolvovali v ,,Lihni zruénosti“ 7 dopolednich vyukovych bloki, posledni tti
planované bloky se kviili uzavieni $kol v nouzovém stavu nekonaly.

Pti pravidelnych navstévach se nasi zaci zlepSovali v manudlnich dovednostech pii zhotovovani
ruznych vyrobkd, které si odnaseli domd, a zarovei si vytvareli redlnéjsi predstavu o svém
ptipadném budoucim povolani. Pod vedenim ucitelli odborného vycviku si vyzkousSeli rizné
femesIné dovednosti pfi préaci se dievem, kovem a plastem, divky se v€novaly ru¢nim pracim.
Zaci se postupné seznamovali s mnoha technickymi obory vyudovanymi na Akademii femesel a

byli motivovani pro femeslné obory.
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16. piipravné tiidy, zkuSenosti s integraci a dal$im zadletiovanim déti ze socialng

znevyhodné&ného prostiedi do ZS

V tomto Skolnim roce nastoupilo do pfipravné tiidy 12 déti. Déti byly do ttidy ptijimany na
zakladé¢ zadosti rodici, ktera byla podloZena doporuc¢enim skolského poradenského zatizeni,
pediatra, anebo s odkladem Skolni dochazky. Cilem prace v ptipravné tiidé¢ je systematicky
pfipravovat déti k bezproblémovému zaélenéni do vzdélavaciho procesu od 1. roéniku ZS a
predchazet tak u nich piipadnym neuspéSnym zacatkim ve Skolni dochéazce, které by mohly
ohrozit pribéh jejich dalSiho vzdélavani. V ptipravné tfid€ rozvijime potiebné kompetence
ditéte, které jsou soucasti vzdelavaciho procesu jedince. Volime vzdélavaci postupy, které
jsou zédouci pfi integraci déti s nerovnomérnosti ve vyvoji, se zdravotnim a socialnim
znevyhodnénim, specidlnimi vzdélavacimi potifebami a déti cizincil s odliSnym
matei'skym jazykem.
Ttidu navstévovalo 12 déti, z toho 1 divka byla se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Dochazka déti do ptipravné tiidy byla zcela bezplatna. Ve tfid€ byl jeden kmenovy
pedagog, jeden asistent pedagoga. Asistent pedagoga podporoval divku ve vyuce a
individualné nacviCoval potfebné oblasti rozvoje. Tato prace asistenta pedagoga zahrnovala
nacvik grafomotoriky, rozvoj jazykovych kompetenci, pomoc pii matematickych
dovednostech, nacvik znakového jazyka a pozitivni motivaci k veSkerym ¢innostem.
Cinnost pedagoga v ptipravné t¥idé byla zaméfena na vstup déti do vzdélavaciho procesu v
zakladni skole. Vyuka se ovSem liSila od organizace vyuky v matei'ské skole. Pfipravna tiida
pomahala zakim ptekonévat rozdily ve vyvoji a napomahala k navyku na pravidelny rezim.
Vyuka probihala na zaklad¢ pravidelného denniho rezimu rozdéleného do ¢innosti podle
vykonnosti a pozornosti déti v danou denni dobu. Béhem dne byly zatazeny Casté pauzy,
sttidani aktivit v kombinaci s relaxacni, odpoc¢inkovou a spontanni ¢innosti. Pfi vyuce bylo
hojné vyuzivano nazorného vyucovani a pomticek.
U déti byly rozvijeny vSechny smyslové oblasti, upeviiovany hygienické a socialni navyky,
komunikacni dovednosti, pohybové schopnosti, grafomotorika, jemna a hruba motorika,
kreativita, samostatnost, vytrvalost, pozornost a dalsi potfebné oblasti vzdélavani.
Hodnoceni déti probihalo formou zdznamovych archi, kde se hodnotily pokroky jednotlivych
déti. Vznikl tak podrobny piehled o vyvoji ditéte. Na zaklad¢ toho bylo vypracovano

hodnocenti, které spolu se zdznamovym archem obdrZzeli také zakonni zéstupci ditcte.
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Déti byly také hodnoceny formou zapisu do notyskll. Nejvétsi pokrok u déti byl zaznamenan v
oblasti logiky a myslenkovych operaci, sebeprojevu a zdjmu po novém poznani.

Z dtvodu uzavieni skol probihala vyuka na dalku v omezeném rezimu. Déti dostavaly ukoly
elektronickou formou na stranky Skoly. Détem byly také poslany dlouhodobé ukoly a projekty.
Vyuka na dalku také podpoftila komunikaci mezi ucitelem a zdkonnymi zastupci. Hotové

ukoly a projekty zdkonni zastupci posilali vyucujici ptes e-mail nebo je ptinesli osobné.

Béhem Skolniho roku 2019/2020 se déti zucastnily téchto Skolnich i mimoskolnich akci:
e Exkurze do Stanice piirodovédcti Praha 5

e Projekt — Ovoce do skol

e Projekt — O veliké fepé

e Projekt — Tti mala prasatka

V ramci vyuky na dalku probihaly projekty:

e Den déti

e Den Zemé

e Zazitkovy denik

e Cerven rok predskolaki

17. vzdélavani cizincl a piislu$nikd narodnostnich mensin

Cizi statni prislusnici ze stati EU a z ostatnich statt podle jednotlivych zemi

Stat EU pocet zakl
Mad’arsko 1
Rumunsko 1
Slovenska republika 4

Stat mimo EU pocet zakl
Azerbajdzanska republika 1
Béloruska republika 1
Cinska lidova republika 4
Ruska federace 7
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Ukrajina 23

Thajské kralovstvi 1

Vietnamskd socialisticka republika 3

Kurzy ceského jazyka pro déti s odliSnym matefskym jazykem
Ve Skolnim roce 2019/2020 do nasi Skoly zakl s odlisSnym matetskym jazykem opét piibylo.
Jednalo se o déti z bilingvnich rodin i o déti z rodin monolingvnich v cizim jazyce. Déti
z téchto rodin pottebuji zvySenou péci a podporu. Tu zajistovaly na nasi Skole jiz tradicné
poskytované lekce Ceského jazyka pro zaky s odlisnym matef'skym jazykem.

Zminéné kurzy byly v tomto Skolnim roce dva. Prvni z nich se zamétoval na déti 1.
stupné, zvlasté ptimo 1. t¥idy, druhy z nich na déti z vysSich ro¢nika.
Do kurzu pro 1. tfidu dochazely déti z monolingvnich rodin z vychodoslovanského i asijského
jazykového teritoria. Kurz byl otevien i zakiim z jinych zékladnich $kol. Této moznosti vyuzili
dva Zaci z FZS Drtinova. Zaci se v kurzu seznamovali s Geskou gramatikou, rozsitovali svou
slovni zasobu a také se mnoho dozvédeli o ceském sociokulturnim prosttedi. Kurz probihal od
zati roku 2019 az do uzavieni Skol v breznu 2020. V dob¢ uzavieni Skol pti vyuce na dalku se
o zéky kurzu starala jejich tfidni ucitelka, kterd je zaroven lektorkou kurzu. Diky svym
jazykovym kompetencim v ruském jazyce i navazani vybornych socidlnich vztaht s rodinami
jim poskytovala podporu telefonickymi konzultacemi, sdilenim ptes komunikacni platformu
WhatsApp a emailem. Zéci tedy ziskali moZnost komunikovat v &eském jazyce individudlng a
zaroven v bezpecném prostiedi se svou tfidni ucitelkou. Po znovuotevieni skol 25. 5. 2020
pokracoval kurz v intenzivni podobé, vSichni jeho Zaci se piihlésili k dobrovolné navstéve Skoly
formou skupin. Vyuka cestiny jako ciziho jazyka tedy byla pln¢ pfizplsobena jejich potfebam.
Na konci kurzu byli Z&ci schopni porozumét pokyniim béznym v ramci vyukovych hodin, vedli
1 dokonce spontanni rozhovory mezi sebou v ¢eském jazyce, ackoliv sdileli odliSny matefsky
jazyk.
Druhy kurz pro déti z vyssich ro¢nikii probihal kazdy tyden v dvouhodinovém bloku. Formalné
byl tento kurz rozdé¢len tak, ze prvni hodina byla uréena pro zaky prvniho stupné a druha
hodina pro zaky stupn¢ druhého. Situace byla takova, Ze ptihlaSeni Zaci dochazeli na hodiny
ob¢. Na rozdil od prvniho kurzu byl tento vice uren k procviCovani a rozsifovani slovni
zasoby dané pfedméty vysSich ro¢nikd. Stejné jako v ptipad€ kurzu pro 1. tfidu i zde na zaky

s OMJ bylo pamatovano i vramci vyuky na dalku od 11. bfezna. 2020. VSem zakiim byly
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zadavany ukoly formou integrované tematické vyuky. V tydennich az ¢trnactidennich blocich
dostavali ukoly propojujici nékolik predmétii dohromady. Slovni zdsoba se tedy sndze
upeviiovala spolu s propojovanymi znalostmi a dovednostmi.

Po znovuotevieni $kol se k dobrovolné navstéveé skoly formou skupin ptihlasila fada zakt
z kurzu, ktefi dochéazeli do nejvyssich ro¢nikd. Pro né nasSe Skola zajistila intenzivni kurzy
ceského jazyka. Dlivodem byl prave fakt, Ze Zaci méli vykonavat jednotné piijimaci zkousky na
SS, ptipadné také piijimaci pohovory v éeském jazyce. Kurzy byly tedy zaméfeny predeviim na
jazykové kompetence potiebné k piijimacimu fizeni. Po konani pfijimaciho fizeni byly kurzy
zamétfeny na zvySovani kompetenci v oblastech ufedni komunikace, pracovnich pohovort,
vyplilovani specifictéjSich dokumentli apod. Kurzy tedy jednoznacné smétovaly k ovladnuti
dovednosti a schopnosti formalni komunikace.

Oba kurzy financovala Méstska ¢ast Praha 5 prostfednictvim Vzdélavaciho a informacniho
centra Prahy 5, o. p. s., ve spolupraci s Ministerstvem vnitra CR a Magistrat hlavniho mésta
Prahy jako formu odpoledni mimoskolni ¢innosti.

Kmenovou lektorkou a koordinatorkou kurzii i pro tento Skolni rok byla Mgr. Marta Rieglova.
Ta kurzy zastitovala, koordinovala jejich napln a vedla i setkani dalSich lektorek. Témi byly
pro kvétnové a ervnové kurzy zakt nejvysSich ro¢niktt Mgr. Jitka Rihova a Bec. Tereza
Binderova.

Lektorky ve vyuce vyuzivaly pii praci s zdky metody RWCT, kladou diraz aktivity podporujici
feCové dovednosti: dramatizace, fizené diskuze, mikrorozhovory apod.

V leto$nim Skolnim roce Mgr. Marta Rieglovd a Bc. Tereza Binderova absolvovaly dvé
roz§ifujici $koleni. Prvnim z nich byla Systémova podpora vyuky &edtiny jako 2. jazyka na ZS.
Organizatorem byla Asociace ucitell Cestiny jako ciziho jazyka. Druhym z nich byl Workshop
pro pokrocilé — jak ucit mluveni. Organizatorem byla META, o. p. s., Spole¢nost pro

ptilezitosti mladych migrantd.

18. enviromentalni vychova

Realizace EVVO ve skolnim roce 2019/20 byla ovlivaéna uzavienim Skoly v disledku
mimofadného opatieni COVID — 19. Ptesto se podaftilo alespont ¢aste¢né naplnit dlouhodoby
plan EVVO pro obdobi 2015 — 2020, ktery vymezuje i zalenéni prifezového tématu EV
v SVP.
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V obdobi zati 2019 — biezen 2020 se vétSina pedagogl Ucastnila DVPP v oblasti
EVVO v ramci projektovych odpoledni CKP, kterd probihala jedenkrat mési¢né pod vedenim
specialistky CKP PaedDr. D. Kohoutové. Odpoledne byla stejné jako v pfedchozich letech
zaméfena na rozvoj badatelsky orientované vyuky a jeji aplikace ve vyuce. Ugastnici si méli
moznost vyzkouSet praci se sadou PASCO, iTriangel, robotickou stavebnici Lego
MINDSTORM, vyukovou pomtickou pro ekosystémovou vyuku — Krabice plnd vody a
badatelskymi batizky pro terénni vyuku a pozorovani.

Certifikovany koordindtor povéieny koordinaci EVVO se v zaii 2019 a unoru 2020,
spolu se specialistou CKP (centrum kolegidlni podpory), zGcastnil badatelsky orientovanych
vyjezdnich Skoleni. Zafijové Skoleni v Centru ekologickych aktivit mésta Olomouce, 0.p.s.
Slunakov v Horce nad Moravou, bylo zaméfeno na ekologické stavitelstvi, vyuziti netradi¢nich
zdrojii energie, trvale udrzitelné krajinné hospodarstvi a teambuldingové aktivity pro zaky
s environmentalnim piesahem. Unorové $koleni prob&hlo v Centru robotiky a v Techmania
Science Centeru v Plzni se zaméfenim na vyuziti badatelstvi vramci informacnich a
komunikacnich technologii.

V souladu se Skolnim dlouhodobym i akénim planem EVVO byly ve Skolnim roce 2019/20

realizovany nasledujici akce:

e Piipravna tfida — Fijen 2019 - Zahrada Kinskych — podzimni pozorovani prirody
D¢éti pozorovaly zmény ptirody na podzim, poznévali vybrané druhy stromt a dalSich
ptfirodnin. Pracovaly s pracovnim listem, sbiraly piirodniny, ze kterych nasledné

vytvarely obrazky.

e 1. tfida - zaFi 2019 — tydenni projektova vyuka ,,T¥idime odpady*

Zaci se formou riiznych aktivit — her, skupinové prace, praktickych tkoli - seznamili
s pojmy v oblasti nakladani s odpady, pravidly pro tfidéni odpadl a hledali zpGsoby

minimalizace odpadd v ramci tiidy.
kvéten 2019 — erven 2019 — projektova vyuka ,,Péstujeme rostliny*

Skupina zakti 1. tfidy se po navratu do Skoly pustila do zdkladi zahradniCeni a
péstitelstvi. Zaci se seznamili se zékladnim na¢inim a jeho bezpetnym pouZivanim.

Kazdy si z odnozi vypéstoval vlastni rostlinu. Projekt byl zaméfen i na zakladni principy
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udrzitelného péstovani a vyuziti skolni zahrady.
2. tfida - leden 2020 — Integrovana tematicka vyuka ,,Mésto v proménach ¢asu*

Zaci 2. tiidy se v lednu vydali hledat a mapovat promény mésta v prib&hu minulych
staleti. PfedevSim se zaméfili na vliv ¢lov€ka na pivodni misto, kladli si otdzky — Pro¢
si pfedkové vybrali pravé toto misto? Jak jej promenili v pozitivnim i negativnim
smyslu? Jak se postupné zménil raz feky Vltavy? Co pozitivniho i negativniho tyto

zmény piinesly — povodné.

3. tFida - prosinec 2019 - Navstéva stanice mladych prirodovédci P5
Stejné jako v loniském roce, se Zaci vydali na prohlidku volné expozice, kde se vénovali
pfedevsim ptactvu. Prohlédli si krmitka a budky pro jednotlivé druhy ptaki, zjistovali
jejich specifické naroky na pfikrmovéani v obdobi zimy, porovnavali jejich ptizpisobeni

prostredi.

4. tfida - zari 2019 — Integrovana tematicka vyuka - ,,Chranime prirodu*
Zaci se formou prace s riiznymi zdroji — encyklopedie, filmy, publikace o Zivé i neZivé
ptirod¢, internetové zdroje — seznamili s principy ochrany piirody nejen na lokalni, ale i
globalni trovni. Své nové ziskané znalosti a dovednosti pak uplatnili pfi praci ve
skupindch, kdy plnili tkoly v pracovnich listech, fesili kvizy a kiizovky, hréli hry a na

konec svou praci hodnotili v rdmci diskuse v komunitnim kruhu.

5. tiida — zari 2019 — exkurze Obora Hvézda
V ramci exkurze si zaci prosli Naucnou stezku Oborou Hvézda. Na informacnich
tabulich se sezndmili s jeji historii, faunou i flérou. Provadéli pozorovani v terénu se

zaméfenim na uréovani dievin.

6. tfida — leden 2020 — integrovana tematicka vyuka véetné vychazky ,,Clovék a

reka“

Zaci se béhem ITV hledali vterénu piiklady vlivu ¢lovéka na krajinu v prazské
aglomerace, predev§im regulacni zasahy v oblasti toku Vltavy a jejich pfitoku.

Pozorovali vyskové zmény, na historickych mapach pribch toku (vytvafeni a zanik
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fiCnich ostrovil). Cést vyuky byla vénovéna i disledkiim zmén a regulace v méstské

krajing.

e 5.2 6. tFida — Eerven 2020 — Program oveéky realizovany sdruZenim Abel o. s.
Béhem interaktivniho programu méli skupiny zak moznost seznamit se a vyzkouset si
praci ovéaku a pasteveil koz. Dozvédéli se, jak se o stado starat, proc se v Praze pasou
kozy a ovce, jaky vliv mélo a ma pastevectvi na udrzovani travnich spolecenstev. Také

méli moZnost piimo v terénu pozorovat vzacné druhy rostlin a hmyzu.

e 7.-09. tfida — prosinec 2019 — CAMP — Rohansky

Zaci se aktivng Gcastnili vystavy, ktera se snazi ukazat budouci vyvoj a transformaci
uzemi Rohanského ostrova, ktery se nachdzi na pravém biehu Vltavy v sousedstvi
Karlina, Libn¢ a ptes feku HoleSovic.

Seznamili se s projektem Rohanského parku jako dilezité soucasti protipovodiové
ochrany mésta. Velky fyzicky model této Casti mesta, umistény ve stfedu vystavniho
salu, nAm umoznil prehledné prozkoumat pozici Rohanského ostrova a jeho okoli. Zaci
tak mohli vyhodnotit dopady a pfinosy zmén Rohanského ostrova a jeho okoli

z hlediska ekologie a ochrany mésta pred povodnémi.

19. multikulturni vychova

Multikulturni vychova je vzhledem ke stale se zvySujicimu poctu zakt cizinct a k silnéji se
prosazujicimu trendu globalizace a multikulturality ve svété kliCovym spojujicim prvkem
vyuky. Klicovou kompetenci pro zivot v modernim 21. stoleti je uméni flexibiln¢ reagovat na
rozdilnosti ve spolecnosti a na zmény jimi zptisobené. Proto na nasi skole vénujeme
multikulturni vychové zvySenou pozornost. V predmétech déjepis, zemépis, obCanska a
rodinna vychova, Cesky jazyk i cizi jazyky se zamefujeme na kulturni shody i rozdilnosti.
Velkou pozornost vénujeme tématiim, ktera se dotykaji bézného Zivota v nasi zemi i

v matef'skych zemich zaki: tradice, zvyklosti, otdzky menSin, stereotypti.

Ve Skolnim roce 2019/2020 byl pro mladsi zaky nasi Skoly otevien integracni klub Kamaradi
bez rozdilu.

Pro star$i zaky nasi skoly byl otevien integracni klub Poméhame si. V tomto volnocasovém

odpolednim klubu pod vedenim pani ucitelky Kristyny Mil¢inské déti z riznych zemi
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predstavovaly svou kulturu. Postupné se ucastnici kurzu seznamili s kulturou a ¢asto i narodni
kuchyni: ¢inskou, ukrajinskou, béloruskou i ¢eskou. Dalsi odpoledne byla vénovéana kultuie
britské a francouzské. Narodni jazyky téchto zemi jsou totiz cizimi jazyky vyucovanymi u nas

ve Skole.

20. prevence rizikového chovani

V ramci prevence jsme se ve shod€ s Preventivnim programem Skoly pro rok 2019 a
s Preventivni strategii pro roky 2018-2020 vénovali tfem zékladnim oblastem: navozeni
bezpecného a podptirného klimatu, prevence socialné patologickych jevli a prevence netolismu.
K navozeni bezpe¢ného a podplrného klimatu jsme ¢inili nasledujici kroky: tiidni ucitelé vedli
pravidelné ttidnické hodiny, které piipravovali spolu s feditelkou Skoly (odborné etopedkou)
na miru kolektivu své tfidy. Déle jsme systematizovali pofadani vychovnych pohovora
s vychovnou poradkyni, pifi kterych jsme se snaZzili navazat bliz§i spolupraci s konkrétnimi
rodinami a domlouvali postupy, které by vedly k co nejptesnéjsi podobé pottebné podpory.
Dalsim krokem byla skladba preventivnich programi realizovand organizaci Jules a Jim, z. U.
Ve ttidach se z pohledu vyucujicich Iépe ucilo a ve tfidnich kolektivech se Castéji objevovala
sebereflexe chovani zaki.

V oblasti prevence socialné patologickych jevll jsme rovnéz vyuzili programl realizovanych
organizaci Jules a Jim, z. 0. Ackoliv je v této oblasti situace hlite métitelné a jevy s ni spojené
se napravuji pozvoln€, da se hovofit o jistych posunech: minimalné byly zakim ptedstaveny
moznosti, jak v nepfiznivé Zivotni situaci k sob& i druhym pfistupovat a jaké jsou moznosti
feSeni.

Posuny v oblasti netolismu jsou rovnéz obtiznéji métitelné, nicméné i zde byly patrné posuny —

zejména v reflektovaném piemysleni Zakli o daném tématu.

Socialni pedagog

Ve skolnim roce 2019/2020 zaméstnavala nase Skola socidlniho pedagoga na uvazek 0,5.
Uvazek socialniho pedagoga byl financovan ze Sablon II. Socialni pedagog je soucasti $kolniho
poradenského pracovisté. Jeho hlavni Cinnosti je prace szaky ohrozenymi sociadlnim
mohly mit dopad na fungovani celé rodiny a nasledn¢ ovlivnit vzdélavani konkrétniho zaka.

Socidlni pedagog spolupracoval srodinami, které vychovavajizaky v péstounské péci,
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s rodinou bez bytového zazemi a s rodinami nachazejicimi se v tizivych finan¢nich situacich.
Spoluprace socidlniho pedagoga s rodi¢i probihala predev§im formou osobnich schiizek a
v dobé karanténnich opatieni hlavné po telefonu. Socidlni pedagog Uzce spolupracoval
s tiidnimi uciteli zakd, s vychovnym poradcem a specialnim pedagogem. Spoluprace probihala

také v ramci Skolni druziny.

Néplni prace byla podpora Zdka ve vzdélavani, pomoc s nastolenim spravnych podminek pro
domaci piipravu i na vyucovani a vhodné a efektivni traveni volného ¢asu. Diky pravidelnému
setkavani s vybranymi zéastupci rodici dochdzelo k upeviiovani komunitniho charakteru skoly.
Pozice socidlniho pedagoga na na$i Skole vyzadovala individudlni pfistup pfi praci s zaky i
rodi¢i. Bylo nutné brat ohled na psychicky a fyzicky vyvoj kazdého konkrétniho zéka a také

aktudlni vztahy v rodin€.
Dvojjazyény Skolni asistent

Nase zakladni Skola ve Skolnim roce 2019/2020 zaméstnavala dvojjazycného Skolniho asistenta
na uvazek 0,5. Uvazek dvojjazyéného asistenta byl financovan z Vyzvy 28. Hlavni népli jeho
prace byla podpora a poskytovani pomoci zdkim s odliSnym matetfskym jazykem. Podpora
byla poskytovana ptedevsim formou pomoci s porozuménim. Dale také realizoval potfebnou
komunikaci s zaky s odliSnym matefskym jazykem a rozvijel jejich slovni zasobu pfedevsim
pomoci didaktickych pomicek a her. Dvojjazyny asistent poskytoval pomoc pii adaptaci na
nové prostiedi a se seznamovanim se s nové nastavenym rezimem. Dvojjazy¢ny Skolni asistent
také spolupracoval s rodinami a tim pomohl s usnadnénim komunikace mezi rodinou a skolou
a predaval potfebné informace. Spoluprace s rodinou probihala formou osobnich schiizek, pti
kterych asistent plnil roli pfedevsim piekladatele. Dvojjazy¢ny asistent poskytoval rodindm
také oporu formou telefonnich hovorti a emailové korespondence. Dale poskytoval individualni
péci zaktim dle pokynl ucitele a s ucitelem zaroveinl individualné spolupracoval a poskytoval

oporu v organizaci a administraci vyuky.

21. Zaci s trvalym pobytem v jiném kraji

Kraj: Pocet zaki celkem Z toho nové piijati

JihoCesky 1 0
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Plzenisky 1 1

Stredocesky 9 0

22. dalsi idaje o ZS, které povaZujete za dileZité.

K procesu vychovy a vzdélani se vyjadiuji jiz v jinych oddilech, a tak bych rdda zminila
iniciativu a snahu Skoly o komunitni Zivot, pomoc slabsim a celkové zlepSeni podminek
obyvatel Prahy 5.

Béhem uzavieni Skol se nase Skola aktivné zapojila do vyroby §titi na 3D tiskarné a jejich
kompletace pro lékate prazskych nemocnic. Déle zaméstnanci Skoly usili stovky rousek pro
domovy pro seniory. Pedagogové Skoly poslali desitky pohlednic i dopisti seniorim po celé
ceské republice, aby je potésili v tizivé situaci.

Protoze se nemohl uskutecnit program Skoly pro zdky a rodie u pfilezitosti Dne matek,
pfipravili zaméstnanci desitky sazenic kvétin, které potom rozdavali na ulicich v okoli Skoly
kolemjdoucim maminkam. Tato akce pfinesla mnoho radosti v nelehké dobé.

Zijeme ve velkoméstd, kde je mnoho anonymity, ktera s sebou ¢asto piinasi i osamélost a
uzavienost a my se témito akcemi snazime, alespon Castecné tento fakt kompenzovat a vracet

mezi lidi davéru, komunikaci, spolupraci a chtit pecovat spolecné o mista vefejna.
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- uved’te, o jaké granty jste zadali

Kdo grant vypsal pro jakou oblast pro jakou konkrétni Pozadovana | Ptid€lena
éinnost ¢astka ¢astka
MC Praha 5 Obédy Obédy pro socialng 23 000,00 | 23 000,00
znevyhodnéné K¢ K¢
MC Praha 5 Zaci Uklid'me Prahu 5 3500,00 K¢ | 3 500,00
K¢
MC Praha 5 Zaci Akvaristicky krouzek 9 000,00 K& | 9 000,00 K¢&
MC Praha 5 Zaci 3D tiskarna 4 600,00 K& | 4 600,00 K&
MC Praha 5 Zaci, uditelé Multimedialni vjukaa | 88 300,00 | 88 300,00
pomicky do MS K¢ K¢
MC Praha 5 Zaci Dovybaveni §kolnich 4 600,00 K& | 4 600,00 K&
knihoven
MC Praha 5 Zaci Dovybaveni tiid 25200,00 | 25200,00
ucebnimi pomtickami K¢ K¢
MC Praha 5 Ucitelé Dovybaveni sborovny, 110 000,00 | 110 000,00
dataprojektoru a 2 K¢ K¢
pocitacii
MC Praha 5 Zaci Pitn4 fontédna 10 000,00 | 10 000,00
K¢ K¢
MC Praha 5 Zaci, uditelé Systémova vyuka 29 140,00 |29 140,00
ceského jazyka K¢ K¢
Magistrat hl.m. Prevence Program priméarni 26 400,00 26 400,00
Praha prevence K¢ K¢
MC Praha 5 Zaci Dovybaveni tiid ZS 100 000,00 | 89 950,00
ucebnimi pomtickami K¢ K¢
MC Praha 5 Zaci, uditelé Dovybaveni ZS IT 221 000,00 | 221 000,00
technikou v dob¢ K¢ K¢

nouzového stavu
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Sablony IT Zéci, ugitelé IT, doucovani, 426 591,00 | 426 591,00
persondlni podpora, K¢ K¢
supervize

OPP PR Vyzva 28 | Zaci Personalni podpora 265 103,00 | 265 103,00

K¢ K¢

OPP PR Vyzva 51 | ucitelé Materialy, ptirucka, 93 878,00 93 878,00

metodika K¢ K¢
Celkova castka | 1440 312,0 | 1430262,00
0 K¢ K¢

- uved’te od sponzoril ziskané vécné dary, sluzby, financni ¢astky

Sponzor vypiste

TECHNODAT, CAE - 20 000,-K¢

systémy,s.r.0

Rezidence Erbenova a.s. 180 000,-K¢ Herni prvek na zahradu MS

Jan Cefovsky 8 000,- K&

Celkem 208 000,-K¢

Zpisob prezentace Skoly na verejnosti

S Zékovskou rodicovskou i Sirokou vetejnosti komunikujeme o planovanych akcich i ¢innosti
Skoly na naSich webovych strankach, FB profilu a Instagramovém tctu.

Webové stranky jsou standardnim komunika¢nim nastrojem. Vyuzivaji je rodice, zéci i rodice
nasich potencialnich zakl. Jsou vyuZzivany i fadou instituci.

Jako nastroj pro nejpruznéjsi komunikaci se dlouhodobé ukazuje nds FB profil. Navstévuji ho
zakonni zastupci 1 sami zaci. Dotazuji se pfes n€j na vse, co jim je nejasné, a omlouvaji své
déti. Pisi ndm také rGzné ptipominky i navrhy na zlepSeni.

Probihala zde — nepocitame-li realna setkani — nejvétsi ¢ast komunikace.

Jelikoz FB navstévuji zejména zakonni zastupci, rozhodli jsme se zalozit Skole i Instagramovy

ucet. Ten se vtuto chvili zdd byt nejvhodnéjsim kandlem pii komunikaci smérem k zaktm.
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Probihala zde nejvétsi ¢ast komunikace na urovni (tiidni) ucitel — zak. Instagram se ukazal byt
cennym nastrojem zejména v dob¢ uzavieni skol.

Ve skolnim roce 2019/20 jsme o sobé dali védét i na Slavnosti Skol Prahy 5 s tématem Déti na
siti. Uspotadali jsme i tradi¢ni Vanoc¢ni setkdni s dilnami a obCerstvenim pro nase zaky a jejich
rodinné piislusniky i pro vSechny ptatele skoly nejen z Prahy 5.

Skola o sob& dava védét i v Easopisech Prazska pétka a Paték. Reditelka $koly publikovala

v letognim roce v ¢asopise Rizeni $koly ¢léanek ,,.Skola v dobé (koro)nové (4/2020).

Skolni stravovani

pocty stravovanych zaku: z toho pocty zéki z jinych Skol: 0
pocet jidelen: 0 pocet vydejen: 2

Z8: 132 Z8: 0

MS: 70 MS: 0

Nase Skola zajist'uje Skolni stravovani pro zaky zékladni Skoly, déti z matetské Skoly a
pedagogické i nepedagogické pracovniky. Strava je k nam dovézena ze SJ Pod Lipkami. Doba
vydavéani obédl probiha v ¢ase 12:00 — 14:00 hodin. Vydej obedii zajist'uji dvé pracovnice.

Kapacita jidelny neni srovnatelna s kapacitou Skoly, a tak zaci obédvaji v turnusech.

Zaci maji moznost si dvakrat tydné vybrat ze dvou obédii. Zakiim z nizich téid pomahaji s

odbérem a obsluhou obédu asistenti pedagoga.

Na obéd chodi i Z4ci, kterym jsou poskytovany ob&dy zdarma v ramei projektu MC ,,Obédy do
Skol“. Tito zaci maji moznost se seznamit s druhy jidla, které jesté neochutnali a pravidelné
stravovani ptispiva k jejich celkovému rozvoji a prospivani a potazmo tak k lep$im Skolnim

vysledkiim.

Vyjezdy zaki mimo objekt Skoly

pocet vyjezdl pocet zakl

vzdélavaci vyjezdy 0 0
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SvP 0 0

lyzai'ské kurzy 0 0

Ucast zaku v soutézich

a) vyhlagovanych MSMT
védomostnich (jaké) sportovnich (jaké) uméleckych (jaké)
0 0 0

b) ostatnich

védomostnich (jaké) sportovnich (jaké) uméleckych (jaké)

0 0 0

Vysledky kontrol CSI, p¥ipadné jinych kontrol

Veftejnopravni kontrola hospodareni s neinvesticnim ptispévkem z MC P5 a kontrolované

obdobi bylo rok 2018 - probéhla 10. 9. 2019. a 2. 10. 2019 - bez poruseni rozpoctové kazné.

Kontrola plnéni povinnosti v nemocenském pojisténi, v dichodovém pojisténi a pii odvodu
pojistného na soc. zabezpeceni a piispévku na statni politiku zaméstnanosti prob¢hla 14. 5

2019 na kontrolované obdobi od 1.4.20169 do 30. 4. 2019 - bez nedostatkd.
Kontrola na misté projektu realizovaného v radmci operac¢niho programu Operacni program

Praha - p6l riistu CR - na kontrolované obdobi 1. 11. 2018 - 14. 5. 2020 prob&hla dne 27. 5.

2020 - bez zjisténych nedostatkii a doporuceni k naprave.
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23. naplhovani cili, opatieni a aktivit vyplyvajici z Dlouhodobého zdméru vzdélavani a rozvoie

vzdélavaci soustavy hlavniho mésta Prahy 2016 — 2020.

Nase Skola napliuje cile Dlouhodobého zdméru vzdélavani a rozvoje vzdélavani soustavy

hlavniho mésta Prahy 2016 — 2020 v nékolika rovinach:

Zlepseni klimatu na Skolach a Skolskych zarizeni

ZlepSeni klimatu se vénujeme z hlediska interniho a externiho. Interni pro nés predstavuje
stézejné prace s tiidnimi kolektivy, klademe diiraz na tfidnické hodiny a spolecné aktivity
ttidnich kolektivli s tfidnimi uciteli. Posilujeme neformalni vazby a na jejich zékladé budujeme
kvalitni vztahy, které se odrazi i ve vyuce, v respektu k ucitelim a divéte v né.

Dalsi soucasti je komunikace s rodi¢i. Snazime se ¢im dal vice o osobity pfistup a
individualizaci 1 v této roviné. Komunikujeme s rodi¢i prostfednictvim schiizek, neformalnich
setkani, webovych stranek, emailii a socidlnich siti a stale Castéji zafazujeme i neformalni
setkavani s rodi¢i leadery na pidé Skoly, nejcastéji v feditelné, protoze i pfes pozitivni
atmosféru v nasi Skole, je stale pro mnohé z rodict feditelna velmi ufedni misto, ze kterého

maji obavy, a které se snazime timto zptisobem odstranit.

Externé v nasi Skole plisobi odbornici na primarni a selektivni prevenci, ktefi se vénuji uz

konkrétnim problémiim na zakazku dané tiidy.

Pro asistenty pedagoga a pedagogy potom probihaji supervizni setkani, kterd maji vyznam pii

feSeni obtiznych situaci.
ZvySovani kompetenci déti, Zakii a studentii a jejich osobnostni rozvoj.
Tuto oblast se snazime naplilovat piedevsim kvalitni vyukou s vyuzitim modernich metod,

pomiicek, pravidelnou vzajemnou konzultaci a inspiromaty. Zaky vedeme k zodpovédnosti za

odevzdanou praci, snazime se predkladat jim zadani, kterd umozni riiznd feSeni, a oslovi tak
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vice zékd sriznym typem mySleni. Do hodin zafazujeme formou prifezovych témat
komunikaéni a medidlni vychovu a také finanni gramotnost. B&hem leto$niho roku jsme
roz§ifili kompetence Z4kd v digitalni gramotnosti. Zaci efektivnd vyuZivaji jim dostupné
digitalni technologie, napf. pii praci s QR kody v hodinach. Zaky také vedeme k efektivnimu
vyuziti socidlnich siti, kde se uci sdilet materidly, skupinové pracovat a zaroven je vedeme
k bezpecnému pohybu v tomto prostiedi.

Dale vedeme zaky k sebehodnoceni a to nejen vypliiovanim dotazniki, ale 1 v ramci tripartit a
také v ramci distan¢ni vyuky. Priitbézné potom Zaci pracuji s popisnou zpétnou vazbou.
SnaZime se o to, aby vyuka neprobihala paralelné vedle bézného zivota zaki, ale aby s nim byla
co nejvice provazana. V dneSni dobé se nevracime tolik ke statickym informacim (napf.
vyznamné dny), ale vice se obracime k souCasnosti a budoucnosti, tak abychom ziky co
nejlépe piipravili pro samostatny Zivot.

Kromé bézné vyuky piipravuji pedagogové pro své zaky projektové dny a exkurze, kde maji

vétSinou moznost vyuzit dohromady anebo uplatnit spolecné znalosti z nékolika obort.

Podpora pedagogickych pracovnikii

V souCasné dobé se jako feditelka Skoly zaméctuji na wellbeing. Ucitelska profese je velmi
narocnd a bohuzel v poslednich letech do nasi Skoly prichazi velmi malo absolventd
ucitelskych obort, ptipadné zase rychle odchazeji do obort jinych. Stavajici pedagogové jsou
prevazné ve stiednim véku a je dulezité, aby se primarné citili ve Skole dobie, a potom
pfistupujeme k dalSimu kroku a tim je DVPP. Béhem wellbeingu s uciteli poiadame
ptirodovédné vylety, sportovni aktivity a hudebni posezeni.

Velmi nam zélezi na dobré atmosféte, které je dana i pravidelnym pracovnim setkdvanim —
jednou tydné a jasnym organizacnim schématem i pracovnimi povinnostmi.

Pti planovani DVVP vychdzime z aktudlnich potfeb (v minulém roce to byly webindie k IT
problematice v souvislosti s ,,Vyukou na dalku®), ale také ze zajmu pedagogt, kteti maji chut’

se v urcité oblasti vyprofilovat v odborniky.
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24. informace o poctech 74kt ve Skole s odlisnym matetskym jazykem ve vztahu ke znalosti

ceského jazyka

Zjistovani poctu déti s poti‘ebou podpory doucovani ceského jazyka
Stupeii znalosti CJ Pocet déti
Uplna neznalost CJ 9
Nedostate&na znalost CJ 13
Znalost CJ s potiebou dou¢ovani 17

Do skoly dochazi i 7 zakt cizincti, ktefi nepotiebuji zddnou formu podpory a jazyk ovladaji na

urovni rodilého mluvciho.
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Uskali a problémy

Dlouhodobym problémem je vnitini motivace u déti, které jsou rodilymi mluvéimi nékteré¢ho z
asijskych jazykd. Cesky jazyk pouzivaji pouze ve $kole, v domacim prostiedi ¢asto mluvi jen
matefskym jazykem a chybi dliivod, pro¢ se cesky jazyk viibec ucit. Za ucelem zkvalitnéni
komunikace s rodi¢i cizinci jsme vice vyuzivali sluzeb tlumoc¢nika. Zatim se dostavuji Gspéchy
stiidave.

Na pfisti Skolni rok mame domluveno castéjsi zapojeni tltumocnikii a navazani blizsi spoluprace
s organizacemi InBaze, z.s., META, o. p. s. a NPI CR.

Problémem v osvojovani Cestiny jako druhého jazyka bylo pro Zdky s OMJ uzavieni $kol na
jafe roku 2020. Rada znich neméla v rodinném prostiedi moznost &estinu procvicovat. Po

opétovném otevieni Skol byl znatelny propad jejich jazykové urovné.

25. stru¢ny popis problematiky souvisejici s rozsifenim nemoci COVID-19 na tizemi Ceské

republiky — z toho vyplyvajici zmény v organizaci vzdélavani z duvodu uzavieni $kol

V souvislosti se situaci COVID — 19 doslo ke zménam v oblasti hodnoceni, prostiedi vyuky a
kompetenci, zpiisobu organizace prace i komunikace se zdkonnymi zastupci.

Skola vytvofila viem zakéim jednotné emaily a predpoklada, e ve $kolnim roce 2020/2021
bude vyuzivat k vyuce na dalku, ale i k vyuce bézné (napt. v pripad¢ absenci zaki) prostredi
Microsoft Teams.

Zménil se zptisob hodnoceni zaki, nebot’ nelze zménit zplisob vyuky z prezen¢ni na distancni a
pfitom zachovat stejny zptisob hodnoceni. Jesté vice jsme se zaméfili na formativni hodnoceni.
Garantem pro zpusob hodnoceni je pro rok 2020/2021 zastupkyné feditelky Skoly, ktera se
v této oblasti bude déle vzdélavat a ziskané informace dale poskytovat ostatnim kolegim.

Také se zménila napln a obsah prace asistentli pedagoga, ktefi béhem distancni vyuky
dochazeli do rodin a nyni byli témi hlavnimi, ktefi vedli pedagogicky proces a to bez pfimé
podpory pedagoga. V tomto sméru pracujeme i pro rok piisti s vétSim dirazem pravidelného
vzdélavani AP a to nejen formou kurzi, ale také pravidelnym metodickym setkdvanim se

specidlni pedagozkou a feditelkou Skoly.
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Vyroc¢ni zprava byla projedndna dne...... 17.10.2020...... na porad¢ pracovnikd.
Vyro¢ni zprava byla projednana dne ...... 17.10.2020...... Skolskou radou.

Zpracovala feditelka ZS a MS Praha 5 — Smichov, Graficka 13, piispévkova organizace:

Mgr. Radmila Jedlickova

titul, jméno a prijment

podpis feditelky, Feditele a razitko Skoly

Praha dne: 10.10.2020

PriloZené povinné piilohy:
e Rozvaha — bilance k 31. 12. 2019
e Rozvaha — bilance k 30. 6. 2020
e Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2019
e Vykaz zisku a ztraty k 30. 6. 2020
e Ptiloha ti¢etni uzavérky k 30. 6. 2020
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,DILCI UDAJE O MATERSKE SKOLE ZA SKOLNI ROK 2019/2020%
dle osnovy pro vyrocni zpravu kraje - oddil materské skoly - MC Praha 5
OSK UMC Praha 5 zpracovava za skolni rok 2019/2020 pro MHMP, ktery v souladu s § 10 odst. 2
zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, strednim, vyssim odborném a jiném vzdeélavani,
v platném znéni, vypracovava vyrocni zpravu o stavu a rozvoji vzdéldavact soustavy v kraji.

1. spravni obvod: Praha 5

2. ziizovatel: M&stska Gast Praha 5, nam. 14. fijna 4, 150 22 Praha 5
uplny nazev $§koly v souladu se zi'izovaci listinou k 30. 9. 2019:

udaje o vedeni Skoly: feditelka Skoly Mgr. Radmila Jedlickova
vedouci ucitelka Mgr. Andéla Zvétinova

adresa pro déalkovy pfistup reditelka@zsgraficka.cz , www.zsgraficka.cz
datova schranka: mrrirg7

Predslovo

Matetska $kola Holetkova je souasti zakladni $koly Graficka od ledna 2005. Budova MS je od
zékladni $koly vzdalena asi 400 metrii. Budova byla postavena na konci 19. stoleti, a jako MS slouzi
od roku 1927. Déti maji k dispozici tfi tfidy, rozdélené dle veékovych kategorii. Prvni tfida — rybicky,
ktera je urcena pro déti nejmladsi v rozmezi 3- 4 let, druha tfida- kyticky pro vékovou skupinu 4 —
Slet a tieti tiida- slunicka pro piedskolaky, tedy pro déti 5- 6let. Skola je obklopena velkou zahradou
(4 500 m?) s riznou vyskou terénu, porostlou i stoletymi stromy, které poskytuji pfirodni ochranu
pted sluncem. Béhem roku probéhla pravidelné tidrzba- profezavka téchto stromi.

V dobé prazdnin probehla rekonstrukce kotelny matefské Skoly, kterd byla jiz v havarijnim
stavu.
Na zahradu byly v loiiském Skolnim roce détem potizeny tfi nova pruzinova houpadla. Omezenou
dobu déti nemohly vyuzivat celou horni zahradu, jelikoZ na jeji €asti se nalézala pfipojka, na kterou
byla napojena firma EBM, ktera v bezprostiedni blizkosti MS stavi novy bytovy komplex. Firma jako
kompenzaci nabidla matetské Skole financni ptispévek, pofizeni protiprachovych siti do oken,
pofizeni kvalitnich Cisticek vzduchu a uvedeni zahrady do pivodniho stavu. Vzhledem k demontazi
jednoho herniho prvku, détem pofidi herni prvek novy, ktery bude nainstalovan na podzim Skolniho
roku 2020/2021. Z finan¢niho ptispévku na zadost rodici by melo na jate 2021 ve Skolce vyrtist nové
mlhovisté.

Ve sluzebnim byté, ktery patfi k matefské Skole, pokracovala rekonstrukce. Byly opraveny
ptistupové schody a podlahy vcelém byté. Ve Skolnim roce 2020/21 by zde mélo dojit jeste
k vyméné vstupnich dveti.

Predskolni vzdélavani je dnes vnimano jako dulezity prvopocatek celozivotniho vzdélavani, a je
také uznavan jeho vyznam pro zalozeni a rozvoj predpokladid pro Uspésné zaclenéni jedince do
spole¢nosti. V nasi matetské Skole usilujeme o vSestranny a harmonicky rozvoj détské osobnosti
pestrymi aktivizujicimi formami, které rozvijeji déti po strance duSevni i télesné a uspokojovani
jejich potteb. Vedeme je a motivujeme k poznavani zZivota a svéta kolem sebe, ptredevsim ptirody, a
to v jednotlivych ro¢nich obdobich. Tim umozniujeme détem rozvijet schopnost vnimat svét pomoci
vSsech smysld. Hledat a objevovat taje a krasy ptirody, abychom vzbuzovali zdjem o piirodu a
probouzeli uctu k Zivotu.

Cilem nasi prace je spokojené, samostatné, zdravé sebevédomé a aktivni dité, pfipravené se ucit,
vnimat své okoli, spolupracovat a komunikovat s nim. Snazime se vést déti k pochopeni, Ze nejde jen
o dosazeni cild, ale také o toleranci a respektovani okoli. Podporujeme rozvoj osobnosti ditéte,

1
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podilime se na jeho zdravém citovém, rozumovém a télesném vyvoji a na osvojeni zakladnich
pravidel chovani, zékladnich Zivotnich hodnot a mezilidskych vztaha.

Zamérem naseho vychovné vzdélavaciho plisobeni je dovést déti na konci jejich predSkolniho
obdobi k tomu, aby vrozsahu svych osobnich ptfedpokladli ziskaly véku pifimétenou fyzickou,
psychickou 1 socialni samostatnost a pfipravenost na Zivotni situace a dal$i vzdélavani. Pti vSech
¢innostech béhem dne se zamétfujeme na prozivani, tvofivé sebevyjadieni a opétovné poznavani
ditéte.

Nabizime détem mnoho dalsich aktivit i v odpolednich hodinach, jako jsou krouzky, které vzdy
vyplynou ze zajmu rodicl. Kazdoro¢né jsou otvirany krouzky: angliCtina pro nejmensi, povidalek,
vytvarny krouzek a hra na Skolu, nové ndm piibyl krouzek rock’n‘rollu, o ktery je velky zajem. Nase
matei'ska $kola je zapojena do projektu Sablony II. a ,,Svét nekondi za vratky- cvi¢ime se zvifatky*,
ktery je pod zastitou Ceské obce sokolské. Do projektil se hodlame zapojit i tento $kolni 8kolni rok.
Spolupracujeme ~ snasi kmenovou zikladni $kolou, sneziskovou organizaci Clovék
v tisni, s prazskym humanitnim gymnaziem, s domovem socidlni pée na Praze 5 a spoleCnosti
Helppes, ktera pro nasi MS zajistuje canisterapii. Pofadame dilnicky a spole¢né akce pro rodice
a déti. Zatazujeme nespocet kulturnich akci jako jsou divadla, koncerty, vystavy ¢i prednasky.
Nabizime détem moznost pobytu na skole v pfirodé nebo navstévu solné jeskyné v zimnich mésicich.
Potddame celoSkolni itfidni vylety. Détem se snazime pfiblizit okolni svét vSemi moznymi a
dostupnymi prostiedky.

Skolni rok 2019/2020 byl poznamenan pandemii COVID 19, kdy nase matefska $kola byla dva

mésice uzaviend, mnoho akci bylo zruseno, ale i tak jsme détem po celou dobu nabizeli fadu aktivit.
Kazdy den jsme vkladali na web nové pracovni listy a ukoly pro jednotlivé tfidy, potadali n¢kolik
virtualnich akei pro rodice, jejich déti, ale i pro $irsi vefejnost. Pani ucitelky se zapojili do $iti rousek,
montovani §titd ve spolupraci s Fakultou stavebni CVUT v Praze, probouzely a upravovaly nasi
zahradu, natiraly lavicky a zébradli, vybudovaly pro kazdou ttidu zahradku a pfipravovaly pro déti
nové pomiticky a aktivity.
Vsechny tfidy a hracky prosly dikkladnou dezinfekei. V hojné mife byly pouzivany Cisticky ovzdusi
s ionizérem vzduchu. Prostfednictvim webu, emailu a telefonicky jsme byli v pravidelném kontaktu
s prevaznou vétSinou nasich rodicl a déti. Bohuzel nékteti rodice se ptili§ o déni ve Skolce nezajimayji
a striktné se odmitaji zapojovat do akci pofddanych Skolou.

Je pro nés dulezité, aby se nasSe matetfskd Skola stala mistem, kde se dité¢ citi bezpecné,
spokojené, a vzdy se sem rado vracelo s ocekdvanim néceho nového a zajimavého. A kdyz piijde
jeho cas, aby odchazelo z matef'ské Skoly dobie vybaveno a ptipraveno na vstup do zakladni skoly.

Mgr. Andéla Zvéfinova, vedouci ucitelka

3. zisadni zmény v rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni beze zmény

4. a) nazev Skolniho vzdélavaciho programu MS: ., Pozoruji, divim se, u¢im se.*

Motto programu: ,, Svét je plny vody, zemé, zvitat. Svét je plny rostlin, hracek, lidi, véci a o
ném si budeme povidat pieci.* *
(ptevzato z programu CT 1 ,, Kosticky*)

b) charakteristika SVP

V nasi matef'ské Skole jsou déti rozdéleny podle v€ku do tfech tfid. Obsah vzdélavaciho programu
vychazi z motta programu ,, Svét je plny vody, zemé¢, zvitat. Svét je plny rostlin, hracek, lidi, vécia o
ném si budeme povidat pteci ,, a je reprezentovan péti oblastmi, které jsou pro vSechny ttidy
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spole¢né. Obsah kazdé oblasti maji tfidy rozpracovan ve svém TVP do tematickych celkt, které svou

narocnosti odpovidaji vékovému slozeni déti ve tiidé. SVP je pro kazdé dité koncipovan na tfi roky
se zvySujici se narocnosti tak, aby dité smétovalo k ocekavanym vystuptim, které jsou dany RVP.

5. MS s internitnim provozem: NE

6. UDAJE O PRACOVNICICH A PRACOVNICICH SKOLY

a) personalni zabezpeceni

T———n o ST e
Pracovnice, fyzické osoby pr(:’ll:,(;cztl:;le fyzické osoby pr(:’ll:,(;cztl:;le
pracovnici v MS k 30. 06. 2019 k 30. 06. 2019 k 30. 06. 2020 Kk 30. 06. 2020
Celkem pedagoZek+
pedagogii+asist. 7 6,16 7 6,66
ped.
pocet pedagozek 7 6,16 7 6,16
pocet pedagogii 0 0 0 0
pocet asist. 0 0 1 0.5
pedagog.
;})Scet nepedag. v 1 15 1 1.2
Pocet nepedag. v SJ 1 1,7 1 1,5
CELKEM vsech 9 9,36 9 9,36

b) kvalifikovanost pedagoZek a pedagogii k 30. 6. 2019 (podle z. 563/2004 Sb., v platném znéni)

PEDAGOGICKE PRACOVNICE Potet | Procentuel
A PRACOVNICI ni
osob SRy
vyjadreni*
POCET be;, asistent. pedag. 7 100 %
« z nich kvalifikovanych 7 100 %
e Z nich
nekvalifikovanych . 0%
POCET asistent. pedag. 0 0%
« z nich kvalifikovanych 0 0%
e Z nich
nekvalifikovanych . 0%

¢) kvalifikovanost pedagoZek/pedagogu k 31. 12. 2019 (podle z. 563/2004 Sb., v platném znéni)

ped. prac. ped. prac.
pi(:ikl:e l;flc' s odbornou bez odborné
kvalifikaci kvalifikace
pocet (fyz. osoby) 7 6 1
k 31. 12. 2019




d) personalni zmény v MS v prib&hu daného $kolniho roku
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ptijeti nové ucitelky

odchody pedagogickych pracovnic/pracovniki v daném S§kolnim roce

celkem : 0

z nich na materskou /rodi¢ovskou dovolenou: 0

z nich do dichodu: 1
z nich mimo obor: 0

nove prijaté absolventky/prijati absolventi

celkem: 0

z nich absolventek/absolventii piredSkolni pedagogiky: 0
z nich absolventek/absolventii jiného uditelského oboru: 0
z nich absolventek/absolventii neucitelského oboru: 0

vékova struktura pedagogickych pracovnic a pracovnika k 31. 12. 2019

(celkovy pocet pedagogickych pracovnikii v bodé 6 c) musi byt stejny jako v bodé 7)

Vék do 30 31-40 41 -50 51-60 | 61— avice
pocet (fyz.osoby)
pedagozek/pedagogii 2 0 1 4 0
k 31.12.2019
b) vékova struktura pedagogickych pracovnic a pracovniki k 30. 6. 2020
. do30let | 31-40 41 - 50 51-60 61 let
Vek . ‘. ‘o « % ,
vcetne vcetne vcetne vcetne a vice
pocet
Ucitelky/ucitelé 2 0 1 3 0
véetné Fed.
Asistent. pedag. 0 0 0 1 0
CELKEM 2 0 1 4 0
z nich duchodkyi 0 0 0 0 0

8.

PRUMERNY VEK k 30. 6. 2020

 pedagoZek a pedagogi M$ (bez asistent. pedag.): 45,7let
 pedagozZek a pedagogi MS (vietné asistent. pedag.): 46,5let

o asistent. pedag.:52 let

DVPP - dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnic/pracovniki

Pocet ucastnikii pritbézného vzdelavani
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Pocet
. Casova | Polet ucas’tnlc
p- 1. Kflo organizo Val, dotace |tGcastni vynas’ob
€. | 2. Nazev vzdélavaci akce eny
akce c ¥
poctem
hodin
1. |1.OMEP 8 1 8
2.Déti-cizinci v ¢eské MS a jejich podpora
2. | 1.Boti¢ o.p.s. 4 1 4
2.Komunikace na pracovisti
3. | L.Spole¢nost pro piedskolni vychovu,z.s. 8 1 8
2.Rozvoj profesnich a osobnostnich kompetenci pedagogt
MS
4. | 1.Zivotni vzdélavani,z.s. 1 1 1
2. Napliovéni cilit EVVO v ro¢nich obdobich
5. | 1. Zivotni vzdélavani,z.s. 1 1 1
2. Komunikace s rodi¢em
6. |1.BOXED 2 6 12
2. IT ve skole
SOUCTY—| 5 34
a) primérna délka vzdélavani na jednu ucastnici/jednoho ui¢astnika: 3,1hodin
prumérna délka vzdélavani na jednu/jednoho pedag. Skoly: 4,9 hodin
b) studium k rozSireni, ziskani odborné kvalifikace (zdkon ¢. 563/2004 Sb., v platném
znéni)
POCE SKOLA (vypiste)
T
Pocet kvalifikovanych 0
pedagozek/pedagogii, které/ii si
studiem dopliiuji odbornou
kvalifikaci
Pocet nekvalifikovanych 1 VS,SS,Mills,s.r.o
pedagozek/pedagogi, které/ii
studiem ziskaji kvalifikaci
9.
a) ZAPIS DO MATERSKE SKOLY NA SKOLNi ROK 2020/2021
Prihlasené déti Prijaté déti
z toho: z toho: Déti odchazejici
zMC zostat. | zMC 7 ostat. do Z8
ps | ZHMP e | e | 2EMP O
Pocet 44 0 0 21 0 0 24

Neprijato : 4 dvouleté déti ze spadové oblasti
Pocet odvolani : 0
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b) priimérna dochazka déti na tiidu

Nejvyssi pocet Primérny pocet Primérny pocet
zapsanych dochazejicich déti dochazejicich déti
déti do jedné tiidy | do jedné tiidy MS | do jedné tiidy MS v
k 30. 6. %
Skolni rok 2018/19 25 17,55 70,2 %
Skolni rok 2019/20 25 14,88 59,52 %

Poznamendno chiipkovou epidemii na podzim 2019 a pandemii Covid 19 na jaie 2020.

c) pocet zapsanych déti na tiidu a pocet integrovanych déti k 30. 6. 2020

Trida* | Pocet déti| Pocet Asistent
zapsanyc déti pedago
h zapsany | z nich déti ga Zpisob financovani asistenta
k 30. 6. ch integrovanyc | ANO pedagoga
2019 k 30. 6. h
2020
1. 22 22 0 1 | Sablonyll
2. 25 25 0 0
3. 25 25 0 0
celkem 72 72 0 1

10. Vyuziti poradenskych sluzeb pro MS:

CETNOST, FORMA, PRINOS

a) se SPC*:

aa) ) SPC Slunicko 2x za rok logopedické vysetteni déti, vysetieni problémovych déti - dle
potieby, poradenska ¢innost pro ucitele i rodice

b) s PPP:

bb) vysetteni Skolni zralosti

¢) specialni pedagog

cc) prace s problémovymi détmi

11. Spoluprace s rodici

PODZIM - tiidni schiizka, pracovni dilny, moZnost konzultace s logopedem

ZIMA — tfidni schlizka, moZnost konzultace se specialnim pedagogem

JARO — Covid 19 — spoluprace probihala prostfednictvim webu a emailu

LETO - tiidni schiizka
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Spoluprace s ostatnimi partnery, véetné mezindrodni spoluprdace, mimoskolni aktivity

CETNOST, FORMA, PRINOS

a) se ZS *:
aa)Slavnosti $kol, §kolni hti§té v ZS Graficka

b) s: MS
bb)Ne

c) se ZUS:
cc)Ne

d) se SS, VOS, VS:
dd) Prazské humanitni gymnazium- tanecni hodina 1x ro¢né
spoluprace SS priib&zna i souvisla pedagogicka praxe
spoluprace s VS - péée o zuby, lidské t&lo a jeho nemoci

e) s dal§imi partnery: neziskova organizace Clovek v tisni
ee) pravidelné navitévy v MS
f)Méstska policie:
ff) dopravni hfisté
g):Agentura Rytmik
gg)krouzek Povidalek
h) DDM Praha 7
hh)krouzek rock n roll
ch) Centrum soc. péce Praha S
chch) navstévy, vystoupeni
i)Helpes
ii) canisterapie

12.  ZkuSenosti s vyukou cizich jazykl v ramci vzdélavaciho programu Skoly

V ramci vzdélavaciho programu cizi jazyk nemame zafazen. Kazdym rokem rodi¢im nabizime
vyuku anglického jazyka formou zijmového tutvaru v odpolednich hodindch, ktery zajistuje
kvalifikovana u¢itelka z MS. Vyuka probih4 nezavisle na SVP mimo fizené aktivity pro ptihlasené
déti a rodice si vyuku hradi. V lofiském $kolnim roce se nase MS zapojila do projektu ,,Podpora
vzdélavacich aktivit k integraci cizinc* — doucovani ¢eského jazyka pro déti s odliSnym matefskym
jazykem. Détem z cizojazy¢ného to velmi pomohlo a vyrazné to urychlilo jejich adaptaci.

13.  Vzdélavani cizinct a piisluSnik ndrodnostnich mensin, pocet déti cizincl ze statt EU a
ostatnich stati (uvést nejvice zastoupené staty)

cizi statni prisluSnici — zapsané déti k 30. 6. 2020

DETI Pocet déti | Polet déti PODROBNOSTI O DETECH Z JINYCH
CIZINCU zEU z jinych STATU
celkem stati uved’te stat a pocet déti ze sloupce ¢.3
(napr. 2 z Vietnamu, 2 z Ruské federace, 3 z
Ukrajiny)
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17 3 14 7 z Ukrajiny, I z Ruské federace,l z Bosny,?2
z Vietnamu, 1 z Ciny, 1 z Tunisu, 1 z Makedonie

ZKkuSenosti s integraci a dalSim zac¢lenovanim déti cizincu do prostiedi materské Skoly:

Jazykova bariéra je jednim z nejvétsich problémi pifi adaptaci ditéte na nové prostfedi matetské
Skoly. Déti zpocatku jen pozoruji a postupné se za pomoci ucitelky, pozd¢ji i déti, zapojuji do
prace ve tfid¢ ptfevazné napodobou. Zvysend individudlni péce je zamétena na rozvoj jazyka a
pochopeni vyznamu slov. Pokud déti navstévuji MS pravidelné, vétSinou se nauci ¢esky velmi
rychle.

14. ZkuSenosti s ENVIRONMENTALNI VYCHOVOU v ramci SVP:

Environmentalni vychova se uplatiiuje v oblasti SVP ,,Rozhlizim se kolem sebe* - v praxi: sledujeme
s détmi kvalitu ovzdusi, hovofime o pfi¢inach a disledcich neptiznivého pocasi — napi. pro¢ déti
nemohou jit na vychazku, klademe diraz na usporu vody - napf. nenechdvame zbytecné téci vodu v
umyvarnach, tfidime odpad — v kazdé¢ tfidé je kromé kontejneru na smésny odpad i kontejner na
papir, na chodbach mame kontejnery na sklo a plasty, déti upozorfiujeme na tfidéni odpadu i mimo
budovu MS. V minulém §kolnim roce na $kole prob&hl projekt ,, T¥idime odpad™.

V oblasti SVP ,,Pozoruji promény piirody déti poznavaji ptirodu a uéi se ji chranit.

Skoleni v tomto roce bylo kviili pandemii odloZeno az na nasledujici $kolni rok.

15. ZkuSenosti s MULTIKULTURNI VYCHOVOU v ramci SVP:

V kazdém $kolnim roce nasi MS navitévuji déti réiznych narodnosti, které &asto viibec nehovoii
Cesky. Kazdym rokem se toto Cislo zvySuje. Tyto déti i Casto migruji. V ramci svych jazykovych
schopnosti ucitelky navazuji s ditétem prvni kontakty a snazi se, aby dit€ bylo postupné zaclenéno do
kolektivu. Ostatni déti se dle ptikladu ucitelky snazi témto détem také pomoci. Nase tfidni programy
obsahuji tematicky celek ,,Jsem obyvatel planety Zemé®, ve kterém se multikulturni vychovou cilené
zabyvame. MS také spolupracuje na kulturnich akcich se ZS, které je soucasti, a kam dochazi ve
vétsim poctu zaci jinych narodnosti. Déti se sezndmily také s africkou kulturou pies organizaci
Adopce na dalku a mély moznost shlédnout potad Africkd kultura. Kazdym rokem si pfipominame i
vano¢ni zvyky jinych narodi.

16. ZkuSenosti s PREVENCI RIZIKOVEHO CHOVANI v ramci SVP:

Tato oblast je s détmi probirana v souvislosti SVP ,,Chranim si své zdravi“. Pomaha nam téZ kniha s
nazvem Filipova dobrodruzstvi, kde se déti setkavaji se Sikanou, nezdravym zpiisobem zivotospravy,
Spatnym stravovanim a zdravotnimi komplikacemi s nim spojenymi, se zavislosti na alkoholu,
hracich automatech atd. VSe dopliiujeme pracovnimi listy.

17. Ugast kol v rozvojovych a mezinirodnich programech (mezinarodni spoluprace
s pedagogickou verejnosti

PARTNERI CETNOST, FORMA, PRINOS
ne




,Dilci idaje o materské skole za skolni rok 2019/2020“

18. Déti s trvalym pobytem mimo tzemi HMP k 30. 6. 2020

kraj KRAJ
S N
4 =%
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> % GN)
= v |2 S 2| 2| e
[75) \>\ > 5] =) ‘>\ o 'M -M
SI1ZLIe8|5 8|65 |¥|Z|23|2 |2+
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Pocet déti celkem |1 o (0 (0 (O (0 [0 O (0 [0 (0 (0 |0 |1
Z toho nové o (0 (0 (0 (0 (O (0 (0 (O (0 (0 |0 (0 |0
prijaté

19. DALSI UDAJE O MS,KTERE POVAZUJETE ZA DULEZITE

Priority MS

e Vnimani v§emi smysly a jejich rozvoj

e Emocni vnimani, citové zaujeti, prozivani emoci, posilovani pozitivniho piistupu k zivotu

e Empatie — respektovani pociti druhé¢ho

e Zdravy zivotni styl

e Socialni kontakty a komunikace, rozvoj feci, komunikace jako forma fesSeni konfliktd,
spoluprace

e Diraz na spontanni uceni dostatkem mnohostrannych podnétt

e Diraz na hru, prozitek, aktivitu a tvotivost

20. NAPLNOVANI CILU, OPATRENI A AKTIVIT VYPLYVAJICICH
Z DLOUHODOBEHO ZAMERU VZDELAVANI A ROZVOJE VZDELAVACI
SOUSTAVY HLAVNIHO MESTA PRAHY:

e Cilem je co nejlepsi vybaveni uceben, byl pofizen 3D box i do tfidy naSich nejmensich,
aby se touto cestou mohli seznamovat s IT technikou. Do budoucnosti bychom radi

......

e Ve vyuCovani vyuzivame projektového a prozitkového uceni, coz détem napomaha pti
rozvoji slovni zdsoby a pochopeni obsahu probiraného uciva.

e Nase MS spolupracuje s odbornymi pracovisti - SPC Sluni¢ko a PPP Kuncova. SPC
Sluni¢ko nam zajistuje depistaze zakl s logopedickymi vadami a zajist'uji dale napravna
cviceni a naslednou logopedickou péci u zakl, ktefi tuto péc¢i vyzaduji. Téchto déti
kazdym rokem ptibyva vice a vice.

o Specialista v oblasti §kolni psychologie vnasi MS zajidtuje predskolnim détem testy
Skolni zralosti a nasledné konzultace s rodi¢i, popiipadé navrh feseni dané situace.
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o Skolni psycholog se podili na rozvoji socialniho klimatu tiidy, pofadd komunitni kruhy,
socialni skupiny a hravou formou zjiStuje celkové klima tfidy a pracuje na zdravych
vztazich mezi détmi.

e D¢ti maji moznost navstévovat krouzky, které aktivné podporuji rozvoj ¢eského jazyka i
jazyka ciziho.

e Pro rozvoj motorickych dovednosti pohybovy krouzek — tanecky a vytvarny krouzek, kde
se déti seznamuji s riznymi vytvarnymi technikami.

e PredSkolaci maji moznost absolvovat krouzek hra na Skolu, ktery je zaméfen na rozvoj
Skolnich dovednosti, hrubé a jemné motoriky a socidlnich dovednosti.

e Potfddame bezpecnostné preventivni a zdravotni akce v oblasti zdravi, dopravy,
v kontaktu s nezndmymi lidmi, ale 1 szivymi zvifaty, které napomdhaji rozvoji
preventivnich programl ochrany zdravi vlastniho i zdravi ostatniho obyvatelstva.

e Nasi pedagogicti pracovnici jsou neustale vzdélavani v oblasti pifedskolni vychovy tak,
aby jejich znalosti odpovidaly soucasnym poznatkiim a trendiim ve vyvoji, rozvoji a
vzdélavani déti ve véku 2 — 7 let.

e V naSem kolektivu jsou pedagogové, ktefi maji vzdélani v oblasti specidlni pedagogiky, a
mohou tak zajistit péci o zaky s SVP. N&kteti se taktéz dale vzdélavaji v cizich jazycich,
aby bylo mozno nabidnout vzdélavani zakiim a dorozumét se také s rodi¢i z bilingvniho
¢i cizojazycného prostiedi.

e Nasi MS navitévuje mnoho zakli jinych narodnosti, kde je potieba rozvoje &eského
jazyka, jako jazyka uplatiiovaného ve vzdélavaci soustaveé. Tyto déti navstévuji krouzek
vyuky Cj v mateiské skole.

e Sohledem na rozvoj kapacitnich moznosti nasi MS je vyuZzivana také piipravna tfida
zékladni $koly, pod kterou nase MS patii.

e V soucasné dobé je cely pedagogicky sbor pIné kvalifikovan.

21. STRUCNY POPIS PROBLEMATIKY SOUVISEJICI S ROZSIRENIM NEMOCI
COVID-19 NA I'JZEMi, CR — A ZTOHO VYPLYVAJICICH ZMEN VE FUNGOVANI MS
Z DUVODU OMEZENI NEBO UZAVRENI SKOLY:

Tento Skolni rok byl poznamenan pandemii COVID 19, kdy nase matetska Skola byla dva mésice
uzaviend, ale itak jsme détem po celou dobu nabizeli fadu aktivit. Kazdy den jsme vkladali na web
nové pracovni listy a tkoly pro jednotlivé tfidy, poradali nékolik virtudlnich akci pro rodice, jejich
déti, ale ipro Sir§i vefejnost. Pani ucitelky se zapojili do $iti rousek, montovani §titl ve spolupréci
s Fakultou stavebni CVUT v Praze, probouzely a upravovaly nadi zahradu a pfipravovaly pro déti
nové pomiticky a aktivity.

Vsechny ttidy a hracky prochazely pribéznou a dikladnou dezinfekei. Ve vétsi mitfe byly pouzivany
Cisticky ovzdusi, které mame ve vSech ttidach. Prostfednictvim webu, emailu a telefonicky jsme byli
v pravidelném kontaktu s pfevaznou vétSinou nasich rodict a déti.

22. informace o poétech déti ve Skole s odliSnvm matei'skvm jazvkem ve vztahu ke znalosti
c¢eského jazvka

Zjistovani poctu déti s potiebou podpory doucovani ¢eského jazyka

Stupeii znalosti CJ Pocet déti

Uplna neznalost CJ

Nedostateéna znalost CJ

10
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Znalost CJ s potfebou doucovani

23.

> POCET A ZAVERY KONTROL VE SKOLNIM ROCE 2019/2020

Termin NAZEV INSTITUCE ZAVERY

konani
Revize kominu a Probéhlo v fadném harmonogramu,
kourovodu, elektro, plyn, | pripadné zavady odstranény v daném
hasicich pristroji, kotle a | terminu.
kotelny,
vzduchotechniky, vytahti | VSe v poradku.
vnitinich a venkovnich,
hromosvodi, alarmu.

leden OSK Méstské ¢asti Praha | V planu OSK na rok 2020 — béhem
5 prazdnin probéhne rekonstrukce kotelny

VSe v poiradku

brezen Sportservis — technicka a | Shledané nedostatky postupné
odborna kontrola odstranovany.
zahrady a TV naradi Instalace novych hernich prvki.

kvéten BOZP VSe v poradku

> GRANTY
Kdo GRANT Cistka Cistka
vypsal: poZadovana: | pridélena:
pro jakou | ne
¢innost:

INFORMACE O DENI V MATERSKE SKOLE

< JEDNOTLIVE TRIDNI, CELOSKOLNI PROJEKTY V SOULADU SE SVP MS

KDY Xevkteré ’ L

REALIZOVAN trlde: nebg NAZEV, ZAMERENI
celoSkolni

celoro¢ni celoskolni | Cvi¢ime se zviratky
podzim celoSkolni | Zdravé zoubky — péce o chrup a prevence
podzim celoskolni | Podzimni hratky
podzim celoskolni | Legenda o sv. Martinovi
zima celoSkolni | Medvidkova nemocnice — lidské télo a jeho nemoci
zima celoskolni | Canisterapie — lé¢ba pomoci zvifat
jaro celosSkolni | Jarni kvétiny
jaro 2.a3.tf. | Bylinky — neuskute¢néno Covid 19
jaro 2.a3.tf. | Mé&sic knihy — splnéno ¢astecné Covid 19
jaro 3.4t Ttidéni odpadu — neuskutecnéno Covid 19

VYTVARENI VLASTNICH TRADIC MS

11



% PRAVIDELNE AKTIVITY V SOULADU SE SVP MS, které poiadate pro viechny déti
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napi. cviceni v télocviéné ZS, vyuivani dopravniho hiisté, saunovini, péce o
zuby, zavedeny celorocni pitny rezim, polodenni vychazky do p¥irody,
polodenni vychazky po praiskych pamdtkdch, slavnosti, pracovni dilny,

Cetnost* soutéie, divadlo v MS, navstéva divadla, vystav, koncertii, vylety, navstéva
ZS... (konkrétni akce az v bodé 11 — zde pouze obecné s Cetnosti- napr. 4x rocné
navstéva knihovny, mésicné navstéva 1. tiidy ZS, denné komunitni kruh, 4 x
rocné dilny pro rodice s detmi...)

celoro¢né | Pitny rezim

celoro¢né | Prace s interaktivni tabuli

celoro¢né | Oslavy narozenin a svatkl déti

celoro¢né | Komunitni kruh

celoro¢né | Péce o zuby

10 x Polodenni ptirodovédné a poznavaci vychazky

roéné

5 x ro¢né | Preventivni program

1x Divadlo v MS, navitéva koncertd, vystav

mésicné

3x Navstéva hiisté v ZS

mésicné

1x Spoluprace s organizaci Clovék v tisni

mésicné

2 x ro¢né | Dilny pro rodice a déti

2 x ro¢né | Vystupovani na slavnostech

1 x ro¢né | Skolni vylet

2 x roéné | Navitéva poditatové ucebny v ZS

1 x roéné | Navitéva 1. tiidy v ZS

1 x roné | Navstéva knihovny a prodejny s knihami

2 x ro¢né | Navstéva dopravniho hiisté

1 x roéné | Vysetieni Skolni zralosti

1 x ro¢né | Vysetfeni logopedkou SPC Slunicko

6 x roné | Slavnosti a soutéze

AKCE V MS PRO DETI V PRUBEHU SKOLNIHO ROKU V RAMCI SVP

e iicast rodicii na akci = k akci pripiSte + R
e aktivni podil rodicii = k akei pFipisSte tuénym pismem + R

PODZIM : Ttidni schizky R, pracovni dilny pro rodice a déti R, Martinsky priivod R,
preventivni program- Zdravé zoubky, divadla, dopravni hfisté, papousci v MS

ZIMA : Mikulas v MS, Vanoéni besidky R,Rozsvéceni MS R, divadla, preventivni program —
Prvni pomoc, Medvidkova nemocnice

JARO : Skolni vylet, Vitani jara R, preventivni program - Dopravni vychova, divadla

LETO : Oslava MDD, Loudeni se Skoléky R, tfidni schizky R, divadla

PLACENE AKTIVITY PRO PRIHLASENE DETI

Skola v p¥irodé — ozdravny pobyt- ne

kde:
kde:

od
od

do
do

pocet déti:
pocet déti:

12
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PREDPLAVECKA PRIPRAVA - ne
pocet lekei:

kde:

pocet ziucastnénych déti:

NAVSTEVY SOLNE JESKYNE - Ano

kde:

Pivni lazné Andél- NadrazZni ulice

pocet ziicastnénych déti: 20

pocet navstév: 10

AKTIVITY SKOLY MIMO SVP MS - (jen pro piihlisené déti)

konkrétn lektorkou
» g ] 5 Platba ’ je
Rozpéti Den od — do Nazev krouzku (nevhovdne Kmenovi
hodin vymazie) ucitelka
8:00 - Po+St 9.15 - Flétna
12:00 9.35 NE ANO
13:00 - Po 13.00- Anglictina pro nejmensi
15:00 Ut 13.45 Hra na §kolu
Ct 13.00- Vytvarny krouzek ANO ANO
13.45
13.00-
13.45
15:00 - Po 15.00- Anglictina pro nejmensi
17:00 Ut 15.45 Povidalek
§t 15.00- Rock n roll Ano
Ct 15.45 Vytvarny krouzek Ne
15.00- ANO Ne
15.45 Ano
15.00-
15.45

PREZENTACE MATERSKE SKOLY

a) akce poiadané MS i pro jiné MS*:

aa)ne

b) akce pofadané MS i pro jiné subjekty, i pro $irsi vefejnost nejen pro rodice
dochazejicich deti:

bb)Slavnosti skol- jako souéast ZS, vystoupeni v centru soc. péée

c) vzdélavaci akce v MS i pro Sirsi verejnost nejen pro rodice dochazejicich deti:

cc)ne

d) aktivni podil na spolecenskych, socialnich, ekologickych a jinych programech,
projektech, akcich:

dd) preventivni programy, tfidni projekty

€) verlejna vystoupeni:

ee)taneCni vystoupeni

f) poradani vystav:

ff)vystava na ploté

g) ucdast na sportovnich akcich:

gg)ne

h) ucast ve vytvarné soutézi uvedte presny ndazev soutéze, poradatele, event. ocenéni:

hh)“Voda v zahradé“ — Cesky svaz zahradkait,“ Misto, kam bych se chtél vratit* a , Kazdy jsme

13
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jiny*“- Lidice

i) tridéni odpadu:

ii)ano

j) sbér odpadu:

jj)ano

k) sponzorovani zvirat:

kk)ne

1) nazev vydavaného Skolniho ¢asopisu :

1hne

m) den otevienych dvefri:

mm)ne Covid 19

n) nazev webovych stranek:

nn)www.zsgraficka.cz

0) dalsi formy prezentace MS (akce, cinnosti) :

00)letdky k zapisu do MS a k p¥ipravovanym akcim, web. stranky, nasténky, facebook, vystavy
na ploté

*vypliite vidy aZ ndsledujici Fadek

% ZVYSENE NAROKY NA PEDAGOGICKOU CINNOST:

a) NE: Vsechny déti jsou rozdéleny do vékoveé smiSenych ttid (v rozpéti od 3 do 7 let).

b) ANO Zvlastni zfetel byl bran na déti nettileté.

Nase MS v ptipadé volné kapacity piijima i déti netiileté, které dovrsi tii let az v priib&hu $kolniho
roku, ale musi byt bez plen a zvladat zakladni socidlni navyky. VSechny tyto déti jsou v prvni tiidé,
tedy tfidé vékoveé nejmladsich déti, tato tfida je posilnéna o asistentku pedagoga.

U téchto déti je kladen velky zietel na adaptaci, rodice sami po dohod¢ s ucitelkou mohou urcit délku
zvykaci doby a délku pobytu v MS, samoziejmé pokud to dovoli moZnosti rodi&t. Hracky ve tiidé
jsou voleny i s ohledem na déti mladsi ti1 let.

¢) ANO: Zvlastni zfetel byl bran na déti, které nemohou po obéd¢ usnout.

V MS v dobé odpoledniho odpo¢inku mame ,,nespaci tiidu®, kde se déti piedskolni téidy po
kratké relaxaci na lehatku vénuji klidovym ¢innostem (VV, PV, individualni praci na ukolech ve
svych pracovnich seSitech, praci s ucitelkou na interaktivni tabuli). V ptipad€ pékného pocasi, zbytek
Casu vyuzivaji i k pobytu na zahradg.

d) ANO : Vsechny déti s odkladem Skolni dochazky mély vypracované individudlni plany
vzdélavani.

Ucitelky v predskolni tfidé, kam tyto déti chodi, vypracovaly dle TVP pfislusné ttidy na zaklade
doporuceni PPP, kde byly déti vySetieny za uc¢elem odkladu skolni dochazky, pro kazdé dité s

odkladem individualni plan. Individualni plany ucitelky vyuzivaly pti volnych aktivitdch déti, kdy

se détem s odkladem vénovaly individualné. Do individudlnich programti zaznamenavaly
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pokroky déti a poznamky pro dalsi praci, aby déti na konci dochazky do MS doséhly v piipravé
na vstup do ZS svého osobniho maxima, tak jak uklada RVP PV.

% ODBORNA PUBLIKACNiI CINNOST, AKTIVNI UCAST VE VZDELAVACICH
PROJEKTECH nejednd se o projekty v ramci SVP

a) NE: odborna publikacni ¢innost feditelky.
b) NE: odborna publikacni ¢innost ucitelek.
¢) ANO: aktivni Géast feditelky ve vzdélavacich projektech — Sablony II.

d) ANO : aktivni aast uditelek ve vzdélavacich projektech — Sablony II.

% OTEVRENOST SKOLY

a)  Sdélte, jakym zpisobem zji§t'ujete potieby a naroky rodici ve vztahu k MS:

MS zjistuje potieby a naroky rodi¢t ve vztahu k MS na tiidni schiizce na konci $kolniho roku
pro nové nastupujici déti a na za¢atku pro rodi¢e viech déti dochazejicich do MS, dale pak

v prabéhu celého skolniho roku pii dennim styku s rodi¢i. V lofiském roce probéhla anketa
pro rodi¢e, kde mohli vyjadfit své nazory a postiehy pro zlepseni chodu MS. Reditelka ma
stanoveny pevné konzultaéni hodiny, kdy dochazi do MS. Rodi¢e mohou po telefonické
domluvé vyuzit moznost navitévy v fediteln& ZS. Vedouci uéitelka je k dispozici kazdy den
v MS. Rodiée své zélezitosti vétsinou vyFizuji pii vyzvedavani ditéte.

b)  Sdélte zkuSenosti s adaptaci ditéte na pobyt v MS:

MS projednava individualni postup adaptace dit&te na pobyt v MS pfi nastupu ditéte do MS.
ZkuSenosti mame velmi dobré. Adaptace je u kazdého ditéte jinak dlouha. VétSina déti nastup
do MS na zakladé individualni adaptace zvlada bez problémil. MS po¢ita s pritomnosti
rodinného piislusnika v MS pii adaptaci ditéte na MS. Uéitelka musi mit od rodice dost
informaci o ditéti a rodi¢ musi diveétovat zkuSenosti u€itelky a nechat se ucitelkou vést a
zapojit se do ¢innosti spolecné s détmi.

¢)  Sdélte svou zku$enost s p¥itomnosti rodinného ptisluinika v MS:

MS poéita s pritomnosti rodinného piisluinika v MS pii adaptaci ditéte na MS. V prvnich
dnech je pro dité velkym piinosem hlavné u déti ttiletych. Ucitelka musi mit od rodice dost
informaci o ditéti a rodi¢ musi diveétovat zkuSenosti ucitelky a nechat se ucitelkou vést a
zapojit se do ¢innosti spolecné s détmi.

15
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d)  Jakym zpiisobem projevuii rodi¢e zdjem o SVP MS:

Rodi¢e dostanou zakladni informaci o SVP na prvni t¥idni schiizce. Vét$ina rodi¢i se spokoji
se zakladni informaci. Zajimaji se vice o konkrétni obsah probiranych ¢asti TVP, o kterém
maji kazdy tyden informace na nasténkach v atné. SVP je k dispozici v kazdé $atné volng

k nahlédnuti a procteni.

e) Jakym zpiisobem informujete rodice a SirSi vei‘ejnost o déni v MS:

MS ma vytvoren funk¢ni informacni systém pro rodice a $irsi vefejnost prostfednictvim
webovych stranek a facebooku, informacnich néstének v Satnach a informacnich letaki

Zpracovala vedouci ucitelka materské Skoly: Mgr. Andéla Zvérinova
Zpracovala feditelka zikladni a materské Skoly: Mgr. Radmila Jedlickova

titul, jméno a prijmeni

Mgr. Radmila Jedlickova, ieditelka Skoly

podpis reditelky, reditele a razitko Skoly

Praha dne 30. 9. 2020
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Ekonomicka €ast vyro€ni zpravy - rozbor za rok 2019

1. Hospodareni - hlavni €innost

Rozbor nakladu:

ucet nazev Serpani v tis. Ké tj. %

501 |Spotfeba materialu 567 1,90%
502 |Spotfeba energii 953 3,19%
511 [Opravy a udrzovani 750 2,51%
512 |Cestovné 0 0,00%
513 [Naklady na reprezentaci 1 0,00%
518 |Ostatni sluzby 1525 5,11%
52x |Osobni naklady 25 048 83,90%
549 |Ostatni naklady 37 0,12%
551 |Odpisy 96 0,32%
558 |Drobny majetek 878 2,94%
Celkem naklady 29 855

Rozbor vynosu:

Cerpani v tis. K¢

U

= Spotifeba materidlu

= Spotfeba energii
Opravy a udrzovani

= Cestovné

= Ndklady na reprezentaci

Ostatni sluzby

ucet nazev plnéni v tis. K& tj. %
602 |Vynosy z prodeje sluZeb 429 1,44%
648 |Pouziti fondl 107 0,36%
649 |Ostatni vynosy z €innosti 1 0,00%
662 |Uroky 0 0,00%
672 |Prijaté transfery z ustfednich rozpocti 23 526 78,80%
672 |Prijaté transfery z uzemnich rozpoctl 5792 19,40%
672 |Zuctovani Casového rozliseni tranfer(l na majete 0 0,00%
Celkem vynosy 29 855

plnéni v tis. K¢

y/.

= \/ynosy z prodeje sluzeb
= Pouziti fond(

Ostatni vynosy z Cinnosti
= Uroky

= Pfijaté transfery z Ustfednich
rozpoctu
Pfijaté transfery z Uzemnich
rozpoctl

= ZUc€tovani ¢asového rozliseni
tranfer na majetek




2. Hospodareni - dopliikova €innost

Rozbor nakladu:

ucet nazev Serpani v tis. Ké tj. %

501 |Spotfeba materialu 2 0,85%
502 |Spotfeba energii 26 11,06%
51x |Ostatni sluzby, opravy 79 33,62%
52x |Osobni naklady 119 50,64%
558 |Drobny dlouhodoby majetek 3 1,28%
551 |Odpisy 0 0,00%
591 [Dan z pfijma 6 2,55%
Celkem naklady 235

cerpani v tis. K¢

= Spotieba materialu
\‘" = Spotieba energif
Ostatni sluzby, opravy

= Osobni naklady
= Drobny dlouhodoby majetek

Odpisy
Rozbor vynosu:
ucet nazev plnéni v tis. K& tj. %
602 |Vynosy z prodeje sluZeb 246 44,01%
603 [Vynosy z pronajmu 313 55,99%
Celkem vynosy 559

plnéni v tis. KC
= \/lynosy z prodeje sluzeb
\ / = \/ynosy z prondjmu

3. Souhrn - celkové naklady a vynosy

Hlavni &innost | Dopliikova €innost

Naklady 29 855 235

Vynosy 29 855 559

Zisk + / Ztrata - 0 324




y v oz

Ekonomicka €ast vyro€ni zpravy - rozbor za 1. pololeti 2020

1. Hospodareni - hlavni €innost

Rozbor nakladu:

ucet nazev Serpani v tis. Ké tj. %
501 |Spotfeba materialu 265 0,89%
502 |Spotfeba energii 230 0,77%
511 [Opravy a udrzovani 151 0,51%
512 |Cestovné 0 0,00%
513 [Naklady na reprezentaci 0 0,00%
518 |Ostatni sluzby 623 2,09%
52x |Osobni naklady 11 386 38,14%
538 |Jiné dané a poplatky 0 0,00%
551 |Odpisy 73 0,24%
549 |Ostatni naklady z Cinnosti 35 0,12%
558 |Drobny majetek 277 0,93%
Celkem naklady 13 040

Cerpani v tis. K¢

\4

= Spotifeba materidlu

= Spotreba energii
Opravy a udrzovani

= Cestovné

= Ndklady na reprezentaci

Ostatni sluzby

Rozbor vynosu:

ucet nazev plnéniv tis. K& tj. %
602 |Vynosy z prodeje sluZeb 171 0,57%
648 |Pouziti fondl 15 0,05%
649 [Ostatni vynosy z €innosti 2 0,01%
672 |Prijaté transfery z ustfednich rozpocti 10 742 35,98%
672 |Prijaté transfery z izemnich rozpocti 2 281 7,64%
672 |Zuctovani Casového rozliseni tranfer(l na majete 0 0,00%
Celkem vynosy 13 211

plnéni v tis. K¢

= \/ynosy z prodeje sluzeb
= Pouziti fond(

Ostatni vynosy z Cinnosti
= Uroky

= Pfijaté transfery z Ustfednich
rozpoctu
Pfijaté transfery z Uzemnich
rozpoctl

= ZUc€tovani ¢asového rozliseni
tranfer na majetek



2. Hospodareni - dopliikova €innost

Rozbor nakladu:

ucet nazev Serpani v tis. Ké tj. %

501 |Spotfeba materialu 3 1,28%
502 |Spotfeba energii 18 7,66%
518 |Ostatni sluzby 2 0,85%
52x |Osobni naklady 39 16,60%
Celkem naklady 62

cerpani v tis. K¢

= Spotieba materialu
\‘" = Spotieba energif
Ostatni sluzby, opravy
= Osobni naklady
= Drobny dlouhodoby majetek

Odpisy

Rozbor vynosu:

ucet nazev plnéni v tis. K& tj. %

602 |Vynosy z prodeje sluZeb 100 17,89%
603 [Vynosy z pronajmu 180 32,20%
Celkem vynosy 280

plnéni v tis. KC

= \/lynosy z prodeje sluzeb
\ / = \/ynosy z prondjmu

3. Souhrn - celkové naklady a vynosy

v tis. KE

Hlavni ¢innost | Dopliikova €innost

Naklady 13 040 62
Vynosy 13 211 280
Zisk + / Ztréata - 171 218

PRILOHY:
Rozvaha k 31. 12. 2019, Rozvaha k 30. 6. 2020



Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2019, Vykaz zisku a ztraty k 30. 6. 2020
Pfiloha k 31. 12. 2019, Pfiloha k 30. 6. 2020



Licence: MPJS

XCRGURXA /RYA (01012020/01012020)

ROZVAHA

prispévkové organizace
‘,‘ (v K&, s pfesnosti na dvé desetinng mista)

G‘ Obdobi: 6 /2020
A

ICO: 44851987

Nazev: Zakladni Skola a materska skola Praha 5 - Smichov

Sestavena k rozvahovému dni 30. ¢ervnu 2020

Sidlo ucetni jednotky

ulice, ¢€.p. Graficka 13
obec Praha 5 - Smichov
PSC, posta 150 00 Praha 5

Udaje o organizaci
identifikacni Cislo 44851987
pravni forma pFispévkova organizace
zfizovatel Méstska cast Praha 5

Kontaktni udaje

telefon 257328675

fax 257328675

e-mail reditelka@zsgraficka.cz
WWW stranky

Osoba odpovédna za ucetnictvi
Ing. Jitka Homolova

Misto podnikani
ulice, €.p.
obec
PSC, poéta

Predmét podnikani
hlavni ¢innost zakladni vzdélavani
vedlejSi ¢innost pronajem nebytovych prostor
CZ-NACE

Razitko ucetni jednotky

Statutarni zastupce
Mgr. Radmila Jedlickova

Podpisovy zaznam osoby odpovédné
za spravnost udajl

Podpisovy zaznam statutarniho
organu

Okamzik sestaveni (datum, ¢as): 09.07.2020, 16h27m24s

09.07.2020 16h27m24s

Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. s r. o.
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Licence: MPJS XCRGURXA /RYA (01012020/01012020)

Obdobi
Cislo Synteticky Bézné Minulé
polozky  Nazev polozky ucet Brutto Korekce Netto
AKTIVA CELKEM 37 591 109,61 9764 109,18 27 827 000,43 41 164 597,28
A. Stala aktiva 10 596 704,52 9764 109,18 832 595,34 830 314,74
. Dlouhodoby nehmotny majetek 57 157,00 57 157,00
1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 012
2. Software 013
3. Ocenitelna prava 014
4. Povolenky na emise a preferencni limity 015
5. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 018 57 157,00 57 157,00
6. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 019
7. Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 041
8. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 051
9. Dlouhodoby nehmotny majetek uréeni k prodeji 035
Il. Dlouhodoby hmotny majetek 10 539 547,52 9706 952,18 832 595,34 830 314,74
1. Pozemky 031
2. Kulturni pfedméty 032
3. Stavby 021
4. Samostatné hmotné movité véci a soubory hmotnych movitych véci 022 1693 492,77 1125 464,03 568 028,74 641 114,74
5. Péstitelské celky trvalych porostl 025
6. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 028 8 581 488,15 8 581 488,15
7. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 029
8. Nedokon&eny dlouhodoby hmotny majetek 042 264 566,60 264 566,60 189 200,00
9. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 052
10. Dlouhodoby hmotny majetek uréeny k prodeji 036
lll. Dlouhodoby finanéni majetek
1. Majetkové Ucasti v osobach s rozhodujicim viivem 061
2. Majetkové ucasti v osobach s podstatnym vlivem 062
3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 063
5. Terminované vklady dlouhodobé 068
6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 069
IV. Dlouhodobé pohledavky
1. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 462
2. Dlouhodobé pohledavky z postoupenych uvér( 464
3. Dlouhodobé poskytnuté zalohy 465
5. Ostatni dlouhodobé pohledavky 469
6. Dlouhodobé poskytnuté zalohy na transfery 471
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Licence: MPJS

XCRGURXA /RYA (01012020/01012020)

Obdobi
Cislo Synteticky Minulé
polozky  Nazev polozky ucet Brutto Korekce Netto
B. Obézna aktiva 26 994 405,09 26 994 405,09 40 334 282,54
. Zasoby
1. Pofizeni materialu 111
2. Material na skladé 112
3. Materiél na cesté 119
4. Nedokoncena vyroba 121
5. Polotovary vlastni vyroby 122
6. Vyrobky 123
7. Potizeni zbozi 131
8. Zbozi na skladé 132
9. Zbozi na cesté 138
10. Ostatni zasoby 139
Il. Kratkodobé pohledavky 15 364 099,09 15 364 099,09 32 487 535,74
1. Odbératelé 311 37 585,00 37 585,00 40 745,00
4. Kratkodobé poskytnuté zalohy 314 277 303,51 277 303,51 477 870,00
5. Jiné pohledavky z hlavni €innosti 315
6. Poskytnuté navratné financni vypomoci kratkodobé 316
9. Pohledavky za zaméstnanci 335 594,00 594,00 297,00
10. Socialni zabezpeceni 336
11. Zdravotni pojisténi 337
12. Dlchodové sporeni 338
13. Dan z pfijmu 341 24 690,00
14. Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penézita plnéni 342
15. Dan z pfidané hodnoty 343
16. Pohledavky za osobami mimo vybrané viadni instituce 344
17. Pohledavky za vybranymi Ustfednimi viadnimi institucemi 346
18. Pohledavky za vybranymi mistnimi viadnimi institucemi 348
28. Kratkodobé poskytnuté zalohy na transfery 373
30. Naklady pfistich obdobi 381 744,61 744,61 19 467,20
31. Prfijmy pristich obdobi 385 10 800,00 10 800,00 10 800,00
32. Dohadné ucty aktivni 388 15 031 461,97 15031 461,97 31913 666,54
33. Ostatni kratkodobé pohledavky 377 5610,00 5610,00
lll.  Kratkodoby finanéni majetek 11 630 306,00 11 630 306,00 7 846 746,80
1. Majetkové cenné papiry k obchodovani 251
2. Dluhové cenné papiry k obchodovani 253
3. Jiné cenné papiry 256
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Licence: MPJS XCRGURXA /RYA (01012020 /01012020)
Obdobi
Cislo Synteticky Bézné Minulé
polozky  Nazev polozky ucet Brutto Korekce Netto
4. Terminované vklady kratkodobé 244
5. Jiné bézné ucty 245
9. Bézny ucet 241 11 139 528,16 11 139 528,16 7 446 439,94
10. Bézny ucet FKSP 243 477 067,84 477 067,84 381 182,86
15. Ceniny 263
16. Penize na cesté 262
17. Pokladna 261 13 710,00 13 710,00 19 124,00
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Licence: MPJS

XCRGURXA /RYA (01012020/01012020)

Cislo Synteticky Obdobi
polozky  Nazev polozky ucet Bézné Minulé
PASIVA CELKEM 27 827 000,43 41 164 597,28
C. Vlastni kapital 5089 369,09 4980 614,35
. Jméni ucetni jednotky a upravujici polozky 832 595,34 830 314,74
1. Jméni ucetni jednotky 401 832 595,34 830 314,74
3. Transfery na pofizeni dlouhodobého majetku 403
4. Kurzové rozdily 405
5. Ocenovaci rozdily pfi prvotnim pouziti metody 406
6. Jiné ocenovaci rozdily 407
7. Opravy predchazejicich ucetnich obdobi 408
Il. Fondy ucetni jednotky 3867 369,11 3 826 548,12
1. Fond odmén 411 529 244,00 329 244,00
2. Fond kulturnich a socialnich potfeb 412 519 278,70 510 898,48
3. Rezervni fond tvofeny ze zlepSeného vysledku hospodareni 413 855 277,61 731 526,12
4. Rezervni fond z ostatnich tituld 414 1693 220,73 1982 250,85
5. Fond reprodukce majetku, fond investic 416 270 348,07 272 628,67
lll. Vysledek hospodareni 389 404,64 323 751,49
1. Vysledek hospodareni bézného ucetniho obdobi 389 404,64 323 751,49
2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 431
3. Vysledek hospodareni pfedchazejicich ucetnich obdobi 432
D. Cizi zdroje 22 737 631,34 36 183 982,93
. Rezervy
1. Rezervy 441
Il. Dlouhodobé zavazky 2442 546,00 3214 592,00
1. Dlouhodobé uvéry 451
2. Prijaté navratné finan¢ni vypomoci dlouhodobé 452
4. Dlouhodobé prijaté zalohy 455
7. Ostatni dlouhodobé zavazky 459
8. Dlouhodobé pfijaté zalohy na transfery 472 2442 546,00 3214 592,00
lll.  Kratkodobé zavazky 20 295 085,34 32969 390,93
1. Kratkodobé uvéry 281
4. Jiné kratkodobé pujcky 289
5. Dodavatelé 321 446 766,45
7. Kratkodobé pfijaté zalohy 324 94 100,00 83 040,00
9. Prijaté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 326
10. Zaméstnanci 331 1084 239,00 1643 688,00
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Licence

: MPJS

XCRGURXA /RYA (01012020/01012020)

Cislo
polozky

1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
32.
35.
36.
37.
38.

Nazev polozky

Jiné zavazky vic¢i zaméstnancim

Socialni zabezpeceni

Zdravotni pojisténi

Dlichodové sporeni

Dan z pFijmi

Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penézita pinéni
Dan z pfidané hodnoty

Zavazky k osobam mimo vybrané vladni instituce
Zavazky k vybranym ustfednim vliadnim institucim
Zavazky k vybranym mistnim vladnim institucim
Kratkodobé pfijaté zalohy na transfery

Vydaje pfistich obdobi

Vynosy pfistich obdobi

Dohadné ucty pasivni

Ostatni kratkodobé zavazky

Synteticky
ucet

333
336
337
338
341
342
343
345
347
349
374
383
384
389
378

Obdobi
Bézné Minulé

438 783,00 679 743,00
189 089,00 292 854,00
178 673,00 327 817,00

18 066 697,34 28 883 527,48
229 150,00 599 000,00
14 354,00 12 955,00

* Konec sestavy *
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Licence: MPJS

XCRGUVXA / VYA (01012020 /01012020)

VYKAZ ZISKU A ZTRATY
rispévkové organizace
‘,‘ :)v Krc“);, S pfesnoitl' na dvé desetinna mista)

G‘ Obdobi: 6 /2020
A

ICO: 44851987

Nazev: Zakladni Skola a materska skola Praha 5 - Smichov

Sestavena k rozvahovému dni 30. ¢ervnu 2020

Sidlo ucetni jednotky

ulice, ¢€.p. Graficka 13
obec Praha 5 - Smichov
PSC, posta 150 00 Praha 5

Udaje o organizaci
identifikacni Cislo 44851987
pravni forma pFispévkova organizace
zfizovatel Méstska cast Praha 5

Kontaktni udaje

telefon 257328675

fax 257328675

e-mail reditelka@zsgraficka.cz
WWW stranky

Osoba odpovédna za ucetnictvi
Ing. Jitka Homolova

Misto podnikani
ulice, €.p.
obec
PSC, poéta

Predmét podnikani
hlavni ¢innost zakladni vzdélavani
vedlejSi ¢innost pronajem nebytovych prostor
CZ-NACE

Razitko ucetni jednotky

Statutarni zastupce
Mgr. Radmila Jedlickova

Podpisovy zaznam osoby odpovédné
za spravnost udajl

Podpisovy zaznam statutarniho
organu

Okamzik sestaveni (datum, ¢as): 09.07.2020, 16h29m11s

09.07.2020 16h29m11s
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Licence: MPJS

XCRGUVXA / VYA (01012020 /01012020)

Cislo Synteticky Bézné obdobi Minulé obdobi
polozky  Nazev polozky ucet Hlavni ¢innost Hospodarska ¢innost Hlavni ¢innost Hospodarska ¢innost
1 2 3 4
A. Naklady celkem 13 039 652,09 61 813,48 29 855 038,41 235 559,01
. Naklady z €innosti 13 039 652,09 61 813,48 29 855 038,41 230 049,01
1. Spotfeba materialu 501 264 515,13 2 945,00 566 767,33 2 341,00
2. Spotieba energie 502 230 284,61 18 206,48 952 566,14 25 960,86
3. Spotfeba jinych neskladovatelnych dodavek 503
4. Prodané zbozi 504
5. Aktivace dlouhodobého majetku 506
6. Aktivace obézného majetku 507
7. Zména stavu zasob vlastni vyroby 508
8. Opravy a udrzovani 511 150 933,72 750 204,10 68 108,15
9. Cestovné 512 131,00 342,00
10. Naklady na reprezentaci 513 85,00 781,00
11. Aktivace vnitroorganizacnich sluzeb 516
12. Ostatni sluzby 518 622 989,60 2112,00 1524 758,51 11 570,00
13. Mzdové naklady 521 8409 617,00 38 550,00 18 487 110,00 118 818,00
14. Zakonné socialni pojisténi 524 2750 874,00 6123 317,00
15. Jiné socialni pojisténi 525 45 720,00 67 168,00
16. Zakonné socialni naklady 527 179 594,05 370 235,40
17. Jiné socialni naklady 528
18. Dani silni¢ni 531
19. Dari z nemovitosti 532
20. Jiné dané a poplatky 538
22. Smluvni pokuty a uroky z prodleni 541
23. Jiné pokuty a penale 542
24. Dary a jina bezuplatna predani 543
25. Prodany material 544
26. Manka a Skody 547
27. Tvorba fondu 548
28. Odpisy dlouhodobého majetku 551 73 086,00 96 448,00
29. Prodany dlouhodoby nehmotny majetek 552
30. Prodany dlouhodoby hmotny majetek 553
31. Prodané pozemky 554
32. Tvorba a zuctovani rezerv 555
33. Tvorba a zuc¢tovani opravnych polozek 556
34. Naklady z vyfazenych pohledavek 557
35. Naklady z drobného dlouhodobého majetku 558 276 848,98 878 042,81 3 251,00
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Licence: MPJS

XCRGUVXA / VYA (01012020 /01012020)

Cislo Synteticky Bézné obdobi Minulé obdobi
polozky  Nazev polozky ucet Hlavni ¢innost Hospodarska ¢innost Hlavni ¢innost Hospodarska ¢innost
1 2 3 4
36. Ostatni naklady z ¢innosti 549 34 973,00 37 298,12
Il. Finanéni naklady
1. Prodané cenné papiry a podily 561
2. Uroky 562
3. Kurzove ztraty 563
4. Naklady z pfecenéni realnou hodnotou 564
5. Ostatni finan¢ni naklady 569
lll. Naklady na transfery
1. Naklady vybranych ustfednich vladnich instituci na transfery 571
2. Naklady vybranych mistnich vladnich instituci na transfery 572
V. Dain z pfijmu 5510,00
1. Dan z pfijma 591 5510,00
2. Dodate¢né odvody dané z pfijmu 595
B. Vynosy celkem 13 211 031,21 279 839,00 29 855 038,41 559 310,50
l.  Vynosy z ¢innosti 187 776,00 279 839,00 537 716,46 559 310,50
1. Vynosy z prodeje vlastnich vyrobku 601
2. Vynosy z prodeje sluzeb 602 171 500,00 100 310,00 429 450,00 246 027,50
3. Vynosy z pronajmu 603 179 529,00 313 283,00
4. Vynosy z prodaného zbozi 604
8. Jiné vynosy z vlastnich vykont 609
9. Smluvni pokuty a Uroky z prodleni 641
10. Jiné pokuty a penale 642
11. Vynosy z vyfazenych pohledavek 643
12. Vynosy z prodeje materialu 644
13. Vynosy z prodeje dlouhodobého nehmotného majetku 645
14. Vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného majetku kromé pozemku 646
15. Vynosy z prodeje pozemk 647
16. Cerpani fonda 648 14 636,00 107 086,46
17. Ostatni vynosy z €innosti 649 1 640,00 1 180,00
Il. Financ¢ni vynosy 39,12 55,85
1. Vynosy z prodeje cennych papirt a podilt 661
2. Uroky 662 39,12 55,85
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Licence: MPJS

XCRGUVXA / VYA (01012020 /01012020)

Cislo Synteticky Bézné obdobi Minulé obdobi
polozky  Nazev polozky ucet Hlavni ¢innost Hospodarska ¢innost Hlavni ¢innost Hospodarska ¢innost
1 2 3 4
3. Kurzové zisky 663
4. Vynosy z precenéni realnou hodnotou 664
6. Ostatni finan¢ni vynosy 669
IV.  Vynosy z transfera 13 023 216,09 29 317 266,10
1. Vynosy vybranych Ustfednich viadnich instituci z transfert 671
2. Vynosy vybranych mistnich vladnich instituci z transfer(i 672 13 023 216,09 29 317 266,10
C. Vysledek hospodareni
1. Vysledek hospodafeni pfed zdanénim 171 379,12 218 025,52 329 261,49
2. Vysledek hospodareni bézného uc¢etniho obdobi 171 379,12 218 025,52 323 751,49
* Konec sestavy *
strana 4/ 4
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Licence: MPJS

XCRGUPXA /PYA (01012020 /01012020)

PRILOHA

prispévkové organizace zfizované USC

‘,‘ (v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)

G‘ Obdobi: 6 /2020
A

ICO: 44851987

Nazev: Zakladni Skola a materska skola Praha 5 - Smichov

Sestavena k rozvahovému dni 30. ¢ervnu 2020

Sidlo ucetni jednotky

ulice, ¢€.p. Graficka 13
obec Praha 5 - Smichov
PSC, posta 150 00 Praha 5

Udaje o organizaci
identifikacni Cislo 44851987
pravni forma pFispévkova organizace
zfizovatel Méstska cast Praha 5

Kontaktni udaje

telefon 257328675

fax 257328675

e-mail reditelka@zsgraficka.cz
WWW stranky

Osoba odpovédna za ucetnictvi
Ing. Jitka Homolova

Misto podnikani
ulice, €.p.
obec
PSC, poéta

Predmét podnikani
hlavni ¢innost zakladni vzdélavani
vedlejSi ¢innost pronajem nebytovych prostor
CZ-NACE

Razitko ucetni jednotky

Statutarni zastupce
Mgr. Radmila Jedlickova

Podpisovy zaznam osoby odpovédné
za spravnost udajl

Podpisovy zaznam statutarniho
organu

Okamzik sestaveni (datum, ¢as): 09.07.2020, 16h30m15s
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Licence: MPJS

XCRGUPXA /PYA (01012020 /01012020)

A.4. Informace podle § 7 odst. 5 zakona o stavu uc¢tl v knize podrozvahovych uctu
Cislo Podrozvahovy UCETNI OBDOBI
polozky Nazev polozky ucet BEZNE MINULE
P.l. Majetek a zavazky ucetni jednotky 2 355 158,24 2 325532,24
1. Jiny drobny dlouhodoby nehmotny majetek 901 125 342,00 125 342,00
2. Jiny drobny dlouhodoby hmotny majetek 902 2229 816,24 2200 190,24
3. Vyfazené pohledavky 905
4. Vyfazené zavazky 906
5. Ostatni majetek 909
P.II. Kratkodobé podminéné pohledavky z transferti a kratkodobé podminéné zavazky z transferu
1. Kratkodobé podminéné pohledavky z predfinancovani transfert 911
2. Kratkodobé podminéné zavazky z predfinancovani transfert 912
3. Kratkodobé podminéné pohledavky ze zahraniénich transfert 913
4. Kratkodobé podminéné zavazky ze zahraniénich transfert 914
5. Ostatni kratkodobé podminéné pohledavky z transfert 915
6. Ostatni kratkodobé podminéné zavazky z transfer( 916
P.IIL Podminéné pohledavky z diivodu uzivani majetku jinou osobou
1. Kratkodobé podminéné pohledavky z divodu Uplatného uzivani majetku jinou osobou 921
2. Dlouhodobé podminéné pohledavky z divodu Uplatného uzivani majetku jinou osobou 922
3. Kratkodobé podminéné pohledavky z dGvodu uzivani majetku jinou osobou na zakladé smlouvy o vypujcce 923
4. Dlouhodobé podminéné pohledavky z divodu uzivani majetku jinou osobou na zakladé smlouvy o vypujéce 924
5. Kratkodobé podminéné pohledavky z divodu uzivani majetku jinou osobou z jinych davodu 925
6. Dlouhodobé podminéné pohledavky z ddvodu uzivani majetku jinou osobou z jinych ddvodu 926
P.IV. DalSi podminéné pohledavky
1. Kratkodobé podminéné pohledavky ze smluv o prodeji dlouhodobého majetku 931
2. Dlouhodobé podminéné pohledavky ze smluv o prodeji dlouhodobého majetku 932
3. Kratkodobé podminéné pohledavky z jinych smluv 933
4. Dlouhodobé podminéné pohledavky z jinych smluv 934
5. Kratkodobé podminéné pohledavky ze sdilenych dani 939
6. Dlouhodobé podminéné pohledavky ze sdilenych dani 941
7. Kratkodobé podminéné pohledavky ze vztahu k jinym zdrojum 942
8. Dlouhodobé podminéné pohledavky ze vztahu k jinym zdrojdm 943
9. Kratkodobé podminéné uhrady pohledavek z pfijatych zajisténi 944
10. Dlouhodobé podminéné uhrady pohledavek z pfijatych zajisténi 945
11. Kratkodobé podminéné pohledavky ze soudnich spord, spravnich Fizeni a jinych fizeni 947
12. Dlouhodobé podminéné pohledavky ze soudnich sport, spravnich fizeni a jinych fizeni 948
P.V. Dlouhodobé podminéné pohledavky z transferi a dlouhodobé podminéné zavazky z transferu
1. Dlouhodobé podminéné pohledavky z predfinancovani transfer( 951
2. Dlouhodobé podminéné zavazky z predfinancovani transferd 952
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Licence: MPJS

XCRGUPXA /PYA (01012020 /01012020)

A.4. Informace podle § 7 odst. 5 zakona o stavu uc¢tl v knize podrozvahovych uctu
Cislo Podrozvahovy UCETNI OBDOBI
polozky Nazev polozky ucet BEZNE MINULE
3. Dlouhodobé podminéné pohledavky ze zahraniénich transfert 953
4. Dlouhodobé podminéné zavazky ze zahrani¢nich transfert 954
5. Ostatni dlouhodobé podminéné pohledavky z transfert 955
6. Ostatni dlouhodobé podminéné zavazky z transfert 956
P.VI. Podminéné zavazky z diivodu uzivani ciziho majetku
1. Kratkodobé podminéné zavazky z operativniho leasingu 961
2. Dlouhodobé podminéné zavazky z operativniho leasingu 962
3. Kratkodobé podminéné zavazky z finanéniho leasingu 963
4. Dlouhodobé podminéné zavazky z finan¢niho leasingu 964
5. Kratkodobé podminéné zavazky z divodu uzivani ciziho majetku na zakladé smlouvy o vypujcce 965
6. Dlouhodobé podminéné zavazky z dlivodu uzivani ciziho majetku na zakladé smlouvy o vypujéce 966
7. Kratkodobé podminéné zavazky z diivodu uzivani ciziho majetku nebo jeho prevzeti z jinych diivoda 967
8. Dlouhodobé podminéné zavazky z diivodu uzivani ciziho majetku nebo jeho prevzeti z jinych ddvodi 968
P.VIl. DalSi podminéné zavazky
1. Kratkodobé podminéné zavazky ze smluv o pofizeni dlouhodobého majetku 971
2. Dlouhodobé podminéné zavazky ze smluv o pofizeni dlouhodobého majetku 972
3. Kratkodobé podminéné zavazky z jinych smluv 973
4. Dlouhodobé podminéné zavazky z jinych smluv 974
5. Kratkodobé podminéné zavazky z pfijatého kolateralu 975
6. Dlouhodobé podminéné zavazky z pfijatého kolateralu 976
7. Kratkodobé podminéné zavazky vyplyvajici z prav.pfedp.a dalSi ¢inn.moci zakonod.,vykon. nebo soudni 978
8. Dlouhodobé podminéné zavazky vyplyvajici z prav.pfedp.a dalsi ¢inn.moci zakonod.,vykon. nebo soudni 979
9. Kratkodobé podminéné zavazky z poskytnutych garanci jednorazovych 981
10. Dlouhodobé podminéné zavazky z poskytnutych garanci jednorazovych 982
11. Kratkodobé podminéné zavazky z poskytnutych garanci ostatnich 983
12. Dlouhodobé podminéné zavazky z poskytnutych garanci ostatnich 984
13. Kratkodobé podminéné zavazky ze soudnich spor(, spravnich fizeni a jinych fizeni 985
14. Dlouhodobé podminéné zavazky ze soudnich spor(, spravnich fizeni a jinych fizeni 986
P.VIll. Ostatni podminéna aktiva a ostatni podminéna pasiva a vyrovnavaci ucty
1. Ostatni kratkodoba podminéna aktiva 991
2. Ostatni dlouhodoba podminéna aktiva 992
3. Ostatni kratkodoba podminéna pasiva 993
4. Ostatni dlouhodoba podminéna pasiva 994
5. Vyrovnavaci ucet k podrozvahovym uctim 999 2 355 158,24 2 325532,24
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Licence: MPJS XCRGUPXA /PYA (01012020 /01012020)

C. Doplnujici informace k polozkam rozvahy "C.l.1 Jméni uéetni jednotky" a "C.l1.3. Transfery na porizeni dlouhodobého majetku"

Cislo UCETNI 0BDOBI

polozky  Nézev polozky BEZNE MINULE
C.1. Zvyseni stavu transfer(i na pofizeni dlouhodobého majetku za bézné ucetni obdobi

C.2. Snizeni stavu transfert na pofizeni dlouhodobého majetku ve vécné a ¢asové souvislosti
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Licence: MPJS XCRGUPXA /PYA (01012020 /01012020)

E.1. Doplnujici informace k polozkam rozvahy

K polozce Doplriujici informace Céstka
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Licence: MPJS XCRGUPXA /PYA (01012020 /01012020)

E.2. Doplnujici informace k polozkam vykazu zisku a ztraty

K polozce Doplriujici informace Céstka
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Licence: MPJS XCRGUPXA /PYA (01012020 /01012020)

E.3. Dopliujici informace k polozkam prehledu o penéznich tocich

K polozce Doplriujici informace Céstka
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Licence: MPJS XCRGUPXA /PYA (01012020 /01012020)

E.4. Doplnujici informace k polozkam prehledu o zménach vlastniho kapitalu

K polozce Doplriujici informace Céstka
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Licence: MPJS

XCRGUPXA /PYA (01012020 /01012020)

F. Dopliujici informace k fondiim ucetni jednotky
Fond kulturnich a socialnich potieb
Polozka
Cislo Nazev BEZNE UCETNI OBDOBI/
A.l Pocatecni stav fondu k 1.1. 510 898,48
A.ll Tvorba fondu 163 799,22
1. Zakladni pridél 163 799,22
2. Splatky pujéek na bytové Ucely poskytnutych do konce roku 1992
3. Nahrady Skod a pojistna plnéni od pojistovny vztahujici se k majetku pofizenému z fondu
4. Penézni a jiné dary ur€ené do fondu
5. Ostatni tvorba fondu
ALlll. Cerpani fondu 155 419,00
1. Pljcky na bytové ucely
2. Stravovani 28 250,00
3. Rekreace
4. Kultura, télovychova a sport 31 059,00
5. Socialni vypomoci a pljcky
6. Poskytnuté penézni dary
7. Uhrada pfispé&vku na penzijni pfipojisténi 30 600,00
8. Uhrada &asti pojistného na soukromé Zivotni pojisténi
9. Ostatni uziti fondu 65 510,00
A.lV. Koneény stav fondu 519 278,70

09.07.2020 16h30m15s

Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. s . o.

strana 13/ 17



Licence: MPJS

XCRGUPXA /PYA (01012020 /01012020)

Rezervni fond - prispévkové organizace zrizované uzemnimi samospravnymi celky a svazky obci

Polozka
Cislo Nazev BEZNE UCETNI OBDOBI/
D.lL Pocatecni stav fondu k 1.1. 2713776,97
D.II. Tvorba fondu 318 751,49
1. ZlepSeny vysledek hospodareni 123 751,49
2. Nespotifebované dotace z rozpoctu Evropské unie
3. Nespotiebované dotace z mezinarodnich smluv
4. Penézni dary - ucelové 180 000,00
5. Penézni dary - neucelové 15 000,00
6. Ostatni tvorba
D.II. Cerpani fondu 484 030,12
1. Uhrada zhor$eného vysledku hospodareni
2. Uhrada sankci
3. Posileni fondu investic se souhlasem zfizovatele
4. Casové preklenuti dogasného nesouladu mezi vynosy a naklady
5. Ostatni ¢erpani 484 030,12
D.IV. Koneény stav fondu 2 548 498,34
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Licence: MPJS XCRGUPXA /PYA (01012020 /01012020)

Fond investic - prispévkové organizace zfizované uzemnimi samospravnymi celky a svazky obci

Polozka

Cislo Néazev BEZNE UCETNI OBDOBI
F.l. Pocatecni stav fondu k 1.1. 272 628,67
F.IlI. Tvorba fondu 73 086,00

1. Penézni prostfedky ve vysi odpist hmotného a nehmotného majetku provadéné podle zfizovatelem schvaleného odpisového planu 73 086,00

2. Investi¢ni pfispévek z rozpoctu zfizovatele

3. Investi¢ni dotace ze statnich fondu a jinych verejnych rozpoétl

4. Ve vysi pfijm0 z prodeje svéfeného dlouhodobého hmotného majetku

5. Penézni dary a pfispévky od jinych subjektl

6. Ve vysi pfijma z prodeje majetku ve vlastnictvi pfispévkové organizace

7. Pfevody z rezervniho fondu
F.IIL Cerpéni fondu 75 366,60

. Pofizeni a technické zhodnoceni hmotného a nehmotného dlouhodobého majetku, s vyjimkou drobného hmotného a nehmotného dlouhodobého majetku 75 366,60

. Uhrada investi¢nich Gvé&rt nebo pujsek

. Odvod do rozpoctu zfizovatele

. Navyseni penéznich prostfedkd uréenych na financovani udrzby a oprav majetku, ktery pfispévkova organizace pouziva pro svou ¢innost

F.IV. Koneény stav fondu 270 348,07

A ODN -~
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Licence: MPJS XCRGUPXA /PYA (01012020 /01012020)

G. Doplniujici informace k polozce "A.ll.3. Stavby" vykazu rozvahy
UCETNI 0BDOBI
Cislo BEZNE MINULE
polozky  Néazev polozky BRUTTO KOREKCE NETTO
G. Stavby
G.1. Bytové domy a bytové jednotky
G.2. Budovy pro sluzby obyvatelstvu
G.3. Jiné nebytové domy a nebytové jednotky
G.4. Komunikace a verejné osvétleni
G.5. Jiné inzenyrské sité
G.6. Ostatni stavby
H. Doplnujici informace k polozce "A.ll.1. Pozemky" vykazu rozvahy
UCETNI 0BDOBI
Cislo BEZNE MINULE
polozky  Néazev polozky BRUTTO KOREKCE NETTO
H. Pozemky

H.1. Stavebni pozemky

H.2. Lesni pozemky

H.3. Zahrady, pastviny, louky, rybniky
H.4. Zastavéna plocha

H.5. Ostatni pozemky
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Licence: MPJS XCRGUPXA /PYA (01012020 /01012020)

|. Doplnujici informace k polozce "A.ll.4. Naklady z pfrecenéni realnou hodnotou" vykazu zisku a ztraty

Cislo UCETNI 0BDOBI

polozky Nazev polozky BEZNE MINULE
. Naklady z precenéni realnou hodnotou

11. Naklady z pfecenéni realnou hodnotou majetku uréeného k prodeji podle § 64

1.2 Ostatni naklady z pfecenéni realnou hodnotou

J. Dopliujici informace k polozce "B.Il.4. Vynosy z precenéni realnou hodnotou" vykazu zisku a ztraty

Cislo UCETNI OBDOBI

polozky  Nazev polozky BEZNE MINULE
J. Vynosy z precenéni realnou hodnotou

J. 1. Vynosy z precenéni realnou hodnotou majetku ur¢eného k prodeji podle § 64

J.2. Ostatni vynosy z pfecenéni realnou hodnotou

* Konec sestavy *
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Licence: MPJS

XCRGURXA /RYA (06042017 /22112017)

ROZVAHA

prispévkové organizace

(v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)

Obdobi: 12 /2019
ICO: 44851987

Nazev: Zakladni Skola a mateiska Skola Praha 5 - Smichov

Sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2019

Sidlo ucetni jednotky

ulice, ¢.p. Graficka 13
obec Praha 5 - Smichov
PSC, posta 150 00 Praha 5

Udaje o organizaci
identifikaCni Cislo 44851987
pravni forma prispévkova organizace
zfizovatel Méstska cast Praha 5

Kontaktni udaje

telefon 257328675

fax 257328675

e-mail reditelka@zsgraficka.cz
WWW stranky

Osoba odpovédna za ucetnictvi
Ing. Jitka Homolova

| [

Misto podnikani
ulice, €.p.
obec
PSC, posta

Predmét podnikani
hlavni ¢innost zakladni vzdélavani
vedlejSi Cinnost pronajem nebytovych prostor
CZ-NACE

Razitko ucetni jednotky

Statutarni zastupce
Mgr. Radmila Jedlickova

Podpisovy zaznam osoby odpovédné
za spravnost udajl

Podpisovy zaznam statutarniho
organu

Okamzik sestaveni (datum, ¢as): 23.01.2020, 9h 9Im12s
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Licence: MPJS XCRGURXA /RYA (06042017 /22112017)

Obdobi
Cislo Synteticky Bézné Minulé
polozky  Nazev polozky ucet Brutto Korekce Netto
AKTIVA CELKEM 50 591 521,48 9 426 924,20 41 164 597,28 29 617 683,68
A. Stala aktiva 10 257 238,94 9 426 924,20 830 314,74 182 329,95
. Dlouhodoby nehmotny majetek 57 157,00 57 157,00
1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 012
2. Software 013
3. Ocenitelna prava 014
4. Povolenky na emise a preferencni limity 015
5. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 018 57 157,00 57 157,00
6. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 019
7. Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 041
8. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 051
9. Dlouhodoby nehmotny majetek uréeni k prodeji 035
Il. Dlouhodoby hmotny majetek 10 200 081,94 9 369 767,20 830 314,74 182 329,95
1. Pozemky 031
2. Kulturni pfedméty 032
3. Stavby 021
4. Samostatné hmotné movité véci a soubory hmotnych movitych véci 022 1706 242,77 1065 128,03 641 114,74 158 129,95
5. Péstitelské celky trvalych porostt 025
6. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 028 8 304 639,17 8 304 639,17
7. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 029
8. Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek 042 189 200,00 189 200,00 24 200,00
9. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 052
10. Dlouhodoby hmotny majetek uréeny k prodeji 036
lll. Dlouhodoby finanéni majetek
1. Majetkové Ucasti v osobach s rozhodujicim viivem 061
2. Majetkové ucasti v osobach s podstatnym vlivem 062
3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 063
5. Terminované vklady dlouhodobé 068
6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 069
IV. Dlouhodobé pohledavky
1. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci dlouhodobé 462
2. Dlouhodobé pohledavky z postoupenych uvéri 464
3. Dlouhodobé poskytnuté zalohy 465
5. Ostatni dlouhodobé pohledavky 469
6. Dlouhodobé poskytnuté zalohy na transfery 471
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Licence: MPJS

XCRGURXA /RYA (06042017 /22112017)

Obdobi
Cislo Synteticky Minulé
polozky  Nazev polozky ucet Brutto Korekce Netto
B. Obézna aktiva 40 334 282,54 40 334 282,54 29 435 353,73
. Zasoby
1. Pofizeni materialu 111
2. Material na skladé 112
3. Material na cesté 119
4. Nedokonéena vyroba 121
5. Polotovary vlastni vyroby 122
6. Vyrobky 123
7. Pofizeni zbozi 131
8. Zbozi na skladé 132
9. Zbozi na cesté 138
10. Ostatni zasoby 139
Il. Kratkodobé pohledavky 32 487 535,74 32 487 535,74 23 919 356,53
1. Odbératelé 311 40 745,00 40 745,00 65 503,00
4. Kratkodobé poskytnuté zalohy 314 477 870,00 477 870,00 494 789,00
5. Jiné pohledavky z hlavni ¢innosti 315
6. Poskytnuté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 316
9. Pohledavky za zaméstnanci 335 297,00 297,00 279,00
10. Socialni zabezpeceni 336
11. Zdravotni pojisténi 337
12. Dlchodové sporeni 338
13. Danl z pfijmu 341 24 690,00 24 690,00
14. Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penézita plnéni 342
15. Dan z pfidané hodnoty 343
16. Pohledavky za osobami mimo vybrané viadni instituce 344
17. Pohledavky za vybranymi Ustfednimi viadnimi institucemi 346
18. Pohledavky za vybranymi mistnimi viadnimi institucemi 348
28. Kratkodobé poskytnuté zalohy na transfery 373
30. Naklady pfistich obdobi 381 19 467,20 19 467,20 34 911,23
31. Prijmy pfistich obdobi 385 10 800,00 10 800,00 8 400,00
32. Dohadné ucty aktivni 388 31913 666,54 31913 666,54 23 315474,30
33. Ostatni kratkodobé pohledavky 377
lll. Kratkodoby finan¢ni majetek 7 846 746,80 7 846 746,80 5515 997,20
1. Majetkové cenné papiry k obchodovani 251
2. Dluhové cenné papiry k obchodovani 253
3. Jiné cenné papiry 256
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Licence: MPJS

XCRGURXA /RYA (06042017 /22112017)

Obdobi
Cislo Synteticky Bézné Minulé
polozky  Nazev polozky ucet Brutto Korekce Netto
4. Terminované vklady kratkodobé 244
5. Jiné bézné ucty 245
9. Bézny ucet 241 7 446 439,94 7 446 439,94 5249 240,47
10. Bézny ucet FKSP 243 381 182,86 381 182,86 265 747,73
15. Ceniny 263
16. Penize na cesté 262
17. Pokladna 261 19 124,00 19 124,00 1 009,00
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Licence: MPJS

XCRGURXA /RYA (06042017 /22112017)

Cislo Synteticky Obdobi
polozky  Nazev polozky ucet Bézné Minulé
PASIVA CELKEM 41 164 597,28 29 617 683,68
C. Vlastni kapital 4980 614,35 2878 411,28
.  Jméni ucetni jednotky a upravujici polozky 830 314,74 182 329,95
1. Jméni ucetni jednotky 401 830 314,74 182 329,95
3. Transfery na pofizeni dlouhodobého majetku 403
4. Kurzové rozdily 405
5. Ocenovaci rozdily pfi prvotnim pouziti metody 406
6. Jiné ocefovaci rozdily 407
7. Opravy predchazejicich ucetnich obdobi 408
Il. Fondy ucetni jednotky 3 826 548,12 2234 852,43
1. Fond odmén 411 329 244,00 329 244,00
2. Fond kulturnich a socialnich potfeb 412 510 898,48 358 116,08
3. Rezervni fond tvofeny ze zlepSeného vysledku hospodareni 413 731 526,12 604 683,68
4. Rezervni fond z ostatnich tituld 414 1982 250,85 618 645,41
5. Fond reprodukce majetku, fond investic 416 272 628,67 324 163,26
lll. Vysledek hospodareni 323 751,49 461 228,90
1. Vysledek hospodareni bézného ucetniho obdobi 323 751,49 461 228,90
2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 431
3. Vysledek hospodareni pfedchazejicich ucetnich obdobi 432
D. Cizi zdroje 36 183 982,93 26 739 272,40
. Rezervy
1. Rezervy 441
Il. Dlouhodobé zavazky 3214 592,00 1298 546,00
1. Dlouhodobé uvéry 451
2. Prijaté navratné finan¢ni vypomoci dlouhodobé 452
4. Dlouhodobé pfijaté zalohy 455
7. Ostatni dlouhodobé zavazky 459
8. Dlouhodobé pfijaté zalohy na transfery 472 3214 592,00 1298 546,00
lll.  Kratkodobé zavazky 32969 390,93 25440 726,40
1. Kratkodobé Gvéry 281
4. Jiné kratkodobé pujcky 289
5. Dodavatelé 321 446 766,45 202 946,90
7. Kratkodobé pfijaté zalohy 324 83 040,00 63 500,00
9. Prijaté navratné finanéni vypomoci kratkodobé 326
10. Zaméstnanci 331 1643 688,00 1337 802,00
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Licence

: MPJS

XCRGURXA /RYA (06042017 /22112017)

Cislo
polozky

1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
32.
35.
36.
37.
38.

Nézev polozky

Jiné zavazky vuci zaméstnancim

Socialni zabezpeceni

Zdravotni pojisténi

Dachodové sporeni

Dan z pfijma

Ostatni dané, poplatky a jina obdobna penézita plnéni
Dan z pfidané hodnoty

Zavazky k osobam mimo vybrané vladni instituce
Zavazky k vybranym ustfednim vladnim institucim
Zavazky k vybranym mistnim vladnim institucim
Kratkodobé pfijaté zalohy na transfery

Vydaje pristich obdobi

Vynosy pfistich obdobi

Dohadné ucty pasivni

Ostatni kratkodobé zavazky

Synteticky
ucet

333
336
337
338
341
342
343
345
347
349
374
383
384
389
378

Obdobi
Bézné Minulé
679 743,00 533 988,00
292 854,00 229 636,00
19 720,00
327 817,00 246 828,00
28 883 527,48 22068 301,00
33 812,50
599 000,00 691 170,00
12 955,00 13 022,00

* Konec sestavy *
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Licence: MPJS

XCRGUVXA/ VYA (01012017 /22112017)

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

prispévkové organizace

(v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)

Obdobi: 12 /2019
ICO: 44851987

Nazev: Zakladni Skola a mateiska Skola Praha 5 - Smichov

Sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2019

Sidlo ucetni jednotky

ulice, ¢.p. Graficka 13
obec Praha 5 - Smichov
PSC, posta 150 00 Praha 5

Udaje o organizaci
identifikaCni Cislo 44851987
pravni forma prispévkova organizace
zfizovatel Méstska cast Praha 5

Kontaktni udaje

telefon 257328675

fax 257328675

e-mail reditelka@zsgraficka.cz
WWW stranky

Osoba odpovédna za ucetnictvi
Ing. Jitka Homolova

[

Misto podnikani
ulice, €.p.
obec
PSC, posta

Predmét podnikani
hlavni ¢innost zakladni vzdélavani
vedlejSi Cinnost pronajem nebytovych prostor
CZ-NACE

Razitko ucetni jednotky

Statutarni zastupce
Mgr. Radmila Jedli¢kova

Podpisovy zaznam osoby odpovédné
za spravnost Udaju

Podpisovy zaznam statutarniho
organu

Okamzik sestaveni (datum, ¢as): 23.01.2020, 9h10m21s

Al L\!

)
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Uživatel
Razítko

Uživatel
Obdélník


Licence: MPJS

XCRGUVXA/ VYA (01012017 /22112017)

Cislo Synteticky Bézné obdobi Minulé obdobi
polozky  Nazev polozky ucet Hlavni ¢innost Hospodarska ¢innost Hlavni ¢innost Hospodarska ¢innost
1 2 3 4
A. Naklady celkem 29 855 038,41 235 559,01 23 312 438,60 179 560,60
. Naklady z €innosti 29 855 038,41 230 049,01 23 312 213,54 141 940,60
1. Spotfeba materialu 501 566 767,33 2 341,00 484 319,00
2. Spotieba energie 502 952 566,14 25 960,86 1113 343,40 23 310,60
3. Spotreba jinych neskladovatelnych dodavek 503
4. Prodané zbozZi 504
5. Aktivace dlouhodobého majetku 506
6. Aktivace obézného majetku 507
7. Zména stavu zasob vlastni vyroby 508
8. Opravy a udrzovani 511 750 204,10 68 108,15 309 769,95
9. Cestovné 512 342,00 371,00
10. Naklady na reprezentaci 513 781,00 1 645,00
11. Aktivace vnitroorganizacnich sluzeb 516
12. Ostatni sluzby 518 1524 758,51 11 570,00 1638 362,63
13. Mzdové naklady 521 18 487 110,00 118 818,00 14 296 767,00 118 630,00
14. Zakonné socialni pojisténi 524 6123 317,00 4714 342,00
15. Jiné socialni pojisténi 525 67 168,00 56 411,00
16. Zakonné socialni naklady 527 370 235,40 276 406,12
17. Jiné socialni naklady 528
18. Dani silni¢ni 531
19. Darl z nemovitosti 532
20. Jiné dané a poplatky 538
22. Smluvni pokuty a uroky z prodleni 541
23. Jiné pokuty a penale 542
24. Dary a jina bezuplatna predani 543
25. Prodany material 544
26. Manka a Skody 547
27. Tvorba fondd 548
28. Odpisy dlouhodobého majetku 551 96 448,00 61 824,00
29. Prodany dlouhodoby nehmotny majetek 552
30. Prodany dlouhodoby hmotny majetek 553
31. Prodané pozemky 554
32. Tvorba a zuctovani rezerv 555
33. Tvorba a zuc&tovani opravnych polozek 556
34. Naklady z vyfazenych pohledavek 557 600,00
35. Naklady z drobného dlouhodobého majetku 558 878 042,81 3 251,00 292 639,17
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Licence: MPJS

XCRGUVXA/ VYA (01012017 /22112017)

Cislo Synteticky Bézné obdobi Minulé obdobi
polozky  Nazev polozky ucet Hlavni ¢innost Hospodarska ¢innost Hlavni ¢innost Hospodarska ¢innost
1 2 3 4
36. Ostatni naklady z ¢innosti 549 37 298,12 65 413,27
Il. Finanéni naklady
1. Prodané cenné papiry a podily 561
2. Uroky 562
3. Kurzové ztraty 563
4. Naklady z pfecenéni realnou hodnotou 564
5. Ostatni finan¢ni naklady 569
lll. Naklady na transfery
1. Naklady vybranych ustfednich vladnich instituci na transfery 571
2. Naklady vybranych mistnich vladnich instituci na transfery 572
V. Dan z pfijmu 5510,00 225,06 37 620,00
1. Dan z pfijm0 591 5510,00 225,06 37 620,00
2. Dodate¢né odvody dané z pfijmu 595
B. Vynosy celkem 29 855 038,41 559 310,50 23 312 438,60 640 789,50
. Vynosy z ¢innosti 537 716,46 559 310,50 729 644,72 640 789,50
1. Vynosy z prodeje vlastnich vyrobku 601
2. Vynosy z prodeje sluzeb 602 429 450,00 246 027,50 391 500,00 189 862,50
3. Vynosy z pronajmu 603 313 283,00 450 927,00
4. Vynosy z prodaného zbozi 604
8. Jiné vynosy z vlastnich vykont 609
9. Smluvni pokuty a uroky z prodleni 641
10. Jiné pokuty a penale 642
11. Vynosy z vyfazenych pohledavek 643
12. Vynosy z prodeje materialu 644
13. Vynosy z prodeje dlouhodobého nehmotného majetku 645
14. Vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného majetku kromé pozemku 646
15. Vynosy z prodeje pozemk 647
16. Cerpani fonda 648 107 086,46 335 374,72
17. Ostatni vynosy z €innosti 649 1 180,00 2770,00
Il.  Finanéni vynosy 55,85 1 209,58
1. Vynosy z prodeje cennych papirt a podilt 661
2. Uroky 662 55,85 1209,58
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Licence: MPJS

XCRGUVXA/ VYA (01012017 /22112017)

Cislo Synteticky Bézné obdobi Minulé obdobi
polozky  Nazev polozky ucet Hlavni ¢innost Hospodarska ¢innost Hlavni ¢innost Hospodarska ¢innost
1 2 3 4
3. Kurzové zisky 663
4. Vynosy z precenéni realnou hodnotou 664
6. Ostatni finan¢ni vynosy 669
IV. Vynosy z transferu 29 317 266,10 22 581 584,30
1. Vynosy vybranych Ustfednich viadnich instituci z transfert 671
2. Vynosy vybranych mistnich vladnich instituci z transfer( 672 29 317 266,10 22 581 584,30
C. Vysledek hospodareni
1. Vysledek hospodareni pfed zdanénim 329 261,49 225,06 498 848,90
2. Vysledek hospodareni bézného ucetniho obdobi 323 751,49 461 228,90
* Konec sestavy *
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Licence: MPJS

XCRGUPXA /PYA (08032017 / 04052017)

PRILOHA

prispévkové organizace zfizované USC

(v K&, s pfesnosti na dvé desetinna mista)

Obdobi: 12 /2019
ICO: 44851987

Nazev: Zakladni Skola a mateiska Skola Praha 5 - Smichov

Sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2019

Sidlo ucetni jednotky

ulice, ¢.p. Graficka 13
obec Praha 5 - Smichov
PSC, posta 150 00 Praha 5

Udaje o organizaci
identifikaCni Cislo 44851987
pravni forma prispévkova organizace
zfizovatel Méstska cast Praha 5

Kontaktni udaje

telefon 257328675

fax 257328675

e-mail reditelka@zsgraficka.cz
WWW stranky

Osoba odpovédna za ucetnictvi
Ing. Jitka Homolova

Misto podnikani
ulice, €.p.
obec
PSC, posta

Predmét podnikani
hlavni ¢innost zakladni vzdélavani
vedlejSi Cinnost pronajem nebytovych prostor
CZ-NACE

Razitko ucetni jednotky

Statutarni zastupce
Mgr. Radmila Jedli¢kova

Podpisovy zaznam osoby odpovédné
za spravnost Udaju

Podpisovy zaznam statutarniho
organu

Okamzik sestaveni (datum, ¢as): 23.01.2020, 9h10m55s

Jimiy
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Uživatel
Razítko

Uživatel
Obdélník


Licence: MPJS XCRGUPXA /PYA (08032017 /04052017)
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Licence: MPJS XCRGUPXA / PYA (08032017 /04052017)
A.4. Informace podle § 7 odst. 5 zakona o stavu Uc¢ta v knize podrozvahovych uctu
Cislo Podrozvahovy UCETNI OBDOBI
polozky — Nézev polozky udet BEZNE MINULE
P.l. Majetek a zavazky ucetni jednotky 2325532,24 2 185 598,04
1. Jiny drobny dlouhodoby nehmotny majetek 901 125 342,00 93 962,00
2. Jiny drobny dlouhodoby hmotny majetek 902 2200 190,24 2 091 636,04
3. Vyfazené pohledavky 905
4. Vyfazené zavazky 906
5. Ostatni majetek 909
P.II. Kratkodobé podminéné pohledavky z transfer( a kratkodobé podminéné zavazky z transferu
1. Kratkodobé podminéné pohledavky z predfinancovani transfert 911
2. Kratkodobé podminéné zavazky z predfinancovani transferd 912
3. Kratkodobé podminéné pohledavky ze zahrani¢nich transfer( 913
4. Kratkodobé podminéné zavazky ze zahraniénich transfer( 914
5. Ostatni kratkodobé podminéné pohledavky z transfer( 915
6. Ostatni kratkodobé podminéné zavazky z transfer(i 916
P.IIL Podminéné pohledavky z diivodu uzivani majetku jinou osobou
1. Kratkodobé podminéné pohledavky z divodu Uplatného uzivani majetku jinou osobou 921
2. Dlouhodobé podminéné pohledavky z divodu Uplatného uzivani majetku jinou osobou 922
3. Kratkodobé podminéné pohledavky z ddvodu uzivani majetku jinou osobou na zakladé smlouvy o vypujcce 923
4. Dlouhodobé podminéné pohledavky z diivodu uzivani majetku jinou osobou na zakladé smlouvy o vypUjéce 924
5. Kratkodobé podminéné pohledavky z ddvodu uzivani majetku jinou osobou z jinych divod 925
6. Dlouhodobé podminéné pohledavky z divodu uzivani majetku jinou osobou z jinych ddvodu 926
P.IV. DalSi podminéné pohledavky
1. Kratkodobé podminéné pohledavky ze smluv o prodeji dlouhodobého majetku 931
2. Dlouhodobé podminéné pohledavky ze smluv o prodeji dlouhodobého majetku 932
3. Kratkodobé podminéné pohledavky z jinych smluv 933
4. Dlouhodobé podminéné pohledavky z jinych smluv 934
5. Kratkodobé podminéné pohledavky ze sdilenych dani 939
6. Dlouhodobé podminéné pohledavky ze sdilenych dani 941
7. Kratkodobé podminéné pohledavky ze vztahu k jinym zdrojim 942
8. Dlouhodobé podminéné pohledavky ze vztahu k jinym zdrojim 943
9. Kratkodobé podminéné uhrady pohledavek z pfijatych zajisténi 944
10. Dlouhodobé podminéné uhrady pohledavek z pfijatych zajisténi 945
11. Kratkodobé podminéné pohledavky ze soudnich spord, spravnich Fizeni a jinych fizeni 947
12. Dlouhodobé podminéné pohledavky ze soudnich sport, spravnich fizeni a jinych fizeni 948
P.V. Dlouhodobé podminéné pohledavky z transferi a dlouhodobé podminéné zavazky z transferu
1. Dlouhodobé podminéné pohledavky z predfinancovani transfer(i 951
2. Dlouhodobé podminéné zavazky z predfinancovani transferd 952

23.01.2020 9h10mb55s

Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. s r. o.

strana 3/ 19



Licence: MPJS

XCRGUPXA /PYA (08032017 / 04052017)

A.4. Informace podle § 7 odst. 5 zakona o stavu uctl v knize podrozvahovych uctu
Cislo Podrozvahovy UCETNI OBDOBI
polozky — Nézev polozky udet BEZNE MINULE
3. Dlouhodobé podminéné pohledavky ze zahraniénich transfer(i 953
4. Dlouhodobé podminéné zavazky ze zahraniénich transfert 954
5. Ostatni dlouhodobé podminéné pohledavky z transfert 955
6. Ostatni dlouhodobé podminéné zavazky z transfert 956
P.VI. Podminéné zavazky z diivodu uzivani ciziho majetku
1. Kratkodobé podminéné zavazky z operativniho leasingu 961
2. Dlouhodobé podminéné zavazky z operativniho leasingu 962
3. Kratkodobé podminéné zavazky z finan¢niho leasingu 963
4. Dlouhodobé podminéné zavazky z finan¢niho leasingu 964
5. Kratkodobé podminéné zavazky z diivodu uzivani ciziho majetku na zakladé smlouvy o vypujcce 965
6. Dlouhodobé podminéné zavazky z dlivodu uzivani ciziho majetku na zakladé smlouvy o vypujcce 966
7. Kratkodobé podminéné zavazky z diivodu uzivani ciziho majetku nebo jeho prevzeti z jinych diivodd 967
8. Dlouhodobé podminéné zavazky z diivodu uzivani ciziho majetku nebo jeho prevzeti z jinych divodl 968
P.VIl. DalSi podminéné zavazky
1. Kratkodobé podminéné zavazky ze smluv o pofizeni dlouhodobého majetku 971
2. Dlouhodobé podminéné zavazky ze smiluv o pofizeni dlouhodobého majetku 972
3. Kratkodobé podminéné zavazky z jinych smluv 973
4. Dlouhodobé podminéné zavazky z jinych smluv 974
5. Kratkodobé podminéné zavazky z pfijatého kolateralu 975
6. Dlouhodobé podminéné zavazky z pfijatého kolateralu 976
7. Kratkodobé podminéné zavazky vyplyvajici z prav.pfedp.a dalSi ¢inn.moci zakonod.,vykon. nebo soudni 978
8. Dlouhodobé podminéné zavazky vyplyvajici z prav.pfedp.a dalsi ¢inn.moci zakonod.,vykon. nebo soudni 979
9. Kratkodobé podminéné zavazky z poskytnutych garanci jednorazovych 981
10. Dlouhodobé podminéné zavazky z poskytnutych garanci jednorazovych 982
11. Kratkodobé podminéné zavazky z poskytnutych garanci ostatnich 983
12. Dlouhodobé podminéné zavazky z poskytnutych garanci ostatnich 984
13. Kratkodobé podminéné zavazky ze soudnich spor(, spravnich fizeni a jinych Fizeni 985
14. Dlouhodobé podminéné zavazky ze soudnich spor(, spravnich fizeni a jinych fizeni 986
P.VIIl. Ostatni podminéna aktiva a ostatni podminéna pasiva a vyrovnavaci ucty
1. Ostatni kratkodoba podminéna aktiva 991
2. Ostatni dlouhodoba podminéna aktiva 992
3. Ostatni kratkodoba podminéna pasiva 993
4. Ostatni dlouhodoba podminéna pasiva 994
5. Vyrovnavaci ucet k podrozvahovym Gétdm 999 2 325532,24 2 185 598,04
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Licence: MPJS XCRGUPXA /PYA (08032017 /04052017)

23.01.2020 9h10m55s Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. sr. o. strana 5/ 19
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Licence: MPJS XCRGUPXA /PYA (08032017 / 04052017)

C. Doplnujici informace k polozkam rozvahy "C.l.1 Jméni uéetni jednotky" a "C.l.3. Transfery na pofizeni dlouhodobého majetku"

Cislo UCETNI 0OBDOBI

polozky ~ Nézev polozky BEZNE MINULE
C.1. Zvyseni stavu transferll na pofizeni dlouhodobého majetku za bézné ucetni obdobi

C.2. SnizZeni stavu transferd na pofizeni dlouhodobého majetku ve vécné a €asové souvislosti
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E.1. Doplnujici informace k polozkam rozvahy

K polozce Doplriujici informace Céastka
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E.2. Dopliujici informace k polozkam vykazu zisku a ztraty

K polozce Doplriujici informace Céastka
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E.3. Dopliujici informace k polozkam pirehledu o penéznich tocich

K polozce Doplriujici informace Céastka
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E.4. Dopliujici informace k polozkam pirehledu o zménach vlastniho kapitalu

K polozce Doplriujici informace Céastka
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F. Doplnujici informace k fondiim Géetni jednotky
Fond kulturnich a socialnich potreb
Polozka
Cislo Nazev BEZNE UCETNI OBDOBI/
A.l Pocatecni stav fondu k 1.1. 358 116,08
A.ll Tvorba fondu 359 835,40
1. Zakladni pridél 359 835,40
2. Splatky pujcéek na bytové Ucely poskytnutych do konce roku 1992
3. Nahrady Skod a pojistna pInéni od pojistovny vztahujici se k majetku pofizenému z fondu
4. Penézni a jiné dary ur¢ené do fondu
5. Ostatni tvorba fondu
A.ll.  Cerpani fondu 207 053,00
1. Pujcky na bytové ucely
2. Stravovani 29 210,00
3. Rekreace
4. Kultura, télovychova a sport 119 184,00
5. Socialni vypomoci a pljcky
6. Poskytnuté penézni dary
7. Uhrada pfispé&vku na penzijni ptipojisténi 44 400,00
8. Uhrada &asti pojistného na soukromé Zivotni pojisténi
9. Ostatni uziti fondu 14 259,00
A.lV. Konecny stav fondu 510 898,48
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Rezervni fond - prispévkové organizace zrizované uzemnimi samospravnymi celky a svazky obci

Polozka
Cislo Nazev BEZNE UCETNI OBDOBI/
D.lL Pocatecni stav fondu k 1.1. 1223 329,09
D.II. Tvorba fondu 1866 571,34
1. ZlepSeny vysledek hospodareni 461 228,90
2. Nespotifebované dotace z rozpoctu Evropské unie 1325242,44
3. Nespotfebované dotace z mezinarodnich smluv
4. Penézni dary - ucelové
5. Penézni dary - netcelové 80 100,00
6. Ostatni tvorba
D.III. Cerpani fondu 376 123,46
1. Uhrada zhor$eného vysledku hospodareni
2. Uhrada sankci
3. Posileni fondu investic se souhlasem zfizovatele 250 000,00
4. Casové preklenuti dogasného nesouladu mezi vynosy a naklady
5. Ostatni ¢erpani 126 123,46
D.IV. Konecny stav fondu 2713 776,97
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Fond investic - prispévkové organizace zfizované uzemnimi samospravnymi celky a svazky obci

Polozka

Cislo Nazev BEZNE UCETNI OBDOBI/
F.l. Pocatecni stav fondu k 1.1. 324 163,26
F.II. Tvorba fondu 446 448,00

1. Penézni prostfedky ve vysi odpisi hmotného a nehmotného majetku provadéné podle zfizovatelem schvaleného odpisového planu 96 448,00

2. Investi¢ni pfispévek z rozpoctu zfizovatele 100 000,00

3. Investi¢ni dotace ze statnich fondu a jinych vefejnych rozpocta

4. Ve vysi pfijm0 z prodeje svéfeného dlouhodobého hmotného majetku

5. Penézni dary a prispévky od jinych subjektd

6. Ve vysi pfijma z prodeje majetku ve vlastnictvi pfispévkové organizace

7. Prevody z rezervniho fondu 250 000,00
F.1IL. Cerpani fondu 497 982,59

1. Pofizeni a technické zhodnoceni hmotného a nehmotného dlouhodobého majetku, s vyjimkou drobného hmotného a nehmotného dlouhodobého majetku 497 982,59

2. Uhrada investi¢nich Gvér(i nebo pujsek

3. Odvod do rozpoctu zfizovatele

4. Navyseni penéznich prostfedkl ur€enych na financovani udrzby a oprav majetku, ktery pfispévkova organizace pouziva pro svou ¢innost

F.IV. Konecny stav fondu 272 628,67
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G. Doplniujici informace k polozce "A.ll.3. Stavby" vykazu rozvahy
UCETNI OBDOBI
Cislo BEZNE MINULE
polozky  Nazev polozky BRUTTO KOREKCE NETTO
G. Stavby
G.1. Bytové domy a bytové jednotky
G.2. Budovy pro sluzby obyvatelstvu
G.3. Jiné nebytové domy a nebytové jednotky
G4. Komunikace a verfejné osvétleni
G.5. Jiné inzenyrské sité
G.6. Ostatni stavby
H. Doplnujici informace k polozce "A.ll.1. Pozemky" vykazu rozvahy
UCETNI OBDOBI
Cislo BEZNE MINULE
polozky — Néazev polozky BRUTTO KOREKCE NETTO
H. Pozemky
H.A1. Stavebni pozemky
H.2. Lesni pozemky
H.3. Zahrady, pastviny, louky, rybniky
H.4. Zastavéna plocha
H.5. Ostatni pozemky
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|. Doplnujici informace k polozce "A.ll.4. Naklady z precenéni realnou hodnotou" vykazu zisku a ztraty

Cislo UCETNI 0OBDOBI

polozky — Nézev polozky BEZNE MINULE
. Naklady z precenéni realnou hodnotou

1.1. Naklady z pfecenéni realnou hodnotou majetku uréeného k prodeji podle § 64

1.2 Ostatni naklady z pfecenéni realnou hodnotou

J. Dopliujici informace k polozce "B.Il.4. Vynosy z precenéni realnou hodnotou" vykazu zisku a ztraty

Cislo UCETNI OBDOBI

polozky  Nazev polozky BEZNE MINULE
J. Vynosy z precenéni realnou hodnotou

J.1. Vynosy z pfecenéni realnou hodnotou majetku ur¢eného k prodeji podle § 64

J.2. Ostatni vynosy z pfecenéni realnou hodnotou
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K. Dopliiujici informace k poskytnutym garancim

K.1. Doplnujici informace k poskytnutym garancim jednorazovym

K.2. Doplnujici informace k poskytnutym garancim ostatnim

Poznamky k vyplnéni:
Cislo  Poznémka

sloupce

1 IC je identifikaéni &islo osoby (Siselny kéd k jednoznaéné identifikaci subjektu), které ji bylo pridéleno Ceskym statistickym (Fadem, Obchodnim rejstfikem nebo Zivnostenskym uradem. IC by mélo byt unikétni. V tomto sloupci uvede téetni
jednotka IC osoby (ucetni jednotky), v jejiz prospéch byla garance poskytnuta.

2 Nézev nebo obchodni jméno tcetni jednotky, v jejiz prospéch byla garance poskytnuta. Nazev predstavuje oznaceni, pod kterym ucetni jednotka provozuje svoji ¢innost.Obchodnim jménem Gcetni jednotky zapsané do obchodniho rejstfiku
je obchodni firma.

3 IC je identifikaéni &islo osoby (Siselny kéd k jednoznaéné identifikaci subjektu), které ji bylo pridéleno Ceskym statistickym fadem, Obchodnim rejstfikem nebo Zivnostenskym ufadem. IC by mélo byt unikétni. V tomto sloupci uvede tdetni
jednotka IC ucetni jednotky (ucetni jednotky), za jejiz zavazek byla garance poskytnuta.

4 Nézev nebo obchodni jméno tcetni jednotky, za jejiz zavazek byla poskytnuta garance. Nazev predstavuje oznaceni, pod kterym tcetni jednotka provozuje svoji ¢innost. Obchodnim jménem Gcetni jednotky zapsané do obchodniho rejstriku
Jje obchodni firma.

5 Datumem poskytnuti garance se rozumi jeji zachyceni v podrozvaze. OkamZikem vzniku podminéného zavazku se rozumi den poskytnuti pisemného prohlaseni rucitele vériteli o ruceni za zavazky dluznika vici véfiteli (véetné podpisu avalu
sménky), neni-li dohodnuto jinak, podpisu zaruéni listiny, schvaleni zakona o poskytnuti zaruky Ceskou republikou.
Vyse zajisténé pohledéavky k aktualnimu ¢&i poslednimu rozvahovému dni.
Den a mésic tcetniho obdobi, za které je sestavovana tcetni zavérka, a v némz doslo k plnéni vyplyvajicimu z garance. PInénim se rozumi realizace garance, neboli Uiplné ¢i castecné prevzeti dluhu za plvodniho dluznika z titulu
poskytnuté garance, nebot dluznik neni schopen splatit pohledavku vznikou ruciteli z realizace garance.

8 Céstka uhrazené pohledavky z titulu rudeni &i zaruky v Getnim obdobi, za které je sestavovana podrozvaha.

9 Souhrn dosavadnich pinéni (Uhrad realizovanych rucitelem) z titulu konkrétniho ruéeni &i zaruky.

10 Ugetni jednotka uvede &islo dle nasledujiciho vyétu: 1 - Pujéky (zpGjcky), avéry, névratné finanéni vypomoci, 2 - Dluhové cenné papiry (véetné smének),3 - Prijaté vklady a depozita, 4 - Ostatni dlouhodobé zavazky.
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L. Doplnujici informace o projektech partnerstvi verejného a soukromého sektoru

Poznamky k vyplnéni:
Cislo sloupce  Poznémka

1 Cislo a nazev vefejné zakazky, jak je uveden ve Véstniku vefejnych zakézek.
2 Podle charakteru sluzeb, které jsou pfedmétem verejné zakazky, uvede ucetni jednotka odpovidajici pismenné oznaceni z nasledujiciho vyctu: A - Dopravni infrastruktura,B - Vzdélavani a souvisejici sluzby, C - Vodovody, kanalizace a
nakladani s odpady, D - Sociélni sluzby, E - Zdravotnické sluzby, F - Teplo, energie, G - Ostatni.
6az7 Predpokladany nebo skutecny rok zahajeni a rok ukonceni stavby, pokud je stavba soucasti pfedmétné verfejné zakazky.
9az12 Skute¢né naklady dodavatele na pofizeni majetku v jednotlivych letech.
13 Skute¢né naklady na pofizeni majetku v celkové vysi od uzavreni smlouvy.
14a 15 Rok zahajeni a rok ukonceni plateb poskytovanych ucetni jednotkou dodavateli.

16,18,20,22  Celkové platby za dostupnost hrazené ucetni jednotkou dodavateli. Obvykle zahrnuji tak zvanou servisni sloZku, thradu nékladd na pofizeni majetku, uhradu nakladd na externi dluhové financovani a dalsi.
17,19,21,23  Investicni sloZka platby za dostupnost, neboli vydaje na porfizeni majetku v jednotlivych letech.
24 Celkové vydaje na pofizeni majetku v platbach za dostupnost.
25az 29 Dalsi pinéni zadavatele v souvislosti s projektem (napriklad nakup pozemkd, uvér poskytnuty dodavateli a dalsi).

* Konec sestavy *

23.01.2020 9h10m55s Zpracovano systémem GINIS Express - UCR GORDIC spol. s r. o. strana 19/ 19



	01-text-vyroc-zprava-2019_2020
	Učební plán
	celkem
	 II. stupeň
	 I. stupeň ( +přípr.tř. )
	celkem
	II. stupeň
	I. stupeň
	celkem
	II. stupeň
	I. stupeň
	M+Př
	počet žáků
	Praha dne: 10.10.2020
	Přiložené povinné přílohy:

	02-text-dilci-udaje-ms-2019_2020
	„DÍLČÍ ÚDAJE O MATEŘSKÉ ŠKOLE ZA ŠKOLNÍ ROK 2019/2020“
	PRŮMĚRNÝ VĚK k 30. 6. 2020
	a)     průměrná délka vzdělávání na jednu účastnici/jednoho účastníka: 3,1hodin
	a)   ZÁPIS  DO  MATEŘSKÉ  ŠKOLY  NA ŠKOLNÍ ROK 2020/2021
	b)   průměrná docházka dětí na třídu
	Zkušenosti s integrací a dalším začleňováním dětí cizinců do prostředí mateřské školy:
	Jazyková bariéra je jedním z největších problémů při adaptaci dítěte na nové prostředí mateřské školy. Děti zpočátku jen pozorují a postupně se za pomoci učitelky, později i dětí, zapojují do práce ve třídě převážně nápodobou. Zvýšená individuální p...
	18.   Děti s trvalým pobytem mimo území HMP k 30. 6. 2020
	INFORMACE O DĚNÍ V MATEŘSKÉ ŠKOLE
	Praha dne 30. 9. 2020

	03-ekonom-cast
	List1

	04-rozvaha-6
	05-vysledovka-6
	06-priloha-6
	07-rozvaha-12
	08-vysledovka-12
	09-priloha-12

