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Charakteristika

Fakulini zdkladni $kola a matefska $kola Pedagogické fakulty University Karlovy, Praha 5 -
Smichov, Grafickd 13/1060 (dale ,3kola®, nebo ,jnstituce) vykonava Cinnost zikladni Skoly
(dale ,,ZS*), matefské Skoly (dale ,MS*), gkohi druziny a skoki jidely-vydejny.

K termfnu inspekéni ¢mnosti se v 7S vzd&lavalo 235 zakil. NejvySsi povoleny pocet zakh
(250) byl vywiit z 94 %. Vzd€lavani v ZS probihd v 9 tfidach a v jedné piipravné tfidé (13
dét). Ti oddgleni Skolni druziny poskytovaly kterminu inspekéni Cimmosti zijmove
vzdslivani 71 Géastnikiim. V MS se ve tfech homogennich tfidach vzdélavalo 72 déti.
Nejvyssi povoleny podet déti byl zcela vywzt.

Tém& polovinu déti a ZAkd tvoi cizinci s riznou mirou jazykové baricry. Z4k0 se
specidlnimi  vzdglivacimi potiebami (ddle ,SVP“) je piblimé 13 %. Od minulé ho
inspekéniho hodnoceni v roce 2019 pokraduje trend postupného naristu poétu 7kt Z8,
zvysil se ipocdet cizincli ve Skole

Zamérem 3koly je, aby déti a Zici s ohledem na své individudlni pfedpoklady a moZnosti
dosahovali osobnho maxima.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelkka 3koly (déle ,feditelka*) pisobi ve fumkei od roku 2013. Pfi fizeni vyuZiva sve
dlouholeté manaZerské a pedagogické zkuSenosti. Redln€ nastavena strategie rozvoje Skoly
vychizi z objektivniho vyhodnoceni rizk a soutasné reflektuje postaveni Skoly v regionu.
Postupné naphiovani deklarovanych cilii, mez které patfi zejména proinkluzivni vzdélavani,
je vedenim Skoly pravideln® vyhodnocovano formou dotaznikového Setfeni zadavancho
viem aktérim vzdSlivani. Reditelka systematicky usilije o welbeing vSech aktéri
vzd&lavani, coZ se odraA v opatfenich (napf. na zéklad® negativnich odpovédi n€kterych
74kt v dotaznkkovém Setfeni bylo provedeno sociometrické Setfeni ve tfidach, sjehoz
visledky je déle pracovano) smétujicich k vytvofeni p¥iznivého Skolntho klimatu Vedeni
skoly také podporuje viestranny rozvoj Zaki s dirazem na respektovani jejich individualnich
vzd8lavacich potfeb a mommosti V této oblasti dosahuje velmi dobrych vysledkd
prostfednictvim  diferencované vyuky a realizaci doporucenych podplmych opatfeni.
Soudasti vzdilavaci strategie Skoly jsou Setné inkluzivni a multikulturni projekty, které
plispivaji k rozvoji tolerance, vzAjemného respektu a porozum€ni mez Zaky s riznoym
sociokulturnim Zzazemim.

Od poslednho inspekéntho hodnoceni progla 3kola fadou zm€n. Vedeni instituce bylo
posfleno o pozici druhé zastupkyné feditelky pro 7S se zaméfenim na vzd&livaci proces
arozvijeni jeho strategii, doslo k personaini obméné kolektivu v MS, podatilo se stabilizo vat
pedagogicky sbor. Ve $kole se zlepSily materidlng technické podminky pro vjuku. Na
zakladé zavéri minulého inspekéniho hodnoceni feditelka pijjala i fadu dalsich €nnych
opatfeni ktera se kvalitativnd projevila zejména v Einnosti MS (napt. sledovani kvality
pedagogické diagnostiky, zavedeni strukturovanych formulaid pro jeji realizaci).Vyznamny
posun kvality nastal ve viech oblastech v MS.

Organizaéni struktura odpovida typu a velikosti Skoly. Ukelné delegovani kompetenci na
zastupce feditelky pro ZS, vedouci ugitelku MS, vedouci vychovatelku Skohi druziny,
vedouci uditelku prvntho stupng, Cleny Skolntho poradenského pracovisté (déle SPP¥)
a koordinatorku ¢innosti asistentek pedagoga zajiStuje plynuly chod Skoly. Jasné nastavena
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pravidla umoZfiuji a podporuji vzdjemnou komunikaci viech akterd vzdglavani Koordmaci
fidicich procesii podporuje vhodn® nastaveny systém porad. Na koncipovani a monitoro vani
vzdélavaciho procesu, naphiovani ogekavanych vystupd a sjednocovani kriterii hodnoceni
participuji metodické orgény. Funkénim poradnim orginem feditelky je pedagogicka rada,
snfz kromé organizanich zileZitosti projednava vSechny zasadni pedagogické dokumenty
a opatfeni tykajici se vzd€lavaci Cinnosti Skoly.

Nastavené konfrolni mechanismy jsou pievané fimkéni Pedagogické fizeni vychazi
z hospitatni &mnnosti, kterd zpravidla vyistuje v doporuteni ke zlepseni pedagogické prace.
V MS provadi kontrolni ihospitadni &innost zejména vedouci uéitelka. Ta ke sledovanému
pribéhu vzdelivini stanovgje metodickd doporufeni, sleduje jejich uplatiovani ve
vzdélavacim procesu a vyhodnocuje jejich (¢innost. Poztivnim ziténim jsou i vzijemné
hospitace pedagogf, které pfispivaji k posilovani efektivni spoluprace. Z inspekénich
zii8téni vyplyva, Ze prostor ke zZlepSeni piedstavuje dislednéjSi kontrola dokumentace
souvisejici s administrativnim vypofadanim granti a projektd, ktere umoZiuji Skole Epe
podporovat Ziky z méné podnétného prostfedi a zaky s odlSnym matefskym jazykem (dale
,OMJ*). Vzhledem k naroénosti této agendy by bylo vhodné zvazit vytvofeni specializované
pracovni pozice.

K terminu inspekce zajisfovalo vychovn® vzdélivaci proces celkem 43 pedagogii, z toho
v Z§ piimou pedagogickou ¢&mnost zajiituje 19 ulitell, 12 asistentidl pedagoga, socialni
pedagog, logopedka a 3 vychovatelky Skoli druziny. V MS s détmi pracuje 6 uitelek
a | asistentka pedagoga. Pedagogicky sbor je tvofen jak zkuSenymi, tak i za¢inajicimi
pedagogickymi pracovniky s kratsi pedagogickou praxi. Novym a zalinajicim pedagoglim
poskytuji metodickou pomoc uvadgjici utitelé. V dob& inspekéni hodnoceni si Ctyfi ucitelé
dopliuji potfebné vzdelani studiem.

Planovité dakii vzd&lavani pedagogickych pracovnkl (dale ,,DVPP*) vychazi z potfeb skoly
a podporuje odbomy riist vétiny pedagogii. Zaméiuje se napf. na digitalni kompetence,
metody a formy vyuky, spolupraci v tandemm. Sebevzdélavani se aktivné ucastnilo 1 vedeni
skoly, napt. koudink, metoda instrumentdlniho uvédomovani. Supervizni setkani vyuzivaly
ve sledovaném obdobi poslednich tfi Skolich let vychovatelky Skolni druziny i tymy
pedagogi, kazuistického seminafe pak asistenti pedagoga. Z hospitaéni ¢mnosti inspekéniho
tymu vyplyva potfeba vice zamgfit DVVP na oblast jazykového vzdélavani, didaktiku cizich
jazyki.

Phnéni koncep&nich zimérti a realizaci $kolich vzd&livacich programii podporuji rozvijene
partnerské vztahy. K Uzké spoluprici s rodiéi Skola vyuziva setkéani zastupcii rodicd
jednotlivych td, tripartitni setkdvani ve formitu uitel-rodic-zdk, tvofivé diny a dalsi
setkavani, pifi nich? se zikonni zAstupci d&ti a 7k blize seznamuji s chodem Skoly
a ziskdvaji ispiraci pro spole¢né vomodasové aktivity Zakonni zistupci se zapojuji do
tradiénich akci §koly, které piispivaji k vytvafeni vzijemné divéry mezi roditi a pedagogy.
Skola aktivné spolipracuje se Spolkem rodift a pfatel Skoly a se Skolskou radu. Pro
komunikaci s rodiéi jsou i vhodné vyuzivany socidlni sits. Informace jsou rodictim deti take
predavany pii kazdodennim kontaktu, prostfednictvim nastének, e-mailové komumikace a
mobilni aplikace.

V prib&hu roku probihaji pravidelmd setkani Yeditelky se zastupci tfid, na nichZ 7aci
projednavaji s vedenim $koly pfedeviim nivrhy na zZlepSeni Skolnho prostfedi nebo pravu
Skolntho adu. Pinosna je pro $kolu také spolupréce se ziizovatelem, ktery poskytuje Skole
vyzmamnou fmanéni podporuw
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Vicezdrojové financovani umoZije Skole realizovat pfedskolni, zikladni i zAjmové
vzd&lavani, obnovu a rozvoj materialntho vybaveni Finanéni prostfedky z etné projektové
ginnosti podporuji kvalitu vzd&lavactho procesu. Prostorové a materidlni podminky
umoAiuji naphiovani citi deklarovanych ve Skohich vzdglivacich programech. Od minule
inspekéni &imosti se uskute¢nila Fadu Uprav, které se poztivné projevily ve vzdélavani,
napt. v jednotlivych ugebnich do3lo k postupné nahradé interaktivnich tabuli panelem, byla
vybudovana muiltifunkéni uSebna piirodnich v&d s modemnim vybavenim. Pfinosné pro Ziky
je i vybaveni tfd koberci, Stecimi a hracimi koutky umoZijici aktivni relaxaci i vzajemnou
komunikaci o prestivkich. V souvislosti s navySovanim poctu ziki Skola nedisponuje
dakim prostorem pro odbormné utebny, v&tSina z nich je vyuZita pro kmenové tfidy. Skolni
drufina krom& vlastnich prostor vyuzivd i vhodn& vybavené kmenové tfidy a dalsi zizemi
ZS. Vybaveni MS je rovnéZ pribémé obnovovano a modernizovano, napf. byly pofizeny
rozmanité hemni prvky na zahradu. MS disponuje dostateénym mmnoZstvim didaktickych
pomiicek a hracek.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve viech tiidach MS bylo vzdélavani provizeno pifvétivou aklidnou atmosférou, Cimnosti
byly voleny s ohledem na aktuilni téma a zdjmy d&ti Po piichodu mély déti dostateCny
prostor vyzkouSet rizné aktivity z pfipravené nabidky, nejCastéji volily konstruktivni hry se
stavebnicemi nebo nimétové hry v koutcich. Do spole¢ného tklidu hracek se zapojila
vétSma déti.

Pohybové aktivity i pres nizi dynamiku naphily poZadovany zdravotné preventivni ucel
Utitelky zafadily protahovaci a rovnovazné cviky i zikladni jogové pozice, vyuzly rizne
pomiicky a vhodn& vedenou relaxaci zajistily détem potfebné uvolnéni. Piinosné bylo rovn€z
vedeni déti k prociténi celého t&la a posouzeni uzitenosti cviCeni

Rizené &innosti vychazely ze spole¢nych tematickych bloki. Utiteky ve vétSiné piipadi
vywzily vhodné motivace, navazaly na pfedchozi znalosti a zkuSenosti déti a spravné
volenymi otevienymi otdzkami je vedly k vyvozovani vlastnich usudkd. Zdafild byla napf.
skupinovd prace, pfiniz si d&ti zopakovaly zikladni Casti lidského t&la, i experiment
mazoriujici krevni ob&h. O&ekdvany vzd€livaci efekt naopak nepiineslo vyuziti mteraktivni
tabule. Frontilni organizace &innosti neumoznila aktivni zapojeni vSech dé&ti, vedla
k poklesu jejich zajmu a soustfed®ni Individudlni ukoly (urSovani barev a poltu prvkil)
nemély vzdy odpovidajici narodnost, ufitelky nevedly déti k ovéfeni jejich feSeni napf.
formou vzAjemné kontroly. V pribdhu vzdélavani byly zohlediiovAny  zisady
grafomotorické prevence, pedagozky sledovaly a v piipadé potfeby korigovaly spravné
sezeni a Uchopy na¢ni, v nSkterych pipadech vSak nabizely détem pastely, které
neodpovidaly jejich rozvojovym moZnostem. UGitelky prtbézné hodnotily vykony déti,
powzvaly povzbuzeni a pochvalu.

Stravovani probia v jednotlivych tiidach, d&ti mohou ovlivnit velkost porce a druh nipoje
ajsou vedeny k pfiméfené sebeobslize. Pfechodové momenty nejsou vizdy efektivné
vyuzity, v nékterych pipadech vanikaji prostoje, které maji nepfiznivy vliv na kontmuitu
vzdélavaciho procesw

Pfi pobytu venku mély d&ti dostate&ny prostor pro pohybové aktivity ipozorovani pifrodnich
zékonitostl. Odpoledni odpodinek je organizovan s ohledem na individudlni potfeby deti

Vzd8lavani v pifpravné tHd& ZS vykazovalo kvalitni troveh. D& jsou systematicky
pfipravovany na bezproblémovy pfechod k zakladnimu vzd€livani VyuCujici se vhodnymi
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aktivitami zaméfila na rozvoj jejich feGovych, socidlnich a komunikacnich dovednosti,
hrubé ijemmé motorky. Promyslena a pestra nabidka ¢innosti ajejich vhodné stfidani vCetné
zafazeni G¢elné kooperace zaji¥tovala potiebnou motivaci i soustfedéni déti Uplattiované
vyu€ovaci metody motivovaly dé&ti k vlastnimu vyjadfeni podle jejich moZnosti, pribézné
byly ocefiovany za snahu idiléi pokrok a povzbuzovany k naslednym &mnostem. Aktivity
viak byly ve sledované hoding a? pfedimenzované, vysledkem byla pasivita a {mava
nékterych déti

Spoleénym mmakem sledované vyuky na obou stupnich ZS byl pratelska atmosfera.
Pievladal empaticky pfistup zaloZeny na respektu k osobnosti Zzika. Zici dodrfovali
nastavend pravidla. Kvalita vzd&lavani na prvnim i druhém stupni ZS si udrzuje stabilni
standardni trovei, srovmatelnou s piedchozim inspekénim hodnocenim. Ojedmélé
metodické nedostatky ptedeviim souvisely s kratsi pedagogickou praxi zaCiajicich uciteli.

Zvolené metody a formy ve vétSing sledovanych hodin odpovidaly charakteru probiraného
ubiva, stanovenému cili nebo tématu, v&ku Zikl a jejich schopnostem. Ve sledovanych
hodindch se vhodnym zplisobem stidaly <&innosti, coZ zvySovalo dynamiku vyuky,
udr¥ovalo motivaci apozomost zakil. Velkou mérou je rozvijena smysluplnd kooperace Zaki
pii skupinové praci &i praci ve dvojicich. Frontaln® vedené ¢asti vyuCovacich hodin jsou
vétinou vyuZivany pfi motivaénich aktivitich a fizené diskuzi Ve v&tSiné hospitovanych
hodin byl kladen dfraz na podporu kormmmikativnich kompetenci zakd, ucitelé vytvaieli
dostatedny prostor pro komumikaci s Ziky, podporovali vyjadfeni vlastniho nazoru,
prezentaci vlastni prace. V nékterych hodinich byly vhodn€ zafazeny relaxacni pfestavky.
Do &asti sledovanych hodin byl zafazen i pohyb 24kl souvisejici s ¢nnostmi ve vyuce, coZ
také prispivalo k aktivizaci Zikidl Nazornost vyuky ve vétSin€ hodin zvySovalo smyslupIné
zafazeni vhodnych didaktickych pomiicek, Gfelné vyuziti moderni didaktické techniky
witeli 1 ZAky. Vyulujici formou pochvaly a povzbuzeni vhodn€ ocefiovali diléi pokroky
74kl Respektovali individudlni moinosti Zikd a jejich tempo prace, v pifpadé obtiz jim
nabizeli GEmnou podporu a pomoc. V zivéru vyulovacich hodin ufitelé zpravidla shrnuli
probfrané udivo, vyuZivali nivodné otdzky k rekapitulaci ufiva a ocetiovali aktivitu
jednotlivedt icelého t¥idntho kolektivu. Proti mnulému hodnoceni tak doSlo ke zkvalitnéni
zavéri hodin. AvSak pouze néktefi uéitelé zdafile vedli Ziky k sebereflexi

Pozitivem navitivenych hodin byla velmi dobrd spoluprace vyuujicich s asistenty
pedagoga, ktera pfispivala k efektivité vyuky a aimému zajiténi vzdé€lavacich potieb Zaki.
Podpora Zikii se SVP byla zaloZena na individudlni kontrole porozuméni probiranému
wivy, Casové Upravé zadani a vywZti ndzomych ponmicek. Zaktm s rychlej$im tempem
prace byly zpravidla zadavany dodatecné tkoly. Zaktm s OMYJ bylo umozn&no v nékterych
piipadech, napf. pfi potizich s porozuménim textu, vyuzit zadani ulohy v matefském,
pipadné anglickém jazyce. Pfima diferenciace obsahu tloh vzhledem k riznym
vzd€lavacim potfebam, trovni jazykovych znalosti (Zaci s OMIJ) a studijnich piedpokiadii
7kl zaznamenana nebyla.

Mensi &ast hospitovanych hodin se vyznalovala nizi efektivitou v disledku dilCich
organizalnich a didaktickych nedostatkdl, plynoucich vétSinou z nedostatetné zkuSenosti
zadajicich uditeld nebo ze zaZitych stereotypli nékterych pedagogl. V t&€chto vyu€ovacich
hodindch byl Gasto aktivni pfedeviim ucitel, méné zici Pfevazujici frontdlni postupy se
projevovaly nerovnomérnym zapojenim 74k, pasivitou a nizkou spolmiCasti pfi vzd€lavani.
Z4ci nevywrivali jiné informadni zdroje, nebyli vedeni k vyhleddvani a vyhodnocovéni
informaci podporujicich rozvoj kritického miySleni. Vzhledem k zafazeni vétStho mnoZstvi
aktivit a ukoli byl v n€kolika hodinich zkracen nebo chybél didakticky zavér vyuCovaci
hodiny a nebylo tak dostate¢né zfejmé, zda doSlo k napnéni vzd€lavaciho cile.
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Ve sledované vjuce cizich jazyki uditelé nevénovali dostateénou pozornost rozvoji
receptivnich a interaktivnich feSovych dovednosti Zikd. V hodinich anglického jazyka byl
dialog mezi 7ky vywdvan minimilng a chyb&l i obvykle zafazovany poslech. Negativem
byla také rozdilnd mfra pourivani cilového jazyka uditeli Pfevaha Ceského jazyka ve vyuce
tak nedostateéné podporovala piirozeny rozvoj jazykové gramotnosti Zikd. Naopak
pozitivem byl dfrraz na osvojeni slovni zasoby. Utitelé rovn€z vhodnymi postupy vedli Zaky
k upeviiovani a procviCovani gramatickych struktur.

Rozmanitd nabidka celofkolich projekti a mimoSkolnich aktivit umoZiuje ZAkim
roZfovat a prohlubovat si védomosti a dovednosti v rizmych oblastech, podporuje
prosocialni vztahy mezi 74ky i jejich soundleZitost se Skolou, napf. snidatiovy klub, ktery
podporyje jejich Vzajemne Vztahy a komunikaci. Zaktm z méné podnétného prostfedi rrg'
pyzamovy den, Halloween, Valentyn anebo den na podporu povedorm 0 autism.

Z4jmové vzdglavani ve Skohi druzing vhodnd navazuje na zakladni vzd€lavani. Zafazované
aktivity (odpo&inkové, rekreadni &i zajmové Einnosti) reaguji na potfeby a zijem UCastniki,
podporuji vzajemnou komunikaci mezi Ziky, umoziuji realizaci pohybové zaméfenych
aktivit. Rizené i spontinni &innosti a relaxace jsou pfimfené &asové rozvrzeny. Skolni
druzina také obohacuje svij program nabidkou spoleénych akei vSech oddgleni, napf.
pravidelmy odpoledni vylet, pomavaci vychazka, navStéva kultuni akce.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdglavani v MS odpovidaji moznostem dé&ti s ohledem na jejich v€k a schopnosti.
D&ti si samostatnd organizuji hru, jsou ndpadité pfi vyuZivani hracek a didaktickych
pomiicek, aktivné se zapojuji do pfipravenych Cinnosti ziskdvaji zidkladni sebeobsluzné
a spoledenské navyky. Od minulé inspekéni &innosti se zkvalitnila pedagogickd diagnostika.
Vzdéldvaci pokroky d&ti jsou zaznamenavany prostfednictvim strukturovanych formulaf.
Utitelky tidaje analyzuji a stanovuji postupy dalii pedagogické mtervence. Vyhodnocovany
a aktualizoviny jsou rovnéz pliny pedagogické podpory pro déti s OMIJ. Ve spolupraci
s pedagogicko-psychologickou poradnou $kola zajiétuje logopedickou depistiZ a testovani
Skolni zralosti Bezproblémovy ptechod déti do vysstho stupné vzd€livani podporuji
spole¢né aktivity MS a ZS.

MS vénuje odpovidajici pozornost ochrang zdravi a bezpegnosti i podpofe zdravého
Zivotntho stylu. Déti jsou pritbé/né upozoriiovany na rizika a vedeny k respektovani pravidel
bezpedného chovani. K podpote zdravého Zvotniho stylu piispivaji kaZdodemmi pohybové
aktivity v interiéru a pravidelny pobyt venku, navitévy solné jeskyn€ i preventivni
programy.

Individualni i celkové vzdélavaci vysledky ikt ZS jsou sledoviny vyudujictmi i vedenim
$koly apravidelm& projedniavany na jedninich pedagogické rady. Adaptace Zik( prvnich
roénk probihi Usp&ing, napomihi tomu mj. Uzkd spoluprice s matefskymi Skolami
apifpravnd tfida (vSetnd kvalitng vedené pedagogické diagnostky). Pedagogové ovetuji
troveti dosaZenych zmalosti, védomosti a dovednosti b&Znymi zplsoby, piedevSim
individualnim hodnocenim (pisemmym a Gstnim zkouSenim, testy, projekty). Uplatiovany
systém zitovani a vyhodnocovani vysledki vzdé€lavani zahmuje néstroje interni evaluace
(srovnavaci roénikové testy vstupni, pololetni prace z matematiky, Ceského jazyka a
anglického jazyka). Individudlni vysledky Zikd vedeni Skoly analyzuje a pijima k nim
opatieni. Z podrobn&jsi analyzy prehledd prospéchu vyplyva, Ze ve sledovaném obdobidvou
Skolich let 7ici dosahovali ve vzdélavani pfevazné dobrych vysledkd, zejména v nizSich
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rodnicich na prvnim stupni, kde pfeviddd motivadni charakter hodnoceni. Pfechod Zaku
z prvntho na druhy stupei je vétSinou plynuly, neprovazeji jej vyrazné vykyvy v prospéchu.
Pti¢inou slabého prospéchu nékterych Zikh je vétSinou vysokd absence. PfestoZe ma Skola
nastaveny mechanismy pro predchizeni $kolni netsp&Snosti napf. douCovani, ne vidy je
7Aky vyuZzivano.

Z4ci se SVP a OMJ dosahuji ptevam& srovnatelnych vysledkt jako Zici intaktni. Skola
posilyje motivaéni fimkci poztivniho hodnoceni, na obou stupnich pochvaly pfevazyi nad
vychovnymi opatfenimi.

Z vibérového zjistovani testovani CSI vyplyvd, Ze Zici 5. rotniku dosdhli v matematice,
Seském jazyce a dovednostech usnadijici uceni podprumernych vysledkil, Zaci 9. ro€niku
ve Gtenaiské gramotnosti dosahli naopak vybornych vysledki. Z4ci jsou rovnéZ motivo vani
k asti na vdomostnich a sportovnich soutdZich, pfehlidkach a dalich projektech.

Poradenské shizby jsou na velmi dobré irovni zabezpeCovany SPP, v ramci kterého tzce
spolupracuji $kohi specidlni pedagozka (vedouci SPP), vichovnia a kariémi poradkynd
(zaroveni zastupkyné feditelky), Skoli koordinitor prevence, dale socidlni pedagog
a adaptadni koordinitor. Své shwzby nadstandardné poskytuje specidlni pedagozka —
logopedka. Efektivni podpora Zikim s potfebou podplimych opatfeni je zajitovana
zejména véasnou identifikaci specidlich vzd8lavacich potieb, dislednym informovanim
vyudujicich, pravidelnou spolupraci se zikonnymi zistupci Zakd a Skolskymi poradenskymi
za¥izenimi. K vyhodnocovani U&innosti nastavenych podpirnych mechanismi dochazi
pravidelg, v pipad® potfeby je podpora zika prumé upravena. Nazikladé doporuceni
$kolského poradenského zaffzeni jsou realizovana dai podplméd opatfeni napf.
individualni vzd&lavaci plany, podpora asistenta pedagoga, individudlni konzultace
a doudovani. Zakim s OMIJ je zajiéténa pomoc formou dougovéni pro cizince, avSak pouze
pokud si o tuto podporu poZadaji. Spravnost nastaveni péée o Ziky s potfebou podpirnych
opatfeni potvrzuje skuteCnost, ze vétSina z nich dosahuje srovnatelné vysledky s ostatnimi
7aky. Zakim ohroZenym $kolnim nelisp&chem je nabizena moznost konzultaci a douCovéni,
ve vyuce jsou uplatiovina podplima opatfeni (napf. ozndmeni testu, zkouSeni, povoleni
uréitych poriicek). Ve spolupraci se SPP jsou pro nelisp&Sné Ziky vytvafeny plany
pedagogické podpory. PH zhorSeni prospdchu je i zvySema spoluprice se zikonnymi
Zastupci.

Prib&mé realizovand prevence negativnich jevii je zallenéna do celkového chodu Skoly
a do vzdélavaciho obsahu nékterych pfedmétd. Umoziuje vEas identifikovat a zachycovat
rizmné projevy rizkového chovani a vhodné na n& reagovat. V pfipadé vyskytu rizikového
jednéni &i vztahovych problémi nasleduje pedagogickd intervence ze strany pracovmku
SPP, pfipadné piizvanych odbornikii. Skola Géelné spolupracuje s organizacemi v oblasti
primdmi prevence zabyvajicich se rizikovym chovanim. Pozomost je vénovana klimatu ve
$kole. Vhodnymi instrumenty pro utvifeni zdravych vztahl v tfidnich kolektivech jsou
ipravidelnd konané tiidnické hodiny. Skola eviduje n&kolk Zikd spodezfenim na
zaskolactvi, které vedeni $koly fesi na trovni $koly i ve spolupraci s odborem socidln€pra vni
ochrany déti

Z4ci jsou seznamovani se zasadami bezpedného chovéni pii vzdelavani as nim souvisejicich
akcich.
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Zavéry
Vyvoj skoly
Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2019 doslo k rozSffeni vedeni skoly o0 pozici
zastupce feditele se zaméfenim na vzdéldvaci proces a rozvijeni jeho strategu Castetng se
obménil pedagogicky sbor (zejména v MS) a stabilizoval se. Kontinudln& jsou zlepsovany

materidlni podminky vzd&lavani. Zvysil se celkovy pocet Zékil i podil Zaki s OMJ. Reditelce
se podatilo odstranit previnou &ast nedostatkl zjiténych pii pfedchozi inspekéni Cnnosti.

Silné stranky

— Systematické budovéni ptatelské atmosféry a posilovani welbeingu déti, Zaki i uCitelt
2.2)

— Vstficny, empaticky a partnersky pfistup ufiteld k détem, Zzakim vytvafejici pozitivni
klima pro efektivni priib&h vychovné-vzdélivacibo procesu (3.2)

— Pravidelnd realizované projekty pfispivaji k rozvoji kompetenci a gramotnosti déti a zaki
@.1)

— Skola vytvafi vhodné ptedpoklady pro poskytovani rovnych pifleZitosti pro vechny
74ky, s dirazem na podporu Zaki se SVP a zikt s OMJ (6.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kéd kritéria v piislu§né modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— méné GSnA kontrola v oblasti administrace grantli a projektd (2.1)

— méng U¢nné metody a formy vzdélavani v ¢éasti vzd€lavani (4.2)

Ciselné ozmaceni odkazuje na kéd kntena v ptishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— V rimei Zkvalitnéni kontrolnjho systénmu se zaméfit na kontrolu dokumentace spojené
srealizaci grantl a projekt. Vzhledem k nArognosti této agendy je vhodné vytvofit
pracovni pozici zaméfenou na tuto oblast

— DVVP zamgfit na vzd&lavani v oblasti didaktiky cizich jazykd,
— posilit metodickou podporu za¢iajicim ucitelim,

— ve vyuce cizich jazykli dbéat na pifiméiené Vyuzwanl cilového jazyka vyuCujicim, do

vjuky  zatazovat vyvazend formy procvifujici  receptivnich,  produktivnich
a interaktivnich feovych dovednosti

Stanoveni Ihiity

Ceska¥kolni inspekee v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona ukladi feditelce Skoly
ve Thiit¢ do 30 dnéi od marného uplynuti lhity pro podani piipominek Kk obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkim, piijmout opatieni
k odstranéni nedostatki zjiSt€énych inspekéni <innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovdny v ¢4sti slabé strianky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pfijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.

12.
13.
14,
15.
16.

17.
18.
19.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Potvrzeni ve finkci v pracovni pozici feditelky Skoly na dobu uréitou 6 let, tj. do 31.5.
2027, s u¢innosti od 1. 6. 2021, ze dne 17. 3. 2021

Skohi vzd&livaci program pro zikladni vzd&lavani ‘“Dat Sanci kazdémm”, platny
k terminu inspekéni Cinnosti

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzd&lavani ,Poznej, vyzkouSej, proZj“,
platny k terminu inspekéni ¢mnosti

Skolni vzd8livaci program $kolni drufiny platny v terminu inspekéni &innosti

Skohi ¥ad zakladni $koly platny od 4. 9. 2023

Skolnf ¥ad matefské Skoly platny k termfnu inspekéni &innosti

Vnitini ¥4d Skohi druziny, platny k terminu mspekéni ¢mnosti

Vybér z tfidnich knih ve Skolnim roce 2024/2025

Skolni matrika k termiu inspekéni &innosti

Vybér z katalogovych listd Zaki k termmu inspek&ni ¢inmosti

Rozvrhy tfid k terminu mspekcni ¢mnosti

Piehledy hodnoceni 4kt za $kolni roky 2023/2024 a 2024/2025

Vybér z portfolia vychovné poradkyn® k terminu inspekEni Cinnosti

Program primarni prevence pro Skolni rok 2024/2025

Vyroéni zprava o ¢innosti $koly za Skoli rok 2023/2024

Zamamy z pedagogickych rad za $koli roky 2023/2024 a 2024/2025 k terminu
mspekéni ¢innosti

Minimalni preventivni program Skoly, Skolni rok 2024/2025

Krizovy plin $koly FZS a MS Praha 5-Smichov, Grafickd 13/1060

Podklady k finanénim podminkdm Skoly

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky za¥lete prostfednictvim datové schrinky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a ¥kolské radé. Inspekéni
zpriva véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo §kolském
zafizeni, jichz se tjkd, a v mistné pislu¥ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zirovei je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. JiHi Wagner, Skoli mspektor, vedouci mspekcniho tymu
Ing. Zuzana Bejrova, Skolni mspektorka
Mgr. Iva Sovova, skolni mspektorka
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C.j.: Z8/271-2/2025
Véc: Zprava o prijatych opatfenich (Inspekéni zprava éj. CSIA-647/25-A)
Opatieni v oblasti — méné G¢inna kontrola v oblasti administrace grantl a projekti (2.1.)

Reditelka $koly v ramci opatfeni dohodla spoluprici s externistou odbornikem v oblasti
projekti a granti. Tato spoluprace bude probihat v obdobi od kvétna do srpna 2025. Od zafi
potom feditelka $koly vybrala spolupracovnici, ktera bude ve Skole pracovat v administrative,
a to na smlouvu pfi ivazku 0,5. Jeji pracovni naplni kromé projektil a grantli budou 1 dalsi
administrativni uikony, a feditelka $koly tak dostane vét$i prostor k rozvoji pedagogického
procesu.

Opatfeni v oblasti — méng cinné metody a formy vzdélavani v asti vzdélavani.

Skola bude cilen& vybirat 8koleni pro pedagogy, a to takové, které rozviji ptehled o metodéich
a formach vyuky se zfetelem na jejich vhodné vyuziti v praxi. (KliCovou oblasti bude pro dalsi
obdobi rozvoj vyuky cizich jazyki.)

V prvni fazi prob&hl pohovor s uditelkou anglictiny, ktera dalsi vzd€lavani vita a Skoleni si
vybere na zakladg tipti a doporugeni zastupkyné Skoly. V dalsi fazi je potom ve Skolnim roce
2025/2026 planovano $koleni samotné.

Druha ugitelka anglidtiny v obdobi Setfeni CSI podala navrh na ukon&eni pracovniho poméru z
divodu narocnosti prace.

Poznatky ze $koleni a jejich uplatnéni v praxi budou dale posilovany zvySenou hospitacni
(podpiirnou) ¢innosti vedeni Skoly.

Podpofime i vzijemnou hospitani ¢innost kolegl. Otevieme prostor pro sdileni inspirace
(metodické materidly Skoly ve sdileném prostiedi).

Metodickou podporu zadinajicim pedagogim bude nadale poskytovat uvadéjici ucitel
(zastupkyné feditelky).

Cilem Skoly je diferenciace a individualizace vzd€lani za pouZiti formativniho hodnoceni.

Opatfeni byla projednidna na pedagogické rad€ dne 28. 4. 2025 a schvalena odborovou
organizaci.

V Praze dne 21. 5. 2025 Mgr. Radmila Jedlickova
feditelka Skoly
Mg r. Digitalné podepsal
. Mgr. Radmila
Radmila  Jedikova
Datum: 2025.05.21
Jedli¢kova 23:55.06 +0200



